Temeljem ¢lanka 19. stavak 1. i &lanka 29. stavak 1. i 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08.,
61/11. 1 4/18.), progelnica Upravnog odjela za samoupravu, upravu i drutvene djelatnosti
Grada Pazina raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme

1. Visi referent za uredsko poslovanje i opée poslove — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica, na
odredeno puno radno vrijeme do povratka odsutne sluzbenice sa roditeljskog dopusta, uz
probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

Uvjeti:

- sveugilisni prvostupnik ili strugni prvostupnik pravne ili upravne struke

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen drzavni struéni ispit

- poznavanje rada na racunalu

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i uvjete propisane &lankom 12.
Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (dalje:
Zakon).

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz &lanka 15. i 16.
Zakona.

Na Oglas se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni struéni ispit, ako
imaju na odgovarajuéim poslovima radni staZ od najmanje jedne (1) godine, uz uvjet da ga
poloZe u roku od godine dana radunajuéi od dana prijma u sluzbu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ifili ne ispunjava formalne uvjete
iz Oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Oglas.

Za kandidate prijaviiene na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje
se natje¢u. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na Oglas.

Uz prijavu na Oglas potrebno je priloZiti:
- Zivotopis
- presliku diplome
- presliku osobne iskaznice ili domovnice
- dokaz o polozenom drZzavnom struénom ispitu
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci)
- dokaz o poznavanju rada na ratunalu (svjedodzba, potvrda, pisana izjava)
- potvrda o radnom staZu evidentiranom u matiénu evidenciju Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje
- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuce struéne spreme i
struke u trajanju od najmanje jedne (1) godine evidentiranom u matinoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda ranijeg poslodavca, ugovor o radu, rieSenje)
- vlastoru€no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz &lanka 16. Zakona.
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidati su duzni predogiti
izvornike.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo$ljavanju temeljem posebnog propisa, duzan je
u prijavi na Oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu. Prednost ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s &lankom
102. Zakona o hrvatskim branitelima iz Domovinskog rata i &anovima njihovih obitelji



(,Narodne novine" broj 121/17.) uz prijavu na Oglas duzan je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposliavanije-843/843.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavaniju uvjeta iz Oglasa podnose se u roku
od 8 (osam) dana od dana objave Oglasa na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Ispostave Pazin, osobno ili postom na adresu: Grad Pazin, Upravni odjel za
samoupravu, upravu i drustvene djelatnosti, Druzbe Sv. Cirila i Metoda 10, 52000 Pazin,
s naznakom ,.Za prijam u sluzbu - visi referent za uredsko poslovanje i opce poslove®.

Nepotpune i nepravovremene Prijave neée se razmatrati.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava, nadin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podruéje provjere i pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru bit ée objavijeni na web stranici Grada Pazina
www.pazin.hr.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit ée se na
web stranici i oglasnoj plo¢i Grada Pazina najkasnije pet dana prije odrzavanja provjere.

O rezultatima kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u zakonskom roku.

Prijavom na Oglas za prijam u sluzbu, kandidati daju suglasnost Gradu Pazinu da sve
njihove osobne podatke dostavijene u prijavi prikuplja, obraduje, koristi i evidentira u svrhu
provedbe postupka prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme, te da po okon&anju postupka
prijma, éuva njihove prijave u skladu s Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog
gradiva (,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 1/09. i 1/19.) i Posebnim popisom gradiva Grada
Pazina s rokovima ¢uvanja, koji je sastavni dio tog Pravilnika, uslijed ¢ega, podaci ne podlijezu
pravu na brisanje do isteka propisanog roka ¢uvanja natje¢ajne dokumentacije.

Napomena: Rijeéi i pojmovi koji imaju rodno znaéenje koristeni u ovom Oglasu odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu.
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Pazin, 17. rujna 2019.




