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Na temelju članka 19. Zakona o savjetima mladih („Narodne novine“ 41/14. i 83/23.) i članaka 19. i 20. 

Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Pazina („Službene novine Grada Pazina“ broj 48/23.), Savjet 

mladih Grada Pazina donio je  

 

PROGRAM RADA 

SAVJETA MLADIH GRADA PAZINA ZA 2027. GODINU 

 

 

UVOD 

 

Savjet mladih osniva se kao savjetodavno tijelo Gradskog vijeća Grada Pazina (u daljnjem tekstu: 

Gradsko vijeće) s ciljem aktivnog uključivanja mladih u javni život Grada Pazina.  

 

Člankom 13. Zakona o savjetima mladih (u daljnjem tekstu: Zakon) i člankom 13. Odluke o osnivanju 

Savjeta mladih Grada Pazina (u daljnjem tekstu: Odluka), propisan je djelokrug Savjeta mladih:  

 

1. raspravlja o pitanjima značajnim za rad Savjeta mladih, 

2. raspravlja o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vijeća koja su od interesa za mlade, 

3. predlaže Gradskom vijeću donošenje odluka, programa i drugih akata od značaja za unapređivanje 

položaja mladih, 

4. predlaže Gradskom vijeću raspravu o pojedinim pitanjima od značaja za mlade te način rješavanja 

navedenih pitanja, 

5. daje mišljenje Gradskom vijeću prilikom donošenja odluka, mjera, programa i drugih akata od 

osobitog značenja za mlade, 

6. sudjeluje u izradi i praćenju provedbe lokalnog programa djelovanja za mlade, 

7. izrađuje izvješća nadležnim tijelima o problemima mladih, a po potrebi predlaže i donošenje 

programa za otklanjanje nastalih problema i poboljšanje položaja mladih, 

8. predlaže mjere za ostvarivanje i provedbu odluka i programa o skrbi za mlade, 

9. informira mlade o svim pitanjima značajnim za unapređivanje položaja mladih, 

10. potiče suradnju sa savjetima mladih općina, gradova i županija u Republici Hrvatskoj, te suradnju i 

razmjenu iskustava s odgovarajućim tijelima drugim zemalja, 

11. predlaže i daje na odobravanje Gradskom vijeću program rada s financijskim planom radi 

ostvarivanja programa rada Savjeta mladih, 
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12. podnosi godišnje izvješće Gradskom vijeću do 31. ožujka tekuće za prethodnu godinu, 

13. po potrebi poziva predstavnike Grada na sjednice savjeta mladih, 

14. potiče razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrške razvoju organizacija mladih i 

za mlade, 

15. sudjeluje u programiranju prioriteta natječaja i određivanja kriterija financiranja organizacija 

mladih i za mlade, 

16. obavlja i druge poslove od interesa za mlade. 

Člankom 19. Odluke Savjet mladih donosi program rada za kalendarsku godinu većinom glasova svih 

članova Savjeta mladih. 

Program rada Savjeta mladih, uz sadržaje od interesa za mlade iz Programa rada Gradskog vijeća, 

obuhvaća i ostale sadržaje i aktivnosti u sklopu djelokruga Savjeta mladih te nositelje pojedinih 

aktivnosti i rokove za njihovo izvršavanja. 

Program rada (u daljnjem tekstu: Program) priprema se u suradnji s gradskim upravnim tijelima Grada 

Pazina.  

Program Savjeta mladih Grada Pazina za 2027. godinu temeljen je na dosadašnjim aktivnostima Savjeta 

mladih te prema potrebnim dodatnim aktivnostima koje su utvrđene konzultacijama s mladima, a 

sukladno dogovoru svih članica Savjeta mladih i upravnim tijelima Grada Pazina. 

Savjet mladih trenutačno broji pet članica koje je izabralo Gradsko vijeće Grada Pazina, a Savjet je 

konstituiran 31. listopada 2025. Godine. Članice Savjeta mladih su: Ana Brubnjak (predsjednica, na 

prijedlog Centra za mlade „Alarm“ Pazin) , Mia Brečević (zamjenica, na prijedlog Društva “Naša djeca” 

Pazin), Ema Guštin (članica, na prijedlog Udruge Forma Pazin), Gea Rajić (članica, na prijedlog Centra 

za mlade “Alarm” Pazin) i Sara Lanča (članica, na prijedlog Sportsko-penjačkog kluba Hiperaktiv). 

 

 



PROGRAM RADA ZA 2027. GODINU 

Stranica 3 

AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH GRADA PAZINA ZA 2027. GODINU 

 

1. PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

U 2027. godini Savjet mladih Grada Pazina usmjerit će svoje djelovanje na zapošljavanje, razvoj 

poduzetničkih vještina, jačanje profesionalnih kompetencija mladih te njihovo cjelokupno osnaživanje 

u području rada i zapošljavanja, u skladu s Lokalnim programom za mlade Grada Pazina 2023.–2027. 

Poseban naglasak bit će stavljen na stvaranje izravnih veza između mladih i lokalnog gospodarstva, 

poticanje poduzetničke inicijative te upoznavanje mladih s mogućnostima profesionalnog razvoja i 

zapošljavanja u vlastitoj sredini. Time se nastoji pridonijeti njihovoj ekonomskoj samostalnosti, 

profesionalnoj sigurnosti i stvaranju kvalitetnijih uvjeta za život, rad i ostanak mladih u Pazinu i Istri. 

Kroz niz međusobno povezanih aktivnosti, od edukativnih i informativnih sadržaja, susreta s 

predstavnicima lokalnog gospodarstva do daljnjeg razvoja platforme Pazin Dela kao alata za 

informiranje i povezivanje mladih s tržištem rada, Savjet želi mladima omogućiti lakši pristup 

relevantnim informacijama, praktičnim znanjima i prilikama za profesionalni razvoj. 

 

2. STRATEŠKE AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH U 2027 

Savjet će kontinuirano pratiti provedbu Programa rada Savjeta i Lokalnog programa za mlade, s 

posebnim fokusom na područje zapošljavanja i jačanje poduzetničkih kapaciteta. Predstavnici Savjeta 

bit će prisutni na sjednicama Gradskog vijeća i radnih tijela kako bi ojačali uvid u gradske politike i 

prenijeli interese mladih u procese odlučivanja. 

Sudjelovanje u kreiranju lokalnih politika za mlade 

- Savjet će tijekom godine predlagati nove programe i inicijative usmjerene na poboljšanje 

položaja mladih. Kroz suradnju s udrugama, obrazovnim institucijama, poduzetnicima i 

stručnim službama Grada Pazina, cilj je razvijati aktivnosti koje imaju konkretan učinak na 

svakodnevni život mladih. 
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Konzultacije s mladima i praćenje njihovih potreba 

- Kroz razgovore, javne rasprave i digitalne alate Savjet će prikupljati povratne informacije 

mladih o izazovima u području zapošljavanja, profesionalnog razvoja i drugih pitanja važnih za 

njihov položaj u lokalnoj zajednici. Na temelju konzultacija, zaključaka konferencije i drugih 

provedenih aktivnosti oblikovat će preporuke i prijedloge za unapređenje mogućnosti 

zapošljavanja i profesionalnog razvoja mladih te ih prema potrebi uputiti nadležnim tijelima 

Grada Pazina. 

Jačanje komunikacije i vidljivosti mladih 

- Savjet će tijekom godine raditi na modernizaciji komunikacije prema mladima – putem 

društvenih mreža, školskih prostora, digitalnih kanala i suradnje s medijima – kako bi 

informacije o prilikama, projektima i podršci bile lako dostupne. 

 

3. SPECIFIČNE AKTIVNOSTI  

3.1. Administriranje, razvoj i promocija platforme „Pazin Dela” 

Opis aktivnosti: 

- Inicijativa „Pazin Dela”, pokrenuta u sklopu Programa rada Savjeta mladih Grada Pazina za 

2026. godinu, predstavlja platformu za izravno povezivanje poslodavaca i tražitelja posla. 

Zajednica trenutno broji oko 100 članova, uz redovite tjedne objave oglasa za posao. U 2027. 

godini fokus se stavlja na tehničku stabilnost platforme te intenzivniju promociju radi širenja 

baze korisnika i poslodavaca. 

Provedba: 

- Društvene mreže: Izrada i objava vizualnog i edukativnog sadržaja (savjeti za životopis, 
priprema za razgovor, isticanje tjednih ponuda poslova). 

- Medijska kampanja: Objavljivanje članaka, radijska gostovanja (lokalni i regionalni radio) te 
promocija na web portalima s ciljem privlačenja novih poslodavaca s područja Pazina i Istre. 

- Platforma djeluje putem Facebook zajednice, a njezino administriranje, praćenje i redovito 
objavljivanje oglasa za posao provodit će članice Savjeta mladih volonterskim angažmanom, 
bez dodatnih financijskih troškova.  

Vremenski okvir:  

- Tijekom cijele 2027. godine (kontinuirano). 
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3.2. Konferencija o poduzetništvu i profesionalnom razvoju  

Opis aktivnosti: 

- Konferencija je središnji događaj Savjeta mladih u 2027. godini, usmjeren na povezivanje 

mladih s lokalnim gospodarstvom, razvoj poduzetničkih kompetencija te upoznavanje s 

mogućnostima profesionalnog razvoja i zapošljavanja. Namijenjena je mladima koji tek ulaze 

na tržište rada, onima koji razmišljaju o pokretanju vlastitog obrta ili poduzeća, ali i mladim 

obrtnicima i poduzetnicima koji žele unaprijediti svoje poslovanje. Kroz predavanja uspješnih 

poduzetnika, panel raspravu i participativne aktivnosti sudionicima će se pružiti uvid u procese 

razvoja poslovanja, izazove poduzetništva te praktična znanja i iskustva. Konferencija će 

ujedno potaknuti izravan dijalog mladih, poslodavaca i relevantnih institucija te poslužiti kao 

prilika za promociju platforme „Pazin Dela”, s ciljem njezina daljnjeg razvoja i širenja mreže 

korisnika i poslodavaca. 

Planiranje i provedba: 

- Članice Savjeta mladih bit će zadužene za osmišljavanje programa, dogovore s predavačima i 

poduzetnicima, organizaciju prostora te promociju konferencije putem društvenih mreža, 

lokalnih medija i drugih komunikacijskih kanala. 

Planirane aktivnosti: 

- Predavanja predstavnika uspješnih tvrtki iz Pazina i Istre (oko 45 minuta po predavanju), s 

naglaskom na razvoj poslovanja, ključne odluke, profesionalne izazove i praktične savjete 

mladima, uz mogućnost postavljanja pitanja. 

- Panel rasprava s poduzetnicima i predstavnicima relevantnih institucija o stanju na lokalnom 

tržištu rada, izazovima zapošljavanja i profesionalnim prilikama za mlade. 

- World Café radionica „Ideje za dalje” – participativni rad sudionika u manjim grupama na 

prepoznavanju izazova zapošljavanja i oblikovanju konkretnih prijedloga za buduće aktivnosti 

Savjeta mladih i Grada Pazina. 

Vremenski okvir: 

- Veljača – travanj 2027.: planiranje, organizacija i promocija. Svibanj 2027.: održavanje 

konferencije. 
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4. SUDJELOVANJE NA PROJEKTIMA 

4.1. Projekt „UNDERDOM - prostor za mlade i kulturu“ 

Opis aktivnosti:  

- Projekt je usmjeren na unapređenje prostora UNDERDOM kroz aktivno uključivanje mladih u 

njegovo uređenje, opremanje i osmišljavanje sadržaja. Cilj je stvoriti funkcionalan i pristupačan 

prostor koji odgovara potrebama mladih te potiče njihovu participaciju, kreativnost i 

samostalnost.  

Nositelji: 

- Projekt „UNDERDOM – prostor za mlade i kulturu” inicijativa je skupine mladih koja aktivno 

sudjeluje u njegovu osmišljavanju i provedbi, a među kojima su i dvije članice Savjeta mladih 

Grada Pazina. Centar za mlade Alarm Pazin službeni je prijavitelj i korisnik bespovratnih 

sredstava te pruža organizacijsku i administrativnu podršku provedbi projekta. Projekt se 

financira sredstvima Europske unije kroz program Europske snage solidarnosti, uz dodatnu 

podršku udruga TradInEtno i Forma, koje djeluju u prostoru UNDERDOM. 

Uloga Savjeta mladih Grada Pazina:  

- Članice Savjeta mladih uključit će se u projekt kao sudionice i mentorice, pružajući podršku 

mladima u planiranju i realizaciji njihovih ideja.  

Planirane aktivnosti: 

- Provedba ankete i istraživanja potreba i interesa mladih vezanih uz prostor UNDERDOM i 
njegove sadržaje. 

- Radionice za srednjoškolce (do 15 sudionika) usmjerene na prepoznavanje potreba, 
osmišljavanje aktivnosti i uređenje prostora. 

- Volonterske akcije uređenja i opremanja UNDERDOMA. 

- Provedba pilot-aktivnosti koju osmišljavaju mladi. 

- Evaluacija projekta i izrada digitalne publikacije.  

Vremenski okvir: 

- Projekt traje od lipnja 2026. do srpnja 2027. godine, a sudjelovanje Savjeta mladih u okviru 

ovog Programa rada planirano je od siječnja do srpnja 2027. godine. 
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4.2. Projekt „TikTalking youth policy“ 

Opis aktivnosti: 

- Projekt je usmjeren na osnaživanje mladih za aktivno sudjelovanje u demokratskim procesima 

kroz bolje razumijevanje javnih politika i njihovo približavanje mladima na pristupačan i 

kreativan način.  

Aktivnosti: 

- Lokalne konzultacije s mladima o razvoju metodologije za približavanje javnih politika 
mladima. 

- Radionice i dijalog mladih s lokalnim donositeljima odluka. 

- Sudjelovanje u nacionalnim edukacijama i aktivnostima projekta.  

Nositelji:  

- Nositelj projekta je Mreža mladih Hrvatske, a partneri su Centar za mlade Alarm Pazin, PRONI 

Centar za socijalno podučavanje, LAG Vallis Colapis i Info zona. Projekt je sufinanciran 

sredstvima Europske unije kroz program Erasmus+ (KA154 – Aktivnosti sudjelovanja mladih). 

Uloga Savjeta mladih Grada Pazina:  

- Članice Savjeta mladih Grada Pazina uključit će se u lokalne i nacionalne aktivnosti projekta, 

sudjelovati u konzultacijama i radionicama te pružiti podršku povezivanju mladih s lokalnim 

donositeljima odluka. 

Vremenski okvir: 

- Projekt traje od rujna 2026. do ožujka 2028. godine, a sudjelovanje Savjeta mladih u okviru 

ovog Programa rada predviđeno je tijekom 2027. godine.  
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5. EVALUACIJA LOKALNOG PROGRAMA ZA MLADE GRADA PAZINA 2023.-

2027. 

Opis aktivnosti:  

- S obzirom na to da Lokalni program za mlade Grada Pazina 2023.–2027. završava 2027. 

godine, Grad Pazin provodit će njegovu evaluaciju s ciljem utvrđivanja ostvarenih rezultata, 

prepoznavanja neprovedenih mjera te procjene aktualnih potreba i prioriteta mladih.  

Provedba: 

- Savjet mladih Grada Pazina sudjelovat će u aktivnostima evaluacije koje provodi Grad Pazin, 

pružajući podršku u prikupljanju povratnih informacija od mladih, sudjelovanju u 

konzultacijama i fokus grupama te prepoznavanju njihovih potreba i prioriteta. 

Vremenski okvir: 

- tijekom 2027. godine. 

 

6. EDUKACIJA ČLANOVA SAVJETA MLADIH 

Sve članice Savjeta mladih ovim se Programom obvezuju na kontinuirano usavršavanje u području 

djelovanja Savjeta mladih, rada s mladima te drugim relevantnim područjima, sukladno potrebama. 

Članice Savjeta mladih tijekom 2027. godine planiraju: 

- sudjelovati na sjednicama Gradskog vijeća, osobito u raspravama o temama koje se odnose 
na život i položaj mladih u Pazinu, radi boljeg razumijevanja lokalnih potreba i oblikovanja 
prijedloga za njihovo unapređenje, 

- redovito se informirati o aktivnostima i programima rada drugih savjeta mladih u Republici 
Hrvatskoj radi razmjene iskustava i razvoja budućih suradnji, 

- pratiti stručnu literaturu, istraživanja, članke i medijske sadržaje koji se bave položajem i 
potrebama mladih, 

- sudjelovati na edukacijama, skupovima i predavanjima drugih savjeta mladih i organizacija 
koje djeluju u području mladih, uključujući Nacionalnu konferenciju savjeta mladih, Dan 
mladih Istarske županije i druge relevantne događaje, 

- pratiti natječaje, strateške dokumente i javne politike povezane s mladima na lokalnoj, 
nacionalnoj i europskoj razini. 

Članice koje sudjeluju na edukacijama, skupovima i drugim stručnim događanjima prenosit će stečena 

znanja i informacije ostalim članicama na redovnim sjednicama Savjeta mladih. 
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Vremenski okvir: Kontinuirano tijekom 2027. godine, sukladno dostupnim edukacijama, skupovima i 

drugim mogućnostima stručnog usavršavanja. 

 

7. SURADNJA S GRADOM PAZINOM, USTANOVAMA I ORGANIZACIJAMA 

CIVILNOG DRUŠTVA 

Savjet mladih Grada Pazina u 2027. godini usmjerit će se na:  

- Suradnju s Gradom Pazinom i Gradskim vijećem u pitanjima vezanima uz potrebe, interese i 
položaj mladih u lokalnoj zajednici. 

- Suradnju s organizacijama civilnog društva, posebice udrugama mladih i za mlade, kroz 
zajedničke aktivnosti, inicijative i programe. 

- Suradnju s vijećima učenika Gimnazije i strukovne škole Jurja Dobrile u Pazinu i Pazinskog 
kolegija – klasične gimnazije, radi uključivanja srednjoškolaca u procese donošenja odluka. 

- Sudjelovanje u nacionalnim i EU projektima kroz suradnju i partnerstva s organizacijama koje 
djeluju u području mladih. 

- Sudjelovanje u radnim tijelima Grada Pazina, uključujući Komisiju za stipendiranje, 
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Grada Pazina i druga relevantna tijela. 

- Podršku razvoju prostora UNDERDOM kroz promociju dostupnih sadržaja i aktivnosti za 
mlade te suradnju s Centrom za kulturu i obrazovanje Pazin na unapređenju kulturnih i 
obrazovnih programa. 

- Održavanje zajedničkih sastanaka s predsjednikom Gradskog vijeća i gradonačelnicom 
najmanje jednom svakih šest mjeseci, sukladno Odluci o osnivanju Savjeta mladih Grada 
Pazina. Okvirni termini sastanaka planirani su za ožujak i rujan 2027. godine. 

- Suradnju sa Savjetom mladih Istarske županije putem izabrane predstavnice, kroz razmjenu 
informacija, iskustava i sudjelovanje u zajedničkim inicijativama. 

- Redovito održavanje sjednica Savjeta mladih, najmanje jednom u tri mjeseca, radi praćenja 
provedbe Programa rada, rasprave o aktualnim pitanjima mladih i donošenja potrebnih 
zaključaka. Okvirni termini sjednica planirani su za veljaču, svibanj, kolovoz i studeni 2027. 
godine. 

- Savjet mladih planira suradnju s Udrugom Forma u sklopu manifestacije „Samanj Kulture 
2027.”, čija će tema „Plod” biti posvećena poljoprivredi, lokalnoj proizvodnji i odnosu čovjeka 
prema zemlji. Savjet će pružiti podršku u organizaciji edukativnog panela s lokalnim 
poljoprivrednicima i proizvođačima, s naglaskom na izazove poslovanja, razvoj 
poljoprivrednog poduzetništva te mogućnosti samozapošljavanja mladih u ovom sektoru. 

- Savjet mladih planira pružiti podršku Centru za mlade Alarm Pazin u provedbi programa 
„Mladi dizajniraju lokalno”, koji povezuje mlade kreativce s lokalnim proizvođačima i OPG-
ovima kroz razvoj vizualnih identiteta i promociju lokalnih proizvoda. Savjet će sudjelovati u 
povezivanju organizatora sa zainteresiranim proizvođačima te pružiti podršku promociji i 
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organizaciji završne javne izložbe radova u Pazinu. Suradnjom se nastoji potaknuti razvoj 
profesionalnih vještina mladih i njihovo povezivanje s lokalnim gospodarstvom. 

- Savjet mladih nastojat će razvijati i jačati suradnju s drugim udrugama i inicijativama koje 
djeluju na području Grada Pazina, poput Udruge Albus i manifestacije Istrakon, Društva 
likovnih stvaratelja Pazin i inicijative Urban Sketchers, Društva „Naša djeca” Pazin i drugih. 
Suradnja će se ostvarivati kroz razmjenu informacija, podršku u organizaciji aktivnosti te 
poticanje uključivanja mladih u njihove programe. Poseban naglasak stavit će se na inicijative 
koje doprinose razvoju vještina, kreativnosti, aktivnog građanstva i kvaliteti života mladih u 
lokalnoj zajednici. 

U Programu Savjeta mladih za 2027. godinu ostavlja se i otvoren prostor za nove, Programom 

nepredviđene suradnje s ostalim dionicima lokalne zajednice, ako se uoči potreba od strane Savjeta ili 

od strane druge zainteresirane stranke.  

 

8. TRANSPARENTNOST RADA I ODNOSI S JAVNOŠĆU  

Savjet mladih Grada Pazina će u 2027. godini: 

- izraditi izvješće o provedenim aktivnostima predviđenim Programom rada za 2026. Godinu do 
31. ožujka 2027. godine. Izvješće će biti dostavljeno Gradskom vijeću i Gradonačelnici Grada 
Pazina na razmatranje te će biti objavljeno na mrežnim stranicama Grada Pazina, sukladno 
Odluci o osnivanju Savjeta mladih Grada Pazina, 

- o svojim aktivnostima i aktivnostima rada udruga mladih i za mlade (Centra za mlade „Alarm“ 
Pazin, udruga „Albus“ iz Pazina, Društvo „Naša djeca“ Pazin i drugih) pravovremeno 
obavještavati mlade, ali i sve građane Pazina putem društvenih mreža (Facebook i Instagram) 
savjeta i mrežnih stranica Grada Pazina  

- sustavno raditi na poboljšanju društvenih mreža (Facebook i Instagram) savjeta, na kojoj će 
objavljivati sve novosti za koje smatra da su od važnosti mladima u Pazinu. Profil na Facebooku 
broji 725 pratitelja, a na Instagramu 623 pratitelja, zbog čega su relevantan komunikacijski 
kanal prema mladima. 

- uvijek i pravovremeno odgovarati na upite koje pristignu na e-adresu Savjeta mladih.  
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9. FINANCIJSKI PLAN SAVJETA MLADIH GRADA PAZINA ZA 2027. GODINU 

Tablica 1. Sažetak 

Namjena Iznos (€) Udio 

Provedba aktivnosti  2.000,00 71 % 

Naknade za rad članica  810,00 29 % 

Ukupno 2.810,00 100 % 

Tablica 2. Plan po aktivnostima 

 

Aktivnost (točka Programa) Planirani troškovi Iznos (€) 

Platforma „Pazin Dela“  Bez dodatnih troškova  0,00 € 

Konferencija o poduzetništvu i 

profesionalnom razvoju  

Naknada za voditelja/moderatora, najam 

prostora i tehničke opreme, hrana i 

osvježenje za sudionike 

1.450,00 € 

Sudjelovanje na projektima  Bez dodatnih troškova  0,00 € 

Edukacija članica  Bez dodatnih troškova  0,00 € 

Promocija rada Savjeta  Radijsko oglašavanje, izrada i tisak 

promotivnih materijala (plakati i sl.)  

400,00 € 

Nepredvidiv trošak Pokrivanje dodatnih troškova koji mogu 

nastati tijekom organizacije i provedbe 

planiranih aktivnosti Savjeta mladih, a koje 

nije bilo moguće unaprijed predvidjeti.  

150,00 € 

Ukupno  2.000,00 

Napomena:  

Savjet ostavlja mogućnost izmjene ili dopune Programa rada, prema novonastalim potrebama i 

mogućnostima, sukladno financijskom planu.  

 

PREDSJEDNICA SAVJETA MLADIH GRADA PAZINA 

                                                                                                                                                                               Ana Brubnjak 

KLASA: 024-09/26-01/01;  

URBROJ: 2163-01-05/01-26-15 

 Pazin, 29. listopada 2026. 
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