REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANLIA

® GRAD PAZIN

Upravni odjel za komunalni sustav

KLASA: UP/I-112-02/26-01/22
URBROJ: 2163-01-06/01-26-2
Pazin, 20. listopada 2026.

Na temelju ¢lanka 5. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 17/25.), u
postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme, Grad Pazin, OIB: 07969842379, Procelnik
Upravnog odjela za komunalni sustav, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENIJE
o prijmu u sluzbu

1. Milan Mirkovi¢ (OIB: ), sa srednjom stru¢nom spremom, hotelijersko-turisticki
tehnicar iz , s ukupnim radnim stazem na dan donoSenja ovog RjeSenja od

osamnaest (18) godina, jednog (1) mjeseca i Sest (6) dana, s radnim stazem u struci na dan donosenja
ovog RjeSenja od jedanaest (11) godina, tri (3) mjeseca i dvadeset i jednog (21) dana, bez poloZenog
drzavnog ispita |. razine, prima se u sluzbu u Upravni odjel za komunalni sustav, na radno mjesto
Referent 1. komunalni redar, na neodredeno puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju
od tri (3) mjeseca.

2. Flavio Belac (OIB: -), sa srednjom struénom spremom, tehnicar cestovnog
prometa iz , s ukupnim radnim stazem na dan donosenja ovog
Rjesenja od cCetrnaest (14) godina, dva (2) mjeseca i dvadeset i pet (25) dana, s radnim stazem u
struci na dan donosenja ovog RjeSenja od sedam (7) godina, dva (2) mjeseca i dvadeset i pet (25)
dana, bez poloZenog drzavnog ispita |. razine, prima se u sluzbu u Upravni odjel za komunalni sustav,
na radno mjesto Referent 1. komunalni redar, na neodredeno puno radno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

3. Imenovani kandidati iz to€aka 1. i 2. izreke ovog RjeSenja duZni su poloZiti drzavni ispit I.
razine u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.

4. RjeSenja o rasporedu na radna mjesta donijet ¢e se po izvrSnosti ovog Rjesenja.

Obrazloienje

Javni natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za komunalni sustav
na radno mjesto Referent 1. komunalni redar — dva (2) izvrsitelja, KLASA: 112-01/26-01/13, URBROJ:
2163-01-06/01-26-2 od 31. kolovoza 2026. godine, objavljen je 2. rujna 2026. godine u Narodnim
novinama - broj 97/2026., broj oglasa u izdanju 5957, na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te na mreznoj stranici i oglasnim plo¢ama Grada Pazina.

Rok za podnosenje pisanih prijava bio je petnaest (15) dana, te je istekao zaklju¢no sa 17. rujna
2026. godine.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja utvrdilo je da su na Javni natjecaj pristigle tri (3)
prijave, od kojih su dvije (2) bile pravodobne i uredne te su udovoljavale formalnim uvjetima javnog
natjecaja. Kandidati koji su udovoljili formalnim uvjetima pozvani su na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti.



Prethodna provjera znanja i sposobnosti odrzana je 2. listopada 2026. godine s pocetkom u
08,30 sati. Provjeri su pristupila dva (2) kandidata, te su oba kandidata ostvarila uvjet za pristupanje
intervjuu buduci da su imala najmanje 50% bodova na pisanom testu te su sukladno ¢lanku 22.
stavku 5. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine”, broj 86/08., 61/11., 4/18.,96/18., 112/19. i 17/25.; dalje u tekstu: Zakon) pozvani
na intervju.

Na temelju ostvarenih rezultata Povjerenstvo je sacinilo Rang listu kandidata te ju je dostavilo
Procelniku Upravnog odjela za komunalni sustav.

Najbolje ukupne rezultate ostvarili su Milan Mirkovié, hotelijersko-turisticki tehnicar iz

i Flavio Belac, tehnicar cestovnog prometa iz _

Izabrani kandidati dostavili su dokaze o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta Referent 1. komunalni redar u Upravnom odjelu za komunalni sustav, sukladno ¢lanku 23.c
stavku 1. Zakona. Takoder su dostavili uvjerenja nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kazneni
postupak te dali na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjecaja, Cije su
preslike priloZili uz prijave na Javni natjecaj.

Nadalje, sukladno ¢lanku 23.c stavku 3. Zakona, po sluZbenoj duZznosti je provjereno postoje li
zapreke za prijam u sluzbu. Utvrdeno je da za izabrane kandidate ne postoji zapreka zbog
pravomocéne osudivanosti za kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona.

Izabrani kandidati nemaju polozen drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje se
primaju, ali imaju potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima. Sukladno ¢lanku 14. Zakona,
takve se osobe mogu primiti u sluZzbu pod uvjetom da drzavni ispit poloZe u roku od godine dana od
dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto. Slijedom navedenog,
odluceno je kao u tocki 3. izreke ovog rjesenja.

Obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca izabranim kandidatima utvrden je temeljem
¢lanka 26. stavka 2. Zakona.

Sukladno ¢lanku 27. Zakona, raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pladi bit
¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvr$nosti ovog rjesenja.

Ovo RjeSenje dostavlja se javhom objavom na mreznim stranicama Grada Pazina. Dostava
Rjesenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Slijedom navedenog, a temeljem ¢lanka 14., ¢lanka 24. stavaka 1. i 2., ¢lanka 24.a stavka 1. te
¢lanka 25. stavka 2. Zakona, Procelnik Upravnog odjela za komunalni sustav donio je ovo RjeSenje kao
u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ovog Rje$enja moZe se podnijeti 7alba. Zalba se podnosi Gradonacelnici Grada Pazina u
roku od 15 dana od dana primitka ovog Rjesenja, pisanim putem u pisarnici ili poStom, preporuceno
na adresu Grad Pazin, Gradonacelnica, Druzbe Sv. Cirila i Metoda 10, 52000 Pazin.

Kandidat ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana primitka RjeSenja do dana isteka roka za
izjavljivanje Zalbe.

Zalba je oslobodena placanja pristojbi.

PROCELNIK

Elvis Kliman, v. r.

DOSTAVITI:
1. Kandidatima - javnom objavom na web stranici Grada Pazina,
2. Upravni odjel za financije i ITU mehanizam, ovdje,
3. Pismohrana, ovdje.



