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KLASA: 601-01/26-01/09

URBROJ: 2163-01-01/01-26-31

Pazin, 18. rujna 2026.
GRADSKO VIJECE GRADA PAZINA
n/r Predsjednice

Predmet: Odiuka o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. Statuta Grada Pazina (,,S!uzbene novine Grada Pazina” broj
8/26.), Gradonacelnica Grada Pazina dana 18. rujna 2026. godine, donosi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se nacrt Odluke o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta Djeéjeg vrtica
Veli JoZze Pazin u tekstu kako je to predloZio Upravni odjel za drustvene djelatnosti svojim dopisom
KLASA: 601-01/26-01/09, URBROJ: 2163-01-05/01-26-30 od 18. rujna 2026. godine.

2. Utvrduje se prijediog Odiuke o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta Djecjeg
vrti¢a Veli JoZe Pazin i upucuje Gradskom vije¢u Grada Pazina na razmatranje i donosenje.

3. Na sjednici Gradskog vijeéa Odluku iz tocke 2. ovog Zakljutka obrazlagati ¢e Tamara
Damijani¢, pro€elnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti.
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Prijedlog 18. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93., 29/97.,

47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.), ¢lanka 41. stavka 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

(,Narodne novine”, broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24., 146/25. i

22/26.), ¢lanka 22. stavka 5. Odluke o podjeli Djecjeg vrti¢a ,,Olga Ban“ Pazin i osnivanju novog Djecjeg

vrti¢a Veli JoZze Pazin (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 21/26.) i ¢lanka 22. Statuta Grada Pazina

(,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 8/26.), Gradsko vijeCe Grada Pazina, na sjednici odrzanoj
2026. godine, donosi

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin

Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Djecjeg vrtica Veli JoZe Pazin (dalje u tekstu:
prijedlog Statuta) koji je usvojilo Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin na sjednici odrzanoj 16.
rujna 2026. godine.

Clanak 2.
Prijedlog Statuta sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢ina Cerovlje, Graciéce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 601-01/26-01/
URBROJ:
Pazin,

GRADSKO VIJECE GRADA PAZINA

Predsjednica
Gradskog vijeéa
Jadranka Mrak



OBRAZLOZENJE
uz prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na

prijedlog Statuta Djecjeg vrtica Veli JoZe Pazin

1. Pravna osnova za donosenje Odluke

Pravna osnova za donosenje ove Odluke sadrZana je u ¢lanku 54. stavku 1. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine”, broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i1 151/22.), kojim je propisano da statut
ustanove donosi upravno vije¢e uz prethodnu suglasnost osnivaca ustanove, ako zakonom ili aktom o
osnivanju nije drukcije odredeno.

Nadalje, ¢lankom 41. stavkom 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine”, broj
10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24., 146/25. i 22/26.) propisano je da
statut djecjeg vrti¢a donosi upravno vijece uz prethodnu suglasnost osnivaca djecjeg vrtica.

Clankom 22. stavkom 5. Odluke o podjeli Dje¢jeg vrti¢a ,,Olga Ban“ Pazin i osnivanju novog Djeéjeg vrtica
Veli JoZe Pazin (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 21/26.) utvrdena je obveza donoSenja Statuta
Vrtié¢a, a ¢lankom 22. Statuta Grada Pazina (,,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 8/26.) utvrdena je
nadleZznost Gradskog vijeca za donoSenje opcih akata te odlucivanje o pitanjima iz djelokruga Grada
Pazina.

2. Razlozi za donosenje Odluke

Gradsko vijece Grada Pazina donijelo je Odluku o podjeli Djecjeg vrti¢a ,Olga Ban“ Pazin i osnivanju
novog Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 21/26.), kojom je Djedji vrti¢
Veli JoZe Pazin osnovan kao samostalna javna ustanova, a kojom je u ¢lanku 22. stavku 5. utvrdena
obveza donoSenja Statuta Vrtica.

Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin, sukladno svojim ovlastima, usvojilo je na sjednici odrZzanoj
16. rujna 2026. godine prijedlog Statuta, uskladen s navedenom Odlukom te s vazecim zakonskim i
podzakonskim propisima, i dostavilo ga Osnivacu radi davanja prethodne suglasnosti.

Statutom se, kao temeljnim opéim aktom Vrtiéa, ureduju status, naziv i sjediSte Vrti¢a, zastupanje i
predstavljanje, djelatnost te vrste i trajanje programa, unutarnje ustrojstvo i nacin rada, uvjeti i nacin
davanja usluga, ovlasti i nac¢in odlucivanja tijela Vrti¢a, radno vrijeme, javnost rada, imovina i nacin
financiranja te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Vrti¢a, ¢ime se osigurava
zakonit i transparentan rad ustanove.

Djedji vrti¢ Veli JoZe Pazin ustanova je u postupku osnivanja koja jo$ nije zapocela s obavljanjem
djelatnosti, pa je donosSenje Statuta pretpostavka za ishodenje rjeSenja o odobrenju za pocetak rada,
upis Vrtica u sudski registar i u zajednicki elektronicki upisnik ustanova predskolskog odgoja, kao i za
donosenje ostalih opcih akata Vrti¢a.



Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, osnivac daje isklju¢ivo prethodnu suglasnost, sto
u praksi znaci da Upravno vijece Djecjeg vrtica najprije usvaja prijedlog Statuta, a tek nakon dobivanja
prethodne suglasnosti osnivaca formalno donosi Statut. Statut ée se, stoga, formalno donijeti tek nakon
Sto osnivac da prethodnu suglasnost.

3. Financijska sredstva potrebna za provedbu Odluke

Za provedbu ove Odluke nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u Proracunu Grada Pazina.
Sredstva za osnivanje i pocetak rada Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin osigurati ¢e se Proracunu Grada Pazina
za 2027. godinu, sukladno Odluci o podjeli Djecjeg vrti¢a ,0Olga Ban“ Pazin i osnivanju novog Djecjeg
vrtica Veli Joze Pazin.

Upravni odjel za drustvene djelatnosti



Prijedlog 16. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, br. 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08.,127/19.i151/22.), ¢lanka 41. stavka 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine“ br. 10/97.,107/07.,94/13.,98/19.,57/22.,101/23.,145/23., 145/24.,146/25.,22/26.) i ¢lanka
22. stavka 5. Odluke o podjeli Djecjeg vrti¢a ,,Olga Ban” Pazin i osnivanju novog Djecjeg vrti¢a Veli JoZe
Pazin (,,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 21/26.) te uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada
Pazina, KLASA: , URBROJ: od 2026. godine,
Upravno vijeée Djecjeg vrtic¢a Veli Joze Pazin na __xy_sjednici odrzanoj dana donijelo je

STATUT
Djecjeg vrtica Veli JoZe Pazin

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediste Djecjeg vrti¢a Veli JoZe Pazin (u daljnjem tekstu:
Vrti¢), zastupanje i predstavljanje Vrtica, djelatnost, vrste i trajanje programa, ustrojstvo i nacin
rada, uvjeti i nacin davanja usluga, ovlasti i nacin odlucivanja tijela Vrti¢a, radno vrijeme Vrtica,
javnost rada, nacin financiranja te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Vrtica.

(2) Vrti¢ je kao samostalna javna ustanova osnovan podjelom Djecjeg vrti¢a ,,Olga Ban“ Pazin, u okviru
kojega je prethodno djelovao kao podrucni odjel.

(3) lzrazi koji se koriste u ovome Statutu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Il.  STATUS, NAZIV | SJEDISTE

Clanak 2.

(1) Vrti¢ je javna ustanova osnovana radi ostvarivanja programa odgoja, obrazovanja, zdravstvene
zastite, prehrane i socijalne skrbi o djeci rane i predskolske dobi te ostvarivanja drugih zadaca
utvrdenih zakonom kojim se ureduje predskolski odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Zakon) ili
drugim propisom.

(2) Na osnovi javnih ovlasti Vrti¢ obavlja sljedeée poslove:

- upise djece u Vrti¢ i ispise s vodenjem odgovaraju¢e dokumentacije
- izdavanje potvrda i misljenja i
- upisivanje podataka o Vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

(3) Kada Vrti¢ odlucuje o poslovima iz stavka 2. ovoga ¢lanka ili drugim poslovima koje na temelju
Zakona obavlja na osnovi javnih ovlastiili kada odlucuje o pravu, obveziili pravhom interesu djeteta,
roditelja ili skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama zakona
kojim se ureduje opci upravni postupak.

Clanak 3.
(1) Vrti¢ je osnovan na temelju Odluke o podjeli Djecjeg vrti¢a ,Olga Ban“ Pazin i osnivanju novog
Djecjeg vrtica Veli JoZe Pazin.
(2) Vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar.



(3) Vrti¢c se upisuje u zajednicki elektronicki upisnik ustanova predskolskog odgoja koje vodi
ministarstvo nadleZno za obrazovanje.
(4) Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Vrti¢a donosi predstavnicko tijelo osnivaca.

Clanak 4.
Osnivac Vrtiéa je Grad Pazin (u daljnjem tekstu: Osnivac).

Clanak 5.
(1) Naziv Vrti¢a glasi: Djecji vrti¢ Veli JoZe Pazin.
(2) Sjediste Vrtic¢a je u Pazinu, 154. brigade Hrvatske vojske 9.
(3) Naziv Vrtiéa istice se na objektu u kojem je njegovo sjediSte i na objektima u kojima obavlja svoju
djelatnost.

Clanak 6.
(1) Svojudjelatnost Vrti¢ ostvaruje u Maticnom vrti¢u na adresi 154. brigade Hrvatske vojske 9 u Pazinu
te u podrucénim odjelima:
1. Podrucni odjel u Karojbi, Karojba 35/B
2. Podrucni odjel u Svetom Petru u Sumi, Sveti Petar u Sumi 10
3. Podrucni odjel u Tinjanu, Tinjan 7D.
(2) Podrucni odjel obavlja djelatnost i posluje pod nazivom Vrti¢a i svojim nazivom te pri tome mora
navesti svoje sjediste i sjediste Vrtica.

Clanak 7.
Vrti¢ moZe promijeniti naziv i sjediSte odlukom predstavnickog tijela Osnivaca.

. ZASTUPANJE | PREDSTAVLIANJE VRTICA

Clanak 8.

(1) Vrti¢ zastupa i predstavlja ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira rad i vodi poslovanje Vrti¢a te poduzima pravne radnje u vezi i za racun Vrti¢a
u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i drugim propisima.

(3) Ravnatelj Vrti¢a ima sva ovlastenja u pravhom prometu u okviru djelatnosti upisanih u sudski
registar ustanova osim:
- nastupati kao druga ugovorna strana i s Vrticem sklapati ugovore
- sklapati ugovore i izdavati narudibenice za nabavu opreme, usluga ili za investicijsko

odrZavanje Cija pojedinacna vrijednost prelazi 4.000,00 EUR bez PDV-a.

(4) Ugovore odnosno narudzbenice Cija je vrijednost veéa od iznosa navedenog u stavku 3. ovoga

¢lanka, ravnatelj Vrtica mozZe sklapati u skladu s ¢lankom 67. ovoga Statuta.

Clanak 9.

U granicama svojih ovlastenja, u skladu sa zakonom kojim se ureduju obvezni odnosi, ravnatelj moze
dati punomoc¢ drugoj osobi da zastupa Vrti¢ u pravhom prometu.

Clanak 10.
(1) Podrucnim odjelima iz ¢lanka 6. ovoga Statuta upravlja voditelj podru¢nog odjela.
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Voditelj podru¢nog odjela organizira djelatnost i poslovanje podrucnog odjela u skladu s
dogovorom i uputama ravnatelja Vrtica te je odgovoran za poslovanje podruénog odjela.
Ravnatelj Vrtica imenuje voditelja podru¢nog odjela iz redova odgojitelja zaposlenih u Vrti¢u na
neodredeno vrijeme.

Clanak 11.

U radu i poslovanju Vrti¢ koristi:

1. pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz obod
otisnut tekst: ,REPUBLIKA HRVATSKA, DJECJI VRTIC VELI JOZE PAZIN“, a u sredini je otisnut grb
Republike Hrvatske

2. pecat okruglog oblika, promjera 35 mm, na kojem je uz obod otisnut tekst: ,DJECII VRTIC VELI
JOZE“, a u sredini tekst: ,PAZIN“ i

3. $tambilj pravokutnog oblika, duzine 34 mm i irine 14 mm, na kojem je otisnut tekst: ,,DJECI
VRTIC VELI JOZE PAZIN“.

Iznimno, u sluéajevima u kojima bi uporaba pecata iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka bila

nepodesna, moZze se rabiti istovjetni pecat promjera 25 mm.

) Svaki pecat i Stambilj ima svoj broj.

Odluku o broju pecata i Stambilja donosi ravnatelj Vrtica.

Clanak 12.
Pecatom iz ¢lanka 11. stavka 1. tocke 1. ovoga Statuta ovjeravaju se javne isprave koje Vrti¢ izdaje
i akti koje Vrti¢ donosi u okviru javnih ovlasti.
Pecatom iz ¢lanka 11. stavka 1. toCke 2. ovoga Statuta ovjeravaju se ostale isprave i akti u pravhom
prometu i u odnosu prema tijelima drZavne uprave i jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te pravnim i fizickim osobama.

) Stambilj se upotrebljava za odgovarajuc¢e administrativno-financijsko poslovanje Vrti¢a.

Nacin uporabe i Cuvanja pecata i Stambilja ureduje ravnatelj Vrti¢a o ¢emu donosi rjesenje.

V. DJELATNOST, VRSTE | TRAJANJE PROGRAMA

Clanak 13.
Djelatnost Vrti¢a je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi od
navrsenih Sest mjeseci Zivota do polaska u osnovnu Skolu.
Vrti¢ je javna ustanova koja djelatnost predskolskog odgoja obavlja kao javnu sluzbu.
Odluku o promjeni djelatnosti Vrti¢a donosi Upravno vijece Djecjeg vrtica Veli Joze Pazin (u daljnjem
tekstu: Upravno vijece), uz prethodnu suglasnost predstavnic¢kog tijela Osnivaca, u skladu sa
Zakonom.

Clanak 14.
U Vrtiéu se mogu ostvarivati sljedeci programi:
1. redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i unaprjedenja zdravlja djece
i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te
njihovim moguénostima i sposobnostima
programi za djecu rane i predskolske dobi s teSkoéama u razvoju
programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi
programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina

vk wN

programi predskole
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6. programi ranog ucenja stranih jezika i drugi programi kulturnog, umjetnickog, vjerskog i
sportskog sadrzaja.

Vrti¢ moze izvoditi i druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja, a sve u

skladu sa Zakonom i Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe (u

daljnjem tekstu: Pedagoski standard).

Programe iz stavka 1. i 2. ovoga €lanka Vrti¢ ostvaruje uz prethodnu suglasnost ministarstva

nadleZznog za predskolski odgoj i obrazovanje.

Clanak 15.
Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikula za
rani i predskolski odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni kurikul) i kurikula Vrti¢a.
Nacionalni kurikul predskole (u daljnjem tekstu: kurikul predskole) sastavni je dio Nacionalnoga
kurikula.
Nacionalni kurikul i kurikul predskole su dokumenti na temelju kojih se izraduje kurikul Vrtiéa.
Kurikul Vrti¢a razraden je prema Nacionalnome kurikulu, a njime se utvrduju programi i njihova
namjena, nositelji i nacini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i nacini vrednovanja.
Upravno vijece donosi kurikul Vrti¢a u pravilu svakih pet godina, a u skladu s potrebama mogudée
su njegove dopune i izmjene.

Clanak 16.
Vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godisnjeg plana i programa rada koji se donosi za pedagosku
godinu koja traje od 1. rujna tekuce godine do 31. kolovoza sljedeée godine.
Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu donosi Upravno vijeée do 30. rujna.
Godisnji plan i program rada obuhvaéa programe odgojno-obrazovnog rada, program zdravstvene
zastite i unaprjedenja zdravlja, programe socijalne skrbi, kao i druge programe koje Vrti¢ ostvaruje
u dogovoru s roditeljima djece.
Godisnji plan i program rada Vrti¢ dostavlja Osnivacu.

Clanak 17.
Program predskole obvezan je za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu skolu.
Dijete kojemu je odgoden upis u prvi razred obvezno je pohadati program predskole najdulje jo$
jednu pedagosku godinu, odnosno mozZe ostati uklju¢eno u redoviti program predskolskog odgoja i
obrazovanja u Vrtiéu.
Program predskole za djecu koja pohadaju Vrti¢ integriran je u redoviti program predskolskog
odgoja Vrtica.
Vrtié ¢e u slucajevima iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka za dijete izdati potvrdu o zavrSenom programu
predskole radi upisa u osnovnu skolu.

V.  UNUTARNIJE USTROJSTVO | NACIN RADA

Clanak 18.
Vrti¢ se ustrojava kao samostalna i jedinstvena ustanova organizirana kao Mati¢ni vrti¢ u Pazinu i
Podrucni odjeli iz ¢lanka 6. ovoga Statuta.



(2) U Vrti¢u se odgojno-obrazovni rad ostvaruje u jaslickim i vrtiékim odgojnim skupinama osnovanim
u skladu s Pedagoskim standardom i ustrojenim za cjelodnevni ili poludnevni boravak.

(3) Udogovoru sroditeljimai u skladu s godisnjim planom i programom rada Vrti¢a ostvaruju se i kradi,
dnevni i viSednevni odgojno-obrazovni programi.

Clanak 19.
Nacin ostvarivanja prednosti pri upisu djece u Vrti¢, u skladu sa zakonskim odredbama, utvrduje
predstavnicko tijelo Osnivaca posebnim aktom.

Clanak 20.
(1) U Mati¢nom vrti¢u i Podru¢nim odjelima iz ¢lanka 6. ovoga Statuta ostvaruje se cjelodnevni redoviti
odgojno-obrazovni program i program predskole.
(2) Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditelja, u Vrtiéu se mogu izvoditi programi u skladu s
Pedagoskim standardom.
(3) Na programe iz stavaka 1. i 2. ovoga Clanka prethodnu suglasnost daje ministarstvo nadlezno za
obrazovanje.

Clanak 21.
(1) Radno vrijeme Vrti¢a uskladuje se s potrebama djece i zaposlenih roditelja te s trajanjem programa
iz ¢lanka 20. ovoga Statuta.
(2) Odluku o trajanju i rasporedu dnevnog i tjednog radnog vremena Vrti¢a donosi Upravno vijeée u
skladu s ovim Statutom i s pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrti¢a kao javne
sluzbe.

Clanak 22.
(1) Rad Vrtiéa je javan.
(2) Javnost rada Vrti¢a ostvaruje se:
1. podnosenjem godisSnjeg plana i programa rada te godisnjeg izvjeStaja o radu Osnivacu i
nadleznim tijelima drZavne uprave
nadzorom rada Vrti¢a
redovitim izvjeséivanjem roditelja o radu te suradnjom s roditeljima i lokalnom zajednicom
dostupnoscu obavijesti o radu Upravnog vijeca i drugih tijela upravljanja Vrti¢a sredstvima
javnog priopcavanja
5. objavljivanjem opcih akata i
6. nadruge nacine odredene Zakonom, ovim Statutom i opéim aktima Vrtica.
(3) Vrti¢ je obvezan omoguciti pristup informacijama u skladu sa zakonom koji ureduje pravo na pristup
informacijama.
(4) Za ostvarivanje javnosti rada Vrti¢a odgovorni su Upravno vijeée i ravnatelj.

Clanak 23.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrtica kao javne sluibe poblize ¢e se urediti
unutarnje ustrojstvo, uvjeti i nacin davanja usluga te nacin rada i obavljanja djelatnosti Vrti¢a kao javne
sluzbe.



VL. RADNICI VRTICA

Clanak 24.

(1) Godisnji plani program rada Vrti¢a ostvaruju radnici Vrtica.

(2) U Vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te skrbi o djeci
rade sljededi odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i strucni suradnik: pedagog, psiholog, logoped,
edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog te medicinska sestra kao zdravstvena voditeljica.

(3) Osim odgojno-obrazovnih radnika u Vrtiéu rade i druge osobe koje obavljaju administrativno-
tehnicke i pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

(4) Odgovarajucu vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu obrazovanja ostalih
radnika u Vrtiéu pravilnikom propisuje ministar nadlezan za obrazovanje.

Clanak 25.
Obveze, prava i odgovornosti radnika, nacin, uvjeti i postupak za izbor i prijem radnika za sklapanje
ugovora o radu, nacin i postupak za primanje pripravnika i za obavljanje pripravni¢kog staza, sadrzaj
ugovora o radu, struéno usavrsavanje i napredovanje odgojno-obrazovnih radnika, prestanak radnog
odnosa, nacin utvrdivanja i obracuna plaéai drugih primanja, pravo na sindikalno organiziranje te ostala
pitanja u vezi s radom uredit ¢e se pravilnikom o radu Vrti¢a, u skladu sa zakonom, podzakonskim
propisom, kolektivnim ugovorom i ovim Statutom.

VII.  UPRAVLJANIJE VRTICEM

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 26.

(1) Vrtiéem upravlja Upravno vijece.

(2) Upravno vijeée ima pet ¢lanova, od kojih tri imenuje izvrsno tijelo Osnivaca, jednog biraju roditelji
djece korisnika usluga, a jedan ¢lan se bira tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i strucnih
suradnika Vrtica.

(3) Clanovi Upravnog vijeéa koje imenuje Osniva¢ trebaju imati zavrien najmanje prijediplomski
sveucilisni studij ili strucni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS bodova i ne mogu biti radnici
Vrtiéa.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

(5) Postupak izbora odnosno imenovanja ¢lanova Upravnog vije¢a pokreée se najmanje 60 dana prije
isteka teku¢eg mandata Upravnog vijeca.

Clanak 27.

(1) Prijedlog liste kandidata za ¢lanove Upravnog vijeca iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika Vrtic¢a
utvrduje Odgojiteljsko vijece.

(2) Kada se utvrduje lista kandidata za ¢lanove Upravnog vijeca, na sjednici Odgojiteljskog vije¢a mora
biti prisutno najmanje dvije treéine od ukupnog broja ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.

(3) Svaki ¢lan Odgoijiteljskog vijeca moze predloZiti i biti predloZen za ¢lana Upravnog vijeca.

(4) Glasovanje o kandidatima za utvrdivanje liste kandidata obavlja se javno, dizanjem ruku.

(5) Na prijedlog liste uvrstavaju se kandidati koji dobiju natpolovi¢nu vecinu glasova prisutnih ¢lanova
Odgojiteljskog vijeca.
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Prijedlog liste kandidata za izbor ¢lanova Upravnog vijeca mora se sastojati od najmanje jednog
kandidata.

Nakon utvrdivanja liste kandidata, konacna lista kandidata na kojoj su kandidati poredani
abecednim redom svoga prezimena, dostavlja se izbornom povjerenstvu.

Clanak 28.
Glasovanije za izbor ¢lanova Upravnog vijec¢a iz reda odgojitelja i strucnih suradnika Vrti¢a organizira
i provodi Izborno povjerenstvo koje ima predsjednika i dva ¢lana.
Izborno povjerenstvo bira Odgojiteljsko vijece iz svojih redova neposredno na sjednici.
Izborno povjerenstvo, na temelju liste kandidata, sastavlja glasacki listi¢ i provodi glasovanje, a o
rezultatima glasovanja izvjeS¢uje Odgojiteljsko vijeée te obavlja radnje u vezi s glasovanjem i
izborima.
O svom radu i o rezultatima glasovanja lzborno povjerenstvo sastavlja zapisnik koji potpisuju
predsjednik i ¢lanovi Izbornog povjerenstva.

Clanak 29.
Glasovanje za izbor ¢lanova Upravnog vijeca iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika Vrti¢a obavlja
se tajno, putem glasackih listi¢a, zaokruzivanjem rednog broja ispred imena i prezimena kandidata
na glasackom listicu.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupilo vise od dvije tre¢ine od ukupnog broja ¢lanova
Odgojiteljskog vijeca.
Ako je na glasackom listi¢u bio jedan kandidat, izabran je ako je dobio natpolovi¢nu vecinu glasova
prisutnih ¢lanova Odgojiteljskog vijeca; ako ne dobije potrebnu vedinu, izborni se postupak
ponavlja na temelju nove liste kandidata.
Ako je na glasackom listi¢u bilo vise od jednog kandidata, izabran je onaj kandidat koji je dobio
najveci broj glasova.
Ako je dvoije ili vise kandidata u okviru broja ¢lanova Upravnog vijeca koji se bira dobilo jednak broj
glasova, slijedom cega bi bilo izabrano vise ¢lanova nego Sto se bira, za te se kandidate ponavlja
glasovanje, a izabran ce biti onaj kandidat koji u ponovljenom glasovanju dobije veéi broj glasova.

Clanak 30.
Clan Upravnog vijeéa iz reda roditelja ¢ija su djeca korisnici usluga Vrti¢a bira se na zajedni¢kom
sastanku roditelja svih odgojnih skupina.
Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ravnatelj Vrtica.
Svaki roditelj moZe se predloZiti i biti predloZen za ¢lana Upravnog vijeca.
O predloZenim kandidatima glasuje se javno, dizanjem ruke, a za ¢lana Upravnog vijeca izabran je
kandidat koji je dobio najveci broj glasova nazocnih roditelja.
Ako dijete roditelja koji je izabran za ¢lana Upravnog vijeca prestane biti korisnikom usluga Vrti¢a u
vrijeme trajanja roditeljevog mandata u Upravnom vijecu, bira se novi predstavnik roditelja do
isteka aktualnog mandata ostalih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 31.
Konstituirajucu sjednicu Upravnog vijeca saziva i dnevni red predlaZe ravnatelj.
Upravno vijecée konstituira se izborom predsjednika Upravnog vijeca.
Naknadu za rad ¢lanova Upravnog vije¢a odlukom utvrduje izvrsno tijelo Osnivaca.



(4) Sredstva za namjenu iz stavka 3. ovoga clanka osigurava Osnivac.

(5) Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vije¢a biraju ¢lanovi Upravnog vijea javnim
glasovanjem, na rok od Cetiri godine.

(6) Za predsjednika i za zamjenika predsjednika Upravnog vijeca mogu biti ponovno izabrane iste
osobe.

Clanak 32.
(1) Upravno vijec¢e odlucuje na sjednicama.
(2) Upravno vijece moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovice ukupnog
broja njegovih ¢lanova.

Clanak 33.
Upravno vijeée donosi odluke natpolovicnom veéinom ukupnog broja svojih ¢lanova na nacin utvrden
ovim Statutom i poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 34.

(1) Radom Upravnog vijeca rukovodi predsjednik.

(2) U slucaju sprijecenosti predsjednika, radom Upravnog vije¢a rukovodi zamjenik predsjednika
Upravnog vijeca.

(3) Predsjednik Upravnog vijeca saziva sjednice i predsjedava im, potpisuje odluke i akte koje donosi
Upravno vijece te obavlja i druge poslove u skladu s odredbama poslovnika o radu Upravnog vijeéa.

(4) Predsjednik saziva sjednicu prema potrebi, a duzan ju je sazvati i na pisani zahtjev najmanje dva
¢lana Upravnog vijeca ili ravnatelja.

Clanak 35.
(1) O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik, koji potpisuju zapisnicar i predsjednik, odnosno
zamjenik predsjednika Upravnog vijeca.
(2) Nacin pripremanja, sazivanja i odrzavanja sjednica Upravnog vijec¢a, nacin odlucivanja, vodenja i
Cuvanja zapisnika te nacin i rokovi izvrSenja odluka Upravnog vije¢a podrobnije se ureduju
poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 36.
(1) U radu Upravnog vijeéa sudjeluje, bez prava odludivanja, ravnatelj Vrti¢a.
(2) Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazoc¢ne i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog
vijeca, ravnatelj Vrtica ili se pozovu prema zaklju¢ku Upravnog vijeca.

Clanak 37.
(1) Clan Upravnog vije¢a moze biti razrije$en prije isteka mandata ako:
- sam zatraZi razrjeSenje
- ne obavlja duZnost ¢lana, odnosno predsjednika ili zamjenika predsjednika
- svojim ponasSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa ili
- izgubi pravo na obnasanje duznosti.
(2) Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog vijeca pokrec¢e Upravno
vijece ili tijelo koje je imenovalo, odnosno izabralo ¢lana Upravnog vijeca.



(3) U slucaju razrjeSenja clana Upravnog vije¢a, novi ¢lan se bira odnosno imenuje u skladu s

odredbama ovoga Statuta, u roku od 30 dana, na vrijeme koje je preostalo u mandatu ¢lana

Upravnog vijeca koji je razrijesen.

Clanak 38.

Upravno vijece obavlja poslove utvrdene aktom o osnivanju, ovim Statutom i Zakonom, a osobito:

1.
2.

W

©® Now

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

donosi Statut uz prethodnu suglasnost predstavnickog tijela Osnivaca

donosi pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrtica kao javne sluzbe, uz prethodnu
suglasnost izvrSnog tijela Osnivaca

donosi pravilnik o radu

odlucuje o stjecanju, opteredivanju i otudivanju nekretnina Vrti¢a pod uvjetima propisanim
aktom o osnivanju i ovim Statutom, uz suglasnost izvrSnog tijela Osnivaca

predlaZze Osnivacu statusne promjene Vrti¢a

predlaZze Osnivacu promjenu naziva Vrti¢a

donosi kurikul Vrti¢a na prijedlog ravnatelja te nadzire njegovo izvrSenje

donosi godisnji plan i program rada Vrti¢a na prijedlog ravnatelja te usvaja izvjestaje o njegovu
izvrSenju

odlucuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost izvrSnog tijela Osnivaca

odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na prijedlog ravnatelja, u skladu sa zakonom
donosi poslovnik o radu Upravnog vijeca i druge opce akte Vrti¢a u skladu sa zakonom, aktom
0 oshivanju i ovim Statutom

usvaja prijedlog financijskog plana i donosi financijski plan Vrtiéa te usvaja polugodisnji i
godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana Vrti¢a, u skladu s propisima

odlucuje o koristenju i raspolaganju sredstvima Vrtic¢a, u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju
i ovim Statutom

raspisuje javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja te predlaze izvrSnom tijelu Osnivaca
imenovanje i razrjeSenje ravnatelja Vrtica, u skladu sa zakonom

rjeSava prigovore radnika Vrti¢a

rjeSava prigovore roditelja odnosno korisnika usluga u skladu sa zakonom i aktima Vrtic¢a
obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, drugim propisima, ovim Statutom i opéim aktima
Vrtiéa.

2. RAVNATELJ

Clanak 39.

Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj Vrtica.

Clanak 40.

Ravnatelj za svoj rad i za rad Vrti¢a odgovara Upravnom vijecu i Osnivacu.

Clanak 41.

(1) Za ravnatelja Vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

zavrs$en studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢noga suradnika
u djecjem vrtiéu, koji moZze biti:

sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij

sveucilisni prijediplomski studij za odgojitelja

sveucilisni diplomski studij

strucni diplomski studij
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e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno strucni studij kojim je stecena visa stru¢na sprema
odgojitelja u skladu s ranijim propisima.

- poloZen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako osoba nije obvezna polagati
strucni ispit u skladu sa Zakonom

- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja Vrtica ne moze biti imenovana osoba za Ciji rad u djecjem vrti¢u postoje zapreke

propisane Zakonom.

Clanak 42.
Ravnatelja Vrtica imenuje i razrjeSava izvrsno tijelo Osnivaca na prijedlog Upravnog vijeca.
Ravnatelj Vrti¢a imenuje se na rok od pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja.
S osobom imenovanom za ravnatelja sklapa se ugovor o radu na rok od pet godina u punom radnom
vremenu.
Osobi imenovanoj za ravnatelja Vrtic¢a, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu na neodredeno
vrijeme za poslove odgojitelja ili struénog suradnika u Vrti¢u, nakon isteka mandata omogucit ée se
povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 4. ovoga ¢lanka ostvaruje najduze do isteka dva
uzastopna mandata.
Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove, u skladu sa stavkom 4. ovoga ¢lanka,
zamjenjuje osoba s kojom je zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme.

Clanak 43.
Ravnatelja Vrtiéa, u sluc¢aju privremene sprijeCenosti u obavljanju ravnateljskih poslova, zamjenjuje
osoba iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeéa koju za to, u pravilu na prijedlog ravnatelja Vrti¢a, odredi
Upravno vijeée u roku od tri dana od pocetka sprijeCenosti ravnatelja Vrtica.
Upravno vijece ¢e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja Vrti¢a odrediti ¢lana Odgojiteljskog vijeéa
koji nije ¢lan Upravnog vijeca, uz prethodnu suglasnost te osobe.
Osoba iz stavka 2. ovoga €¢lanka ima prava i duZnosti obavljati one poslove ravnatelja Vrtica Cije se
izvrSenje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.
Upravno vije¢e moZe u svakom trenutku odrediti drugu osobu da zamjenjuje ravnatelja Vrtica.
Osobi iz stavka 2. ovoga clanka, u vrijeme dok zamjenjuje ravnatelja Vrti¢a, obracunava se placa po
izraCunu za ravnatelja Vrtica.

Clanak 44.
Natjecaj za imenovanje ravnatelja objavljuje Upravno vijece najkasnije tri mjeseca prije isteka
vremena na koje je ravnatelj imenovan.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama Vrti¢a i u ,Narodnim novinama®“.
U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok do
kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ce prijavljeni kandidati biti obavijesteni o rezultatu
natjecaja.
Rok do kojeg se primaju prijave ne moze biti krac¢i od osam dana od dana objave natjecaja, a rok u
kojem se kandidati obavjestavaju o rezultatu natjecaja ne moze biti duZi od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.



Clanak 45.
Nakon isteka roka za podnosSenje prijava, Upravno vijeée pregledava i razmatra prijave i ostalu
natjecajnu dokumentaciju, utvrduje jesu li prijave podnesene u roku i ispunjavaju li kandidati uvjete
objavljene natjecajem, obavlja razgovor s kandidatima te sastavlja prijedlog za izbor odnosno za
imenovanje ravnatelja. O svome radu Upravno vijece vodi zapisnik.

Clanak 46.
Prijedlog za imenovanje ravnatelja Upravno vijece, zajedno s ostalom natje¢ajnom dokumentacijom,
najkasnije u roku od osam dana od dana utvrdivanja prijedloga, dostavlja izvrSnom tijelu Osnivaca.

Clanak 47.
(1) Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran, natjecaj ¢e se
ponoviti.
(2) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj duZnosti
ravnatelja.
(3) Na prijedlog Upravnog vijeca vrsitelja duznosti ravnatelja imenuje i razrjeSava izvr$no tijelo
Osnivaca, najduZe na vrijeme od godine dana.
(4) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢noga suradnika
u djeéjem vrticu, koji moze biti:
a) sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij
b) sveucilisni prijediplomski studij za odgojitelja
c) sveucilisni diplomski studij
d) strucni diplomski studij ili
e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno struc¢ni studij kojim je stecena visa stru¢na sprema
odgojitelja u skladu s prijasnjim propisima.
- poloZen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako osoba nije obvezna polagati
strucni ispit u skladu sa Zakonom.
(5) Za vrsitelja duZznosti ravnatelja ne moze biti imenovana osoba za ¢iji rad u Vrti¢u postoje zapreke
propisane Zakonom.

Clanak 48.
O rezultatu natjecaja Upravno vije¢e duZno je obavijestiti svakog prijavljenog kandidata u skladu sa
zakonom kojim se ureduju ustanove te u skladu s ovim Statutom.

Clanak 49.

Ravnatelj obavlja poslove utvrdene Zakonom, propisima donesenim na temelju Zakona i poslove
utvrdene ovim Statutom te drugim opcéim aktima Vrti¢a, a narocito:
1. vodi poslovanje Vrtica
2. osiguravaizvrSenje Zakona, ovoga Statuta, godiSnjeg plana i programa rada Vrti¢a i drugih opcéih
akata te odluka Osnivaca, Upravnog vijeca i Odgojiteljskog vijeca
poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Vrti¢a
predlaze Upravnom vijecu godisnji plan i program rada, kurikul i opée akte
predlaZze Upravnom vijecu usvajanje prijedloga financijskog plana Vrti¢a
podnosi Upravnom vijeéu polugodis$nji i godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana Vrti¢a
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7. predlaZe Upravnom vije¢u unutarnje ustrojstvo i nacin rada Vrtica

8. osigurava uvjete za rad Upravnog vijeca i predlaze donosenje odluka iz djelokruga Upravnog
vijeca

9. podnosi Upravnom vijecu izvjeStaje o izvrSenju programa rada i o rezultatima poslovanja

10. odlucuje o rasporedivanju radnika na radna mjesta

11. odlucuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa

12. odlucuje o stegovnoj odgovornosti radnika kada je za to nadlezan

13. izdaje naloge radnicima u vezi s izvrSenjem pojedinih poslova

14. sudjeluje u radu Upravnog vijeéa i stru¢nih tijela

15. obavlja organizacijsko-pedagoske poslove

16. priprema i vodi sjednice Odgojiteljskog vijeéa

17. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, propisima donesenima na temelju zakona, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Vrtica.

Clanak 50.

Ako ravnatelj ne ispunjava Zakonom ili drugim propisima utvrdene obveze, izvrSno tijelo Osnivaca,

na prijedlog Upravnog vijeca ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i nezakonitosti u radu

ravnatelja, razrijesit ¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu u skladu sa Zakonom.

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u sluc¢ajevima:

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu

2. ako nastanu razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi
dovode do prestanka radnog odnosa

3. ako ravnatelj ne postupa u skladu s propisima ili opéim aktima Vrtic¢a ili neosnovano ne izvrsava
odluke tijela Vrtica ili postupa protivno njima

4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Vrtiéu vecéu Stetu il
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati veée
smetnje u obavljanju djelatnosti Vrtica.

U slucaju razrjesSenja ravnatelja izvrSno tijelo Osnivaca ¢e imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja, a

Upravno vije¢e duzno je raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana

imenovanja vrsitelja duznosti.

3. ODGOJITELISKO VIJECE

Clanak 51.
Strucno tijelo Vrti¢a je Odgojiteljsko vijece.
Odgoijiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, strucni suradnici i zdravstveni radnici koji ostvaruju program
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u Vrticu.
Radom Odgojiteljskog vije¢a rukovodi ravnatelj.
U slucaju sprijeCenosti ravnatelja, radom Odgojiteljskog vije¢a rukovodi osoba koju odredi ravnatel;,
u skladu s ovim Statutom.

Clanak 52.
Odgojiteljsko vijeée radi na sjednicama.
Sjednice se odrZavaju prema potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.
Odgojiteljsko vijece donosi odluke natpolovicnom veéinom ukupnog broja svojih ¢lanova ako
Zakonom, drugim aktima donesenim na temelju Zakona ili ovim Statutom za pojedine slucajeve nije
propisano drukcije.



(4) Na sjednici Odgojiteljskog vije¢a vodi se zapisnik koji sadrzava podatke o broju nazoc¢nih i imenima

nenazocnih ¢lanova, trajanju sjednice, donesenim odlukama i zakljuécima, izdvojenim misljenjima

¢lanova te druge podatke vazne za rad i odlucivanje Odgojiteljskog vijeca.

(5) Zapisnik potpisuju ravnatelj i zapisnicar.

Clanak 53.

U izvrSavanju strucnih zadac¢a Odgojiteljsko vijece:

1.
2.
3.

brine o uspjeSnom ostvarivanju programa ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

sudjeluje u izradi godiSnjeg plana i programa rada i kurikula te prati njihovo ostvarivanje
raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada s djecom, s njihovim roditeljima i s njihovim
socijalnim okruzenjem

potice i promice strucni rad odgojno-obrazovnih radnika Vrtic¢a

daje ravnatelju i Upravnom vijecu prijedloge u vezi s organizacijom rada i uvjetima za razvitak
djelatnosti i

obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, propisima donesenima na temelju Zakona, ovim
Statutom i opéim aktima Vrtica.

Clanak 54.
(1) Zarazmatranje i rjeSavanje specificnih pitanja ravnatelj moZe osnivati stru¢na, savjetodavna i druga
tijela.
(2) Clanovi stru¢nih i savjetodavnih tijela mogu biti stru¢ni djelatnici Vrti¢a, a po potrebi i drugi stru¢ni
djelatnici.

(3) Sastav i djelokrug struc¢nih i savjetodavnih tijela odreduje ravnatelj odlukom o osnivanju tih tijela.

Vill.  OPClI AKTI

Clanak 55.

Vrti¢ ima sljedeée opce akte:

1.

© N Uk W

statut

pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrti¢a kao javne sluzbe
pravilnik o radu

pravilnik o zastiti na radu

pravilnik o zastiti od poZara

pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom

poslovnik o radu Upravnog vijeca i

druge opce akte propisane Zakonom, podzakonskim aktima i ovim Statutom.

Clanak 56.

(1) Opce akte donosi Upravno vijeée natpolovicnom veéinom ukupnog broja svojih ¢lanova.

(2) Statut Vrtica Upravno vijece donosi uz prethodnu suglasnost predstavnickog tijela Osnivaca.

(3) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrti¢a kao javne sluzbe Upravno vije¢e donosi uz

prethodnu suglasnost izvrSnog tijela Osnivaca.



Clanak 57.

(1) Opd¢iakti stupaju na snagu osmog dana od objave na oglasnoj ploci Vrti¢a ako Zakonom ili tim op¢im
aktom nije odredeno drukdije.

(2) Tajnik Vrtiéa ili drugi ovlasteni radnik utvrdit ¢e na izvornom primjerku opceg akta koji se ¢uva u
arhivi Vrti¢a dan objavljivanja opceg akta na oglasnoj ploci i dan stupanja na snagu opéeg akta.

(3) Opé¢i akti se po stupanju na snagu objavljuju i na mreznim stranicama Vrti¢a, a oni op¢i akti koji se
donose uz prethodnu suglasnost Osnivaca objavljuju se i u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Opcina Cerovlje, Gratiéce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

Clanak 58.
Ravnatelj je u roku od osam dana od dana donoSenja statuta i pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Vrti¢a kao javne sluzbe duzan te akte dostaviti nadleznom upravnom tijelu Istarske Zupanije
za poslove odgoja i obrazovanja i nadleznom tijelu Grada Pazina.

IX.  IMOVINA | FINANCIRANJE VRTICA

Clanak 59.
(1) Imovinu Vrtic¢a Cine stvari, prava i nov¢ana sredstva.
(2) Imovinom raspolaze Vrti¢ pod uvjetima i na nacin propisan Zakonom, drugim propisima donesenim
na temelju Zakona i ovim Statutom.
(3) Sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca, stecena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili
su pribavljena iz drugih izvora ¢ine imovinu Vrtica.

Clanak 60.

(1) Vrti¢ ostvaruje prihode iz proracuna Osnivaca i opéina na ¢ijem podrudju djeluju podrucni odjeli u
sastavu Vrtica, iz ostalih nenadleznih proracuna, naplatom usluga od roditelja ¢ija su djeca korisnici
usluga Vrtica te iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

(2) Vrti¢ naplacuje uslugu od roditelja odnosno skrbnika za djecu koja pohadaju Vrti¢ u skladu s
kriterijima koje utvrduje Osnivac.

Clanak 61.
(1) Financijsko poslovanje Vrti¢a obavlja se u skladu sa Zakonom i podzakonskim aktima.
(2) Vrti¢ je proracunski korisnik Grada Pazina, primjenjuje sustav prora¢unskog rac¢unovodstva i posluje
preko jedinstvenog racuna Riznice Grada Pazina.

Clanak 62.

(1) Vvrti¢ donosi financijski plan za naredno trogodiSnje razdoblje, do kraja tekuce godine i to u roku
koji omoguduje primjenu financijskog plana s 1. sije¢njem naredne proracunske godine.

(2) Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski plan najduze
za razdoblje od tri mjeseca.

(3) Financijski plan, na razini skupine ekonomske klasifikacije, donosi Upravno vijece na prijedlog
ravnatelja.

(4) Financijski plan sastoji se od plana za proracunsku godinu i projekcija za sljedeée dvije godine te
sadrzi opci i posebni dio i obrazloZenje financijskog plana.



(5) Financijski plan mora biti uskladen s prora¢unom Osnivaca i drugim prora¢unima iz kojih se
financiraju njegovi rashodi.

(6) Nalogodavac i odgovorna osoba za zakonito i pravilno donosSenje i izvrSavanje financijskog plana je
ravnatelj Vrti¢a.

Clanak 63.
(1) Vrti¢ sastavlja, predaje i objavljuje financijske izvjeStaje u skladu s propisima o financijskom
izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu.
(2) Uz financijske izvjestaje predaju se i biljeSke kao dopuna podataka iz financijskih izvjestaja.

Clanak 64.
Vrti¢ je duzan, u rokovima propisanim zakonom koji ureduje proracun, dostaviti Osnivacu polugodisnji
i godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana koji sadrZe i obrazloZenje izvrSenja aktivnosti i projekata
iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su ostvareni provedbom programa i pokazateljima
uspjesnosti realizacije tih ciljeva.

Clanak 65.

(1) Vrti¢ odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

(2) Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Vrti¢a.

(3) Ako u obavljanju djelatnosti Vrti¢ ostvari manjak prihoda, Osnivac je obvezan pokriti manjak
prihoda uz uvjet da je Vrti¢ koristio osigurana sredstva pravilno, u skladu sa Zakonom i odlukama
Osnivaca, a u protivnom je manjak duzan podmiriti Vrtié.

(4) Ako Vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari visak prihoda nad rashodima, te ¢e prihode
upotrijebiti za obavljanje svoje djelatnosti i za poboljSanje uvjeta rada u skladu s aktima Osnivaca i
Vrti¢a.

Clanak 66.

(1) Ravnatelj Vrtica odgovoran je za zakonitost, svrhovitost, ucinkovitost, ekonomicnost i
djelotvornost u raspolaganju sredstvima Vrtica.

(2) Ravnatelj Vrtica odgovoran je za razvoj ucinkovitog i djelotvornog sustava unutarnjih kontrola u
Vrticu te treba osigurati kontinuirano pradenje sustava unutarnjih kontrola u svrhu procjenjivanja
ucinkovitosti i djelotvornosti sustava te poduzimanje potrebnih mjera za poboljSanje sustava.

(3) Ravnatelj Vrti¢a Osnivacu dostavlja godisnji izvjestaj o funkcioniranju sustava unutarnjih kontrola
u skladu s propisima kojima se ureduje davanje izjave o fiskalnoj odgovornosti.

Clanak 67.
(1) Bezsuglasnostiizvrsnog tijela Osnivaca, Vrti¢ ne moze steci, opteretiti ni otuditi nekretninu ili drugu
imovinu cija je vrijednost vec¢a od 8.000,00 EUR bez PDV-a.
(2) Imovinu ¢ija je vrijednost manja od vrijednosti utvrdene stavkom 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj moze
stedi, opteretiti ili otuditi uz suglasnost Upravnog vijeca.
(3) Ravnatelj je, bez suglasnosti Upravnog vijeéa, ovlasten izdavati i potpisivati naloge za nabavu
opreme, usluga ili za investicijsko odrzavanje do vrijednosti od 4.000,00 EUR bez PDV-a.



X. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA VRTICA

Clanak 68.
(1) Nadzor nad zakonitoS¢u rada Vrtica provode ovlastena tijela drzavne uprave i ovlastene javne
ustanove u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima.
(2) U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijeée i radnici Vrtica duzni su suradivati s ovlastenim
tijelima i osobama koje provode nadzor.

XI.  ZASTITA OKOLISA

Clanak 69.
(1) Vrtic samostalno i u suradnji s drugim tijelima i ustanovama aktivno sudjeluje u zastiti i
unapredivanju ¢ovjekova okolisa u skladu s propisima.
(2) Upravno vijece, ravnatelj i radnici Vrti¢a imaju pravo i obvezu stvarati uvjete za o¢uvanje okolisa.
(3) Radnik moZe odbiti izvrSenje poslova i zadaca kojima se nanosi Steta okolisu.

XIl.  ZABRANA PROMIDZBE | PRODAJE U VRTICU

Clanak 70.
U Vrticu nije dopustena promidzba i prodaja roba i/ili usluga koje ne sluZe ciljevima odgoja i obrazovanja
ili su Stetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane i predskolske dobi.

XHl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 71.

Na dan upisa Vrtica u sudski registar, Vrti¢ preuzima radnike navedene u popisu radnika koji je sastavni
dio Plana podjele, u skladu s Odlukom o podjeli Djec¢jeg vrti¢a ,Olga Ban“ Pazin i osnivanju novog
Djecjeg vrtica Veli Joze Pazin i posebnim pisanim sporazumom.

Clanak 72.
Na pitanja koja nisu uredena ovim Statutom primjenjuju se odredbe zakona i drugih propisa koji

ureduju djelatnost Vrtica i ustanova te drugih zakonskih i podzakonskih propisa.

Clanak 73.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Vrtica.
(2) Po stupanju na snagu ovaj Statut objavit ¢e se na mreznim stranicama Vrti¢a i u Sluzbenim
novinama Grada Pazina i Opéina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA:
URBROJ:
Pazin,

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
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