
 
 
 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 
ISTARSKA ŽUPANIJA 
      GRAD PAZIN  
Upravni odjel za opću upravu i imovinsko pravne poslove 
__________________________________________________________________________ 

 

 

KLASA: UP/I-112-02/26-01/10 
URBROJ: 2163-01-04/01-26-2 
Pazin, 24. ožujka 2026. 
 

Na temelju članka 5. stavak 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25), u postupku 
prijma u službu na neodređeno vrijeme, Grad Pazin, OIB: 07969842379, Pročelnica Upravnog odjela 
za opću upravu i imovinsko pravne poslove, po službenoj dužnosti donosi  
 

R J E Š E N J E 
o prijmu u službu  

 
1. Ana Tenčić, (OIB: 64516282270), sa srednjom stručnom spremom, upravna referentica iz 

Boljuna, Vranja 53, s ukupnim radnim stažem na dan donošenja ovog Rješenja od dvije (2) godine, i 
dvanaest (12) dana, radnim stažem u struci na dan donošenja ovog Rješenja od dvije (2) godine i 
dvanaest (12) dana, s položenim državnim ispitom I. razine, prima se u službu u Upravni odjel za opću 
upravu i imovinsko pravne poslove, na radno mjesto Referentice 2. za poslove pisarnice i 
pismohrane, na neodređeno puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3) 
mjeseca.  

2. Rješenje o rasporedu na radno mjesto donijet će se po izvršnosti ovog Rješenja. 
 

O b r a z l o ž e n j e 
 

Javni natječaj za prijam u službu Referent 2. za poslove pisarnice i pismohrane u Upravni odjel 
za opću upravu i imovinsko pravne poslove KLASA: 112-01/26-01/03, URBROJ: 2163-01-04/01-26-2 
od 23. siječnja 2026. godine, objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
web stranici i oglasnim pločama Grada Pazina dana 28. siječnja 2026. godine.  

Rok za podnošenje pisanih prijava bio je petnaest (15) dana, te je istekao zaključno s 12. 
veljače 2026. godine.  

Povjerenstvo je utvrdilo da je na Javni natječaj pristiglo ukupno osamnaest (18) prijava, od 
kojih je jedanaest (11) prijava udovoljavalo formalnim uvjetima Javnog natječaja, dok sedam (7) 
prijava nije udovoljavalo formalnim uvjetima ili nije bilo uredno podneseno. 

Osobe koje su se prijavile, a koje nisu podnijele urednu prijavu ili nisu udovoljile formalnim 
uvjetima Javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na Javni natječaj sukladno članku 
21. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(„Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25; dalje u tekstu: Zakon). 

Jedanaest (11) kandidata koji su ispunjavali formalne uvjete javnog natječaja pozvano je na 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Prethodna provjera znanja i sposobnosti održana je 10. 
ožujka 2026. godine s početkom u 09,00 sati. Provjeri je pristupilo osam (8) kandidata, dok se za tri 
(3) kandidata koji nisu pristupili provjeri, sukladno članku 22. stavku 2. Zakona, smatra da su povukli 
prijavu na Javni natječaj.  

Dvije (2) kandidatkinje ostvarile su uvjet za pristupanje intervjuu budući da su ostvarile 
najmanje 50% bodova na pisanom testu te su, temeljem članka 22. stavak 5. Zakona, pozvane na 
intervju.  

Temeljem ostvarenih rezultata Povjerenstvo je sačinilo Rang listu kandidata te ju je dostavilo 
Pročelnici upravnog odjela za opću upravu i imovinsko pravne poslove. 



  

 

Najbolje ukupne rezultate ostvarila je Ana Tenčić, upravna referentica iz Boljuna, Vranja 53.  
Kandidatkinja je zdravstveno sposobna za obavljanje poslova radnog mjesta Referent 2. za 

poslove pisarnice i pismohrane u Upravnom odjelu za opću upravu i imovinsko pravne poslove, što je 
utvrđeno izvješćem o zdravstvenom pregledu broj 15249/018/0159778/2026/44 od dana 17. ožujka 
2026. godine.  

Imenovana je na uvid donijela izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta javnog 
natječaja, a čije preslike je priložila uz prijavu na javni natječaj.  

Upravni odjel za opću upravu i imovinsko pravne poslove, sukladno članku 23.c stavku 3. 
Zakona, po službenoj dužnosti uvjerenjem Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
KLASA: 740-02/26-03/105163, URBROJ: 514-05-02-01-01/333-26-02 od dana 13.03.2026 godine, 
utvrdilo je da izabrana kandidatkinja nije osuđivana. 

Obvezan probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca imenovanoj je utvrđen temeljem članka 26. 
stavka 2. Zakona  

Sukladno članku 27. Zakona, raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći bit 
će utvrđeni rješenjem o rasporedu na radno mjesto , nakon izvršnosti ovog rješenja. 

Slijedom navedenog, a temeljem članka 24. stavaka 1. i 2. i članka 24.a stavka 1. te članka 25. 
stavka 2. Zakona, Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu i imovinsko pravne poslove donijela je 
ovo Rješenje kao u izreci. 
 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 
Protiv ovog Rješenja kandidati koji nisu primljeni u službu mogu podnijeti žalbu. Žalba se 

podnosi Gradonačelnici Grada Pazina u roku od 15 dana od dana prijma ovog Rješenja, pisanim 
putem u pisarnici ili poštom, preporučeno na adresu Grad Pazin, Gradonačelnica, Družbe Sv. Ćirila i 
Metoda 10, 52000 Pazin.   

Kandidat ima pravo odreći se prava na žalbu od dana primitka Rješenja do dana isteka roka za 
izjavljivanje žalbe. 

Žalba je oslobođena plaćanja pristojbi.  
  
 

 
 

PROČELNICA 
  

             Martina Brajković Mrak 
 
 

 
 

     
DOSTAVITI:  

1. Kandidatima - javnom objavom na web stranici Grada Pazina, 
2. Upravni odjel za financije i ITU mehanizam, ovdje,  
3. Pismohrana x2, ovdje. 
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