Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine”, broj 123/17.i151/22.), ¢lanka 11. stavka 2. i €lanka 13. stavka
4, Uredbe o smjernicama za izradu akata strate$kog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za
jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (,Narodne novine”, broj 37/23.) te clanka 34.
Statuta Grada Pazina (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 17/09., 4/13., 23/14., 1/18., 5/20., 4/21. i
24/21. - procidéeni tekst), Gradonadelnica Grada Pazina dana 22. rujna 2025. donosi

ODLUKU
o donosenju Provedbenog programa Grada Pazina za razdoblje
2025.-2029. godine

Clanak 1.
Ovom odlukom donosi se Provedbeni program Grada Pazina za razdoblje 2025.-2029. godine
(dalje u tekstu: Provedbeni program) s prilogom: Prilog 1. PredloZak za izradu provedbenih programa
JLP(R)S.

Clanak 2.
Provedbeni program s prilogom iz ¢lanka 1. ove Odluke sastavni je dio ove Odluke.
Provedbeni program revidirati ¢e se jednom godiSnje ili prema potrebi, u cilju prilagodavanja
izmijenjenim okolnostima provedbe, fiskalnom okruZenju te novonastalim obvezama provedbe javnih
politika.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a objaviti ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina
i Opéina Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 300-01/25-01/03
URBROJ: 2163-01-01/01-25-3
Pazin, 22. rujna 2025.
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Predgovor

Drage gradanke i gradani Pazina,

pred Vama se nalazi dokument koji definira lokalne prioritete djelovanja Grada Pazina za
razdoblje od 2025. do 2029. godine. Dokument je dopunjen konkretnim razvojnim mjerama
i projektima koji ¢e definirati smjer razvoja naSeg Grada i dovesti do ispunjenja vizije.

Pazin nije grad zbog broja stanovnika, povrsSine ili nekog materijalnog bogatstva, nego prije
svega zbog svoje kulturno-povijesne bastine. Pazin sa svoje 1042 godine, s velikim brojem
gradskih, Zupanijskih i drzavnih sluzbi, urbani je centar, ne samo za podrucje Grada Pazina,
vec i vecine susjednih opcina. Pazin je grad radiSnih, aktivnih i kreativnih gradana i gradanki
u kojem se danas lijepo, sigurno i sadrzajno zivi, komunicira i stvara, a u buduénosti vidimo
Pazin kao propulzivni grada u kojem viSe necée biti izazovno pronaci stan, zaposlenje,
poslovni prostorili parcelu u gospodarskoj zoni, mjesto u vrti¢u, $koli, domu za starije osobe.
Stoga ¢e ciljevi aktualnog mandata kroz naredne 4 godine biti sljedeéi:

. ulaganje u odgoj i obrazovanje te u podrsku roditeljstvu i djeci,

. podr§ka mladima za boravak, ostanak i/ili povratak u Pazin,

. podr§ka osobama starije zivotne dobi kroz cjeloviti sustav usluga,

. briga o ranjivim skupinama (socijalno depriviranim, s posebnim potrebama, s
invaliditetom),

. jaCanje gospodarskog i turistiCckog potencijala Pazina kroz podrSku odgovornom
gospodarstvu,

. povecanje kulturnih sadrzaja i odrzivosti kulture,

. podrSka razvoju sporta i rekreacije i zdravih stilove Zivota,

. ¢uvanje identiteta i kulturno-povijesne bastine,

. podizanje sigurnosti i odrzivosti u prometu,

. unaprjedenje komunalne infrastrukture i usluga,

o stremljenje ka Cistom, zelenom i odrzavanom gradu,

. jacanje sigurnosti u gradu,

. c¢uvanje integriteta lokalne vlasti odgovorne gradanima i za gradane,

. kontinuiran rad na zasluzivanju povjerenja gradana.

Gradonacelnica Grada Pazina

Suzana Jasi¢
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1. Zakonodavni i strateski okvir za donoSenje
Provedbenog programa Grada Pazina za razdoblje
2025.-2029.

Izradi Provedbenog programa Grada Pazina pristupilo se na temelju Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine“ broj
123/17., 151/22.). Jedinica lokalne samouprave ima obvezu izrade Provedbenog programa
koji spada u kratkoroCne akte strateSkog planiranja, a donosi se za vrijeme trajanja mandata
izvrSnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. IzvrSno tijelo donosi
Provedbeni program najkasnije 120 dana od dana stupanja na duzZnost.

Provedbeni program obuhvaca razdoblje od cCetiri godine, povezan je s viSegodiSnjim
proracunom jedinice lokalne samouprave te odreduje prioritetne mjere i aktivnosti za
provedbu ciljeva povezanih s relevantnim dugoro¢nim i srednjoro¢nim aktima stratesSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacCaja za jedinice lokalne samouprave. Ova
zakonska obveza uvedena je u svrhu rjeSavanja posebnih ciljeva na regionalnoj i lokalnoj
razini kako bi se stvorio kvalitetniji sustav strateSkog planiranja. U skladu s ¢lankom 13.
Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“ broj
37/23.), Provedbeni programi mogu se revidirati na godiSnjoj razini ili prema potrebi, u cilju
prilagodavanja potrebama u politici ili fiskalnom okruzenju te nepredvidenim okolnostima.
Ovaj dokument omogucuje uskladivanje lokalnih ciljeva razvoja s ciljevima razvoja na
regionalnoj, nacionalnoj i europskoj razini, a $to je i preduvjet za koriStenje europskih
strukturnih i investicijskih fondova zajedno sa sredstvima Grada.

Prilikom izrade akta postivana je intervencijska logika, a na temelju analize poCetnog stanja
definirani su ciljevi i prioriteti iz kojih su proizasle mjere i aktivnosti (projekti) koje je
gradonacelnica odredila u skladu s dostupnim resursima. Provedbenim planom donosi se
vizija i misija, opis razvoja jedinica lokalne samouprave koja odrazava najbolju mogucu
buduénost koja se moze predvidjeti, Sto se zeli postici i kako ¢e grad izgledati kad postigne
svoj cilj.

Provedbeni program Grada Pazina uskladen je s Nacionalnom razvojnom strategijom 2030.
kao hijerarhijski najviSim aktom strateSkog planiranja u Republici Hrvatskoj, koji sluzi za
oblikovanje i provedbu razvojnih politika RH. Provedbeni program u skladu je i s Planom
razvoja Istarske Zupanije za razdoblje od 2022. do 2027. godine, kao i s Planom razvoja Grada
Pazina 2021. - 2027.



2. Djelokrug, vizija i misija JLP(R)S)

Grad Pazin kao jedinica lokalne samouprave samostalan je u odlu€ivanju i u donoSenju
akata u poslovima iz svoga samoupravnog djelokruga kojima se neposredno ostvaruju
interesi gradana, u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i Zakonom o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 36/09., 150/11., 144/12.,19/13., 137/15., 123/17.,98/19i 144/20.).

Sukladno tome, Grad Pazin u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od lokalnog
znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana i to osobito poslove koji se odnose
na:

e uredenje naselja i stanovanje,

e prostornoi urbanisti¢ko planiranje,
e komunalno gospodarstvo,

e brigu o djeci,

e socijalnu skrb,

e primarnu zdravstvenu zastitu,

e o0dgojiobrazovanje,

e kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

e zaStitu potrosaca,

e zaStitu i unapredenje prirodnog okoliSa,
e protupoZarnu i civilnu zastitu,

e promet na svom podrucju,

e odrzavanje javnih cesta,

e izdavanje gradevinskih i lokacijskih dozvola te drugih akata u vezi s gradnjom i
provedbom

e dokumente prostornog uredenja,

e te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.



Osim navedenih, Grad obavlja i druge poslove koji su u neposrednoj vezi s njegovim
gospodarskim i kulturnim razvitkom i socijalnom stabilnoS¢u, kada ti poslovi nisu u
nadleznosti drugih tijela. Ovlasti i obveze koje proizlaze iz samoupravnog djelokruga Grada
Pazina podijeljene su izmedu Gradskog vijeéa kao predstavni¢kog i Gradonacelnice kao
izvrSnog tijela, a za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Pazina kao i
poslova drzavne uprave prenijetih na Grad Pazin ustrojena su upravna tijela (odjeli i sluzbe).
Struktura gradske uprave Grada Pazina podrazumijeva Sest upravnih odjela i jednu sluzbu.



3. Struktura gradske uprave

Slika 1. Organigram Gradske uprave Grada Pazina

Izvor: izrada autora




4.\Vizija

Zdravo srce Istre

Pazin - srce Istre, osim u geografskom i administrativnom smislu kao sjediSte Istarske
Zupanije, ojacat ¢e svoju ulogu nositelja gospodarskog razvoja i biti srediSte snaznog,
otpornogi modernog gospodarstva.

Pazin - grad zdravih ljudi, zdrave zajednice i druStva projicirat ¢e sliku velikog grada u malom
- grada s cjelovitom infrastrukturom, snaznim gospodarstvom i sve obuhvatnim drustvenim
sadrzajima i uslugama, istovremeno zadrzavajuéi neposrednost i sigurnost malog grada.

5. Misija

Misija Grada Pazina je pravovremena provedba aktivnosti od javnog interesa imajuci pritom
na umu Sirok spektar potreba lokalne zajednice. Gradska uprava, ustanove i trgovacka
drustva pravovremeno ¢ée djelovati, te efikasnim, transparentnim i racionalnim aktivhostima
unaprijediti sve segmente poslovnog i drusStvenog zivota u lokalnoj sredini. Odgovornim
postupanjem u sluzbi svih gradana, primjenjujuci participativni pristup uklju¢ivanja gradana,
gradska uprava raditi ¢e na stvaranju novih vrijednosti - zadovoljavanju razvojnih potreba i
iskoriStavanju razvojnih potencijala.

6. Opisizazova i razvojnih potreba koje ¢e se adresirati
provedbenim programom

Cilj Provedbenog programa je osigurati upravnim tijelima Grada, ali i ostalim dionicima
samoupravne jedinice, uc¢inkovit i djelotvoran alat za provedbu posebnih ciljeva i prioriteta
djelovanja te ostvarenje postavljene vizije razvoja.

Analize provedene prilikom izrade akta polucile su precizno definirane prioritete, omogucile
jasnu identifikaciju razvojnih potreba, ali i detektiranje razvojnih izazova na koje se planira



odgovoriti u aktualnom mandatnom razdoblju. Utvrdene su snage i slabosti Grada te
prepoznate buduce prilike i razvojne prijetnje. Cjeloviti pristup strateSkom razvoju Grada
doprinio je realnom odredivanju polaziSnog stanja, utvrdivanju komparativnih prednosti i
razvojnih potencijala koje je nuzno iskoristiti u idu¢em razdoblju.

Veliki teritorij i mala gusto¢a naseljenosti, nedostatni izvorni prihodi Grada, velike potrebe u
odrzavanju i razvoju komunalne infrastrukture i nedostatak stambenih prostora za mlade
obiteljijedan su od klju¢nih razvojnih potreba na koje je nuzno odgovoriti kako bi se na osnovi
pozitivnih demografskih trendova utemeljio gospodarski, ali i opéi druStveni rast i razvoj
Grada. lako stabilna okosnica pazinskog gospodarstva utemeljena na industrijskoj
proizvodnji predstavlja vazan razvojni resurs, turisticka i poljoprivredna djelatnost takoder
imaju svoje specificne razvojne potrebe i perspektive i mogu biti zamasSnjak razvoja
odredenih mikrolokacija i ruralnih podruéja grada. S druge strane, unato¢ nizu povoljnih
socioekonomskih karakteristika, Grad optereuje zapuStenost vlastitih nekretnina i
infrastrukturni nedostatci koji naruSavaju kvalitetu zZivota i zbog toga su uvrSteni medu
razvojne potrebe na koje se namjerava odgovoriti u iduéem razdoblju. U nastavku teksta
sumarno su prikazani nalazi analize stanja za svako od analiziranih podrucja, vazni za
provedbeni program.

DRUSTVENO OKRUZENJE
Odgoj i obrazovanje

Odgoj i obrazovanje najsnaznija su karika Grada Pazina, a s obzirom da predstavljaju temelj
daljnjeg razvoja klju¢no je kontinuirano unaprjedenje sustava, poveéanje njegove kvalitete i
dostupnosti te prilagodba potrebama trzista rada.

Djecji vrti¢ “Olga Ban” Pazin jos nekoliko mjeseci jedina je ustanova ranog i predSkolskog
odgoja i obrazovanja na podrucju Pazina i op¢ina Pazinstine koja, osim u mati¢nom vrticu,
djeluje u jo§ 8 podru¢nih objekata. U pedagoskoj godini 2024./2025. u DV Olga Ban bilo je
upisano 647 djece i zaposleno 118 radnika i radnika. Broj djece u ustanovi u posljednjih 10
godina se povecavao, no tek s izgradnjom dodatnih kapaciteta na podrucju bivSe vojarne,
pocetkom 2025. godine sva su djeca upisana u jaslice. S obzirom na veliCinu ustanove te
pedagoski standard, potrebno je ustanovu podijeliti na dvije Sto je u tijeku. U srednjoroénom
planu je zgrada djecCjeg vrtica na Starom Pazinu, kao i u Trvizu. Osim stvaranja
infrastrukturnih preduvjeta, izazov predstavlja i osiguravanje dovoljnog broja strucnih
djelatnika u postojec¢im, ali i u novim potencijalnim objektima.

Osnovna Skola Vladimira Nazora Pazin s 8 podru¢nih Skola i glazbenim odjelom, najbrojnija
je Skola u Republici Hrvatskoj po broju ucenika i podruc¢nih objekata. U Skolskoj godini
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2024./2025. broj ucenika iznosio je 1275, a broj zaposlenih 250. lIzrazita geografska
disperziranost ovoga podrucCja, odnosno veliki broj podruc¢nih Skola, €ini sve Skolske
aktivnosti u velikoj mjeri ovisnima o organizaciji prijevoza, a prijevoz ucenika obuhvaca vise
od 760 ucenika putnika na ukupno 18 linija iz prigradskih dislociranih naselja, $to predstavlja
veliki izazov u organizaciji nastave i raspolaganju decentraliziranim sredstvima. Grad Pazin,
susjedne opéine i Istarska Zupanija u procesu su odvajanja &etiri opéine (Sv. Petar u Sumi,
Tinjan, Motovun i Karojba) u zasebnu Zupanijsku ustanovu te prelaska opc¢ine Lupoglav pod
Skolu u Buzet, takoder Zupanijsku ustanovu. Time bi mati¢na Skola u Pazinu zadrzala samo
podrucne Skole u Trvizu, Cerovlju i GracCiSc¢u te bi se mogla usmjeriti na druge aspekte svog
razvoja. Osim toga, izraden je projekt za novu Skolu s dvoranom u Trvizu koji se planira
kandidirati na NPOO sredstva, izraduje se projekt dogradnje mati¢ne Skole koji se planira
kandidirati na PKK te projekt energetske obnove mati¢ne Skole po ESCO modelu.

Na podrucju Grada Pazina djeluju dvije srednje Skole: Gimnazija i strukovna Skola Jurja
Dobrile (GSSID) te klasi¢na gimnazija Pazinski kolegij. U $kolskoj godini 2024./2025.
pazinske srednje $kole pohadalo je 804 ucdenika. GSSID pored programa opdée i
prirodoslovno-matematic¢ke gimnazije provodi i strukovne programe (upravni referent,
tehnicar za elektroniku, komercijalist i elektromehanicar). U 2026. godini zapocet ¢e projekt
dogradnje zgrade GSSID.

Cetiri gimnazijska programa, kvalitetni strukovni programi i moguénost smjestaja u Uéenigki
dom Kolegija razlozi su Sto pazinske srednje $kole pohada veliki broj u¢enika iz okolnih
gradova, Sto je takoder potvrda prepoznatljivosti i izvrsnosti programa, doduSe na
Zupanijskoj razini. Sredi$nja Istra vapi za ve¢im brojem strukovnih programa jer je veliki broj
ucenika i ucenica koji iz sredisnje Istre putuju u Pulu, Rovinj, Buzet, Labin...

S obzirom na geografsku blizinu mati¢nog Veleucilista, u Pazinu je ustrojen Poslovni odjel
Veleucilista u Rijeci na kojem se izvodi Preddiplomski stru¢ni studij PoduzetniStvo. U
akademskoj godini 2024./2025. studij je pohadalo 40-ak studenta.

U kontekstu srednjoSkolskog i visokog obrazovanja, Grad Pazin prilagodio je sustav
stipendiranja potrebama lokalnog gospodarstva, odnosno trzista rada. Iznos stipendija za
ucenike je 100,00 eura, a za studente 150,00 eura. Posebno je vazno naglasiti da se nastoji
stipendirati i deficitarna zanimanja ¢ime se nastoji odgovoriti barem na dio potreba trzista
rada.

U podrucju cjelozivotnog obrazovanja, klju¢an dionik na lokalnoj razini je Centar za kulturu i
obrazovanje Pazin koji provodi formalne i neformalne obrazovne programe vazne u kontekstu
prekvalifikacije i osposobljavanja. Ipak, jatanje obrazovne djelatnosti CKO-a, odnosno
provedba proaktivnih obrazovnih politika, poticanje cjelozivotnog ucenja i prekvalifikacije
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prepoznati su kao razvojna potreba u stvaranju adekvatnih i dostatnih ljudskih resursa za
potrebe lokalnog trzista rada.

Kultura

Na podrucju Grada Pazina 17 je zaSti¢enih kulturnih dobara (pojedinacna nepokretna i
kulturno povijesne cjeline). lako nije zasti¢eno kulturno dobro, jedna od najznacaijnijih
gradevina je i Spomen dom koji je srediSte kulturnog zivota i srediSte obrazovanja za odrasle
osobe u kojima djeluje Centar za kulturu i obrazovanje Pazin i Gradska knjiznica Pazin. Osim
ove 2 ustanove, kljucni institucionalni akteri koji su nositelji kulturnih aktivnosti u Gradu
Pazinu su i Drzavni arhiv u Pazinu, Etnografski muzej Istre i Muzej grada Pazina. Uz galerijske
postave muzeja, joS jedan galerijski prostor u gradu vodi Drustvo likovnih stvaratelja.

Za knjizevno - nakladniCku djelatnost posebno je vazan rad DruStva hrvatskih knjizevnika -
Istarski ogranak, alii dogadanja u Kuci za pisce - Hiza od Besid u Pazinu. Kuéa za pisce - Hiza
od besid zajednicki je projekt Istarske zupanije i Grada Pazina, kojim je od derutne kuce u
starogradskoj jezgri ureden prostor namijenjen rezidencijalnim programima s ciljem
ostvarenja Sire medunarodne knjiZzevne suradnje. Izvaninstitucionalni akteri u kulturi takoder
su pokretaci kulturnog razvoja, a Grad Pazin sufinancira djelovanje njih 12. Sinergija
institucionalnih i izvaninstitucionalnih aktera u kulturi omogucuje bogatu ponudu kulturnih
sadrzaja koju karakterizira relativnho ravnomjerna cjelogodi$nja zastupljenost. Kao razvojna
potreba prepoznato je povecanje kulturnih sadrzaja te se planira urediti galerijski prostor za
postave iz suvremene umjetnosti. Potrebno je i daljnje ulaganje u postojec¢u infrastrukturu
ustanova u kulturi: energetski obnoviti zgradu Spomen doma te modernizirati scenu, tehniku
i prostor, osigurati Sirenje i uredenje prostora Gradske knjiznica te nastaviti kontinuirani rad
na obnovi zidina pazinskog Kastela, Rapicija, lindarskih bedema i dr. te unutarnjih prostora
muzeja. Za vidljivi napredak u ponudi kulturno-umjetnickih sadrzaja potrebno je poraditi na
boljoj i sustavnijoj promociji.

Sport

Grad Pazinistice se kao jedinica lokalne samouprave s uspostavljenim strateskim pristupom
razvoju sporta (i rekreacije). Sportske su udruge klju¢ni nositelji sportskih aktivnosti, a u
Pazinu djeluju ukupno 43 sportske udruge, od ¢ega je njih 34 dio Zajednice sportskih udruga
Grada Pazina, krovne organizacije pazinskog sporta.

Sportsku infrastrukturu Grada Pazina Cine 53 sportske gradevine (3 zatvorena sportska
prostora, 49 otvorenih sportskih prostora i 1 objekt koji sadrzi i otvorene i zatvorene sportske
povrsSine). Kljuéni sportski objekti su Skolska sportska dvorana s rukometnim i koSarkaskim
igraliStem, Gradsko-Skolska sportska dvorana, gradski stadion, pomoé¢no nogometno
igraliSte i boc¢arski centar koji se nalaze u samom Pazinu, a okolna naselja i ruralna podrucja
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uglavnom imaju nogometna ili malonogometna igraliSta i boc¢aliSta. Maniji prostori u gradu
ukljuCuju sportsko penjacki prostor, prostor za kick boxing i tenis.

Pregled sportskih udruga, infrastrukture i broja aktivnih sportasa ukazuje navaznost boc¢anja
za podrucje Pazinstine. Bo¢anje je tradicionalno prepoznatljiva igra na ovom podrucju, u
kojoj pazinski sportaSi kontinuirano ostvaruju sportske uspjehe na europskoj i svjetskoj
razini, te predstavlja dio kulturnog identiteta Grada. Sve navedeno ukazuje na potencijal da
se Grad Pazin pozicionira kao centar boc¢anja u Hrvatskoj, ali i ovog dijela Europe, Sto bi
doprinijelo adekvatnoj valorizaciji bo¢arske tradicije na lokalnoj razini, ali i pruzilo podrsku
sportskim aktivhostima bocarskih klubova. Takoder, posljednjih 20-ak godina sportsko
penjanje u Gradu Pazinu postaje najbrojniji individualni sport i ostvaruje zavidne rezultate.
Znacajne uspjehe postize i nogometni klub Pazinka, koji se moze pohvaliti s najveé¢im brojem
ekipa po uzrastima ikad i novopokrenutom Zenskom nogometnom sekcijom. Novi zalet u
Pazinu hvata i rukomet, s obzirom da se Rukometni klub Pazin nakon viSegodiSnje pauze
ponovno aktivirao, a njegove treninge pohada gotovo stotinjak djece i mladih.

Izgradnja sportske infrastrukture koja nedostaje, uz osiguravanje stabilnog financiranja
sportskih klubova i struénih kadrova, predstavlja klju¢ne potrebe za razvoj sporta i rekreacije
u Gradu, a kao prioritet u tom segmentu identificirana je rekonstrukcija atletske staze i
obnova tribina na gradskom stadionu, projekt sportsko-penjacke dvorane, igraliSte za
odbojku na pijesku, pumptrack, jos jedno pomoé¢no nogometno igraliste...

Civilno drustvo

Grad Pazin karakterizira aktivno civilno drustvo koje pokriva sva podrucja djelovanja. Na
podrucju Grada registrirano je oko 120 organizacija civilnog drustva. NajviSe udruga djeluje
u podrucju sporta te kulture i umjetnosti, aistiCu se i udruge u podrucju socijalnih djelatnosti
i zaStite zdravlja te gospodarske organizacije koje sektorski podupiru razvoj privatnog,
odnosno poslovnog sektora, tj. odredenih djelatnosti, ponajviSe poljoprivrede i proizvodnje
autohtonih lokalnih proizvoda.

Aktivnost i viSi stupanj umrezavanja udruga iz SrediSnje Istre u odnosu na priobalje vezan je
uz socijalni kapital koji vu€e korijene iz gradanstva Pazina i slabijeg ekonomskog stanja u
odnosu na obalu, a iz ¢ega proizlazi potreba da se za aktivnosti, dogadanja i usluge
stanovnici brinu u okviru civilnog drustva. Grad Pazin, osim godiSnje objave javnih poziva za
sufinanciranje OCD-a, udruge pomaze i kroz djelovanje u gradskim prostorima, a s tim u vezi
jedna od razvojnih potreba je i optimizacija prostora za djelovanje udruga. Grad Pazin ¢e
sukladno svojim moguénostima nastojati kontinuirano podrazavati rad i razvoj civilnog
drustva na podrucju Pazina, kroz osiguravanje godiSnjih i viSegodiSnjih financijskih podrski,
alii ciljanih suradnji u pojedinim podrucjima.
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Socijalna zastita

Hrvatski zavod za socijalni rad odnosno Podruéni ured Pazin primarna je institucija zaduzena
za provedbu programa socijalne zastite na podrucju Grada Pazina. Odlukom o socijalnoj
skrbi Grada Pazina utvrduju se prava iz podrucja socijalne skrbi koja osigurava Grad Pazin,
korisnici socijalne skrbi, te ureduju uvjeti, naCin i postupak za ostvarivanje tih prava. lako je
socijalna zaStita u nadleznosti jedinica lokalne samouprave kao pruzatelja socijalnih usluga
te Grad Pazin putem svojih socijalnih programa provodi usluge i osigurava prava u sustavu
socijalne skrbi u vidu novC€anih naknada, kroz Upravni odjel za druStvene djelatnosti
sufinancira seirad civilnog drustva u socijalnoj djelatnosti. Na podruc¢ju Grada Pazina prema
podacima Registra udruga Ministarstva uprave i pravosuda, djeluje 15 udruga civilnog
drustva Cije je podrucje djelovanja socijalna djelatnost. Navedene udruge Cine svojevrsnu
mrezu izvan institucijskih usluga i sluzbi podrSke u zajednici, i klju€éni su dionici koji
omogucuju skrb u zajednici za ranjive skupine te omogucuju njihov proces inkluzije. Mreza
socijalnih usluga uvelike je nadogradena realizacijom projekta izgradnje Doma za starije
osoba i Centra za pruzanje izvan institucijskih socijalnih usluga, u proSlom mandatnom
razdoblju. Ustanova ima smjeStajni kapacitet za 52 korisnika institucionalne skrbi
(dugotrajni smjestaj), 30 korisnika poludnevnog boravka u Centru za pruzanje izvan
institucijskih socijalnih usluga te pomoéne prostore koji su potrebni za uslugu pomo¢é u kuci

Zdravstvo

Istarski domovi zdravlja - Ispostava Pazin nositelj je zdravstvene zaStite primarne razine u
Gradu Pazinu. U Ispostavi Pazin smjeSteno je Sest ordinacija obiteljske medicine, jedna
pedijatrijska ordinacija, Cetiri stomatoloSke, patronazna sluzba s Cetiri patronazne sestre,
sanitet, medicinsko biokemijski laboratorij, fizikalna terapija, radiologija i stacionar sa 17
lezajeva.

Nastavni zavod za hitnu medicinu Istarske Zupanije — Ispostava Pazin jedna je od sedam
ispostava, koje su zaduzene za organiziranje i pruzanje hitne medicinske pomoc¢i na
podrucju Istarske Zupanije.

Ispostava Pazin ima jedan tim T1 koji u svom sastavu sadrzi 5 timova hitne medicine koji
djeluju na podrudju Grada Pazina i susjednih opéina, ukupne povrsine 532 km?, te pokrivaju
i najvedi dio Istarskog ipsilona (od tunela ,,U¢ka“ do izlaza za Zminj).

lako je mreza javne zdravstvene sluzbe prema procjenama Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo uglavnom popunjena, preopterec¢enost tima pedijatrije i zdravstvene zaStite Zzena
narusava kvalitetu Zivota, iz Cega proizlazi potreba za popunjavanjem mreze i osiguravanjem
dostatnih infrastrukturnih kapaciteta i ljudskih resursa u podrucju zdravstva. Unatrag
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posljednjih godinu dana, suradnjom izmedu Grada Pazina, gradske tvrtke Pazin sportd.o.o. i
Nastavnog zavoda za hitnu medicine Istarske Zupanije, ostvareni su uvjeti za hitne
medicinske intervencije koriStenjem helikoptera, koji u slu¢ajevima prihvata pacijenata
slijeée na travnjak gradskog stadiona. Navedeno pretpostavlja znacajan iskorak u
osiguravanju pravovremene intervencije u hitnim sluCajevima te znacCajno doprinosi
uspjesSnosti rada hitnih intervencijskih timova te doprinosi boljoj zdravstvenoj skrbi svih
stanovnika srediSnje Istre. Kompleks Doma zdravlja treba dodatna infrastrukturna ulaganja
(pjesacki dijelovi), a potrebno je rijeSiti i energetsku neucinkovitost “staklene” zgrade.

GOSPODARSTVO
Osnovni gospodarski pokazatelji

Grad Pazin s indeksom razvijenosti 108,604 pripada VIll.-oj skupini jedinica lokalne
samouprave koje se prema vrijednosti indeksa razvijenosti nalaze u prvoj Cetvrtini
iznadprosjecno rangiranih jedinica lokalne samouprave $to Pazinu uvelike otezava pristup
europskim i nacionalnim fondovima.

Gospodarska kretanja na gradskoj razini djelomi¢no su uvjetovana prilikama u Istarskoj
Zupaniji, iako je struktura gospodarskih subjekata prema djelatnostima u Pazinu povoljnija.
Manja oslonjenost na sektor turizma i vec¢i udio preradivacke industrije koja je generator
gospodarskog razvoja Grada osnhovne su karakteristike gospodarskog okruZzenja Grada
Pazina.

Struktura poduzeéa prema veliCini pokazuje da su mali i srednji poduzetnici nositelji
lokalnog gospodarstva. Mikro i mali poduzetnici koji predstavljaju 98,6% ukupnog broja
poduzeéa,. zapoS$ljavaju 74,19% ukupno zaposlenih; 2024. godine ostvarili su 67,32%
ukupnih prihoda i 73,79% ukupno ostvarene dobiti zbog Cega ih se smatra generatorom
gospodarskog razvoja.

NiSta manje nisu vazni ni srednje veliki poduzetnici kojih ima petoro te jedno veliko poduzeée
- Kamen d.d. koje djeluje u djelatnosti preradivacke industrije. Ono je najveci poslodavac na
podrucju Grada Pazina — zapoS$ljava 332 osobe te ostvaruje ¢ak 36,5% ukupnog izvoza svih
poduzetnika na podrucju Pazina.

Analiza gospodarskih subjekata prema djelatnosti pokazuje kako preradivacka industrija
ima znacajnu ulogu za strateSko usmjerenje razvoja gospodarstva Grada Pazina. U
navedenoj djelatnosti posluje 14,66% ukupnog broja poduzeéa u Gradu Pazinu, zapoSljava
se 40,86% od ukupno zaposlenih te ostvaruje oko 39% ukupnih prihoda svih poduzetnika
obveznika poreza na dobit. Sljedec¢e djelatnosti koje se svojom brojnoS¢u, brojem
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zaposlenih te ostvarenim financijskim rezultatima istiCu su trgovina na veliko i malo,
gradevinarstvo te stru¢ne, znanstvene i tehnicke djelatnosti. Kao realna potreba prepoznata
je nuznost Sirenja i infrastrukturnog opremanja poslovnih zona: Pazinka 3, Podberam, Katun
Trviski i Ciburi/Heki 2.

TrziSte rada

Analiza trziSta rada pokazuje kako Grad Pazin ima povoljno radno okruzenje. Broj
nezaposlenih je u godinama prije pandemije korona virusa bio u padu, ali je kontinuirani
trend pada prekinut u 2020. godini koja je bila obiljezena pandemijom i korona krizom. Po
jenjavanju pandemije sukladno podacima Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje broj
nezaposlenih osoba na podru¢ju Grada Pazin nizi je nego prije vremena obiljezenog
pandemijom, prosjecan broj nezaposlenih osoba na podruc¢ju Grada Pazina u 2024. godini
bio je 98. Od problema nezaposlenosti koji je manje ili viSe bio prisutan posljednje tri dekade
od propasti velikih tvrtki, sada se pazinsko gospodarstvo suo¢ava s problemom nedostatne
radne snage, kako u privatnom, tako i u javhom sektoru.

U posljednjih 5 godina broj zaposlenih u pravnim osobama porastao je za 4,78%, a prosje¢na
neto placa je u istom razdoblju porasla za 44,62%.

PodrSka gospodarskom razvoju

Poduzetnicka klima u Gradu Pazinu ocjenjuje se kao povoljna, a tome svjedoCe navedeni
rastuci ekonomski i financijski pokazatelji poslovanja pazinskih poduzetnika. Provedba
programa usmjerenih na razvoj poduzetnistva u Gradu Pazinu u nadleznosti je Grada Pazina
i lokalne razvojne agencije. Grad Pazin osnivac je Razvojne agencije Srce Istre d.o.o. koja je
upravljala poduzetni¢kim inkubatorom Pazin UP i koji raspolaze s 5 poslovnih prostora
iznajmljenih poduzetnicima. Za savjetovanje i podrsku obrtnicima s podrucja srediSnje Istre
dostupno je Udruzenje obrtnika Pazin, s kojim Grad Pazin blisko suraduje u osmisljavanju
podrske namijenjene obrtnicima te zajedno rade na promociji strukovnih zanimanja medu
mladima kroz godiSnju organizaciju Festivala strukovnih zanimanje koji se ve¢ nekoliko
godina odrzava u Pazinu. Grad Pazin sufinancira i kamatne stope za poduzetniCke kredite u
liniji Istarske Zupanije Poduzetnik 2.0.

Poljoprivreda

Poljoprivredni sektor na Pazinstini posljednjih godina karakterizira stagnacija. Prema
podacima iz Upisnika poljoprivrednika, u Gradu Pazinu krajem 2024. godine bila je aktivho
450 poljoprivrednih gospodarstva. Struktura poljoprivrednih gospodarstava prema dobi
nositelja nepovoljna je - najvedi je udio poljoprivrednika starijih od 65 godina - ¢ak 40,40%.
Vise od 60% PG-ova raspolaze s povrSinom manjom od 3 ha, a na fragmentaciju
poljoprivrednih gospodarstava ukazuje brojka od 10,63 ARKOD parcela koje PG-ovi
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prosjec¢no koriste za poljoprivrednu proizvodnju. Nepovoljna agrarna struktura u smislu male
povrSine poljoprivrednog zemljiSta i fragmentiranosti poljoprivrednih gospodarstava
prepoznati su kao klju¢ni faktori koji ko¢e razvoj poljoprivrede. Kao potporna institucija
gospodarstvu, a posebno poduzetnicima i obrtnicima u poljoprivredi i ribarstvu u Pazinu
djeluju i LAG Sredisnja Istre te LAGUR Istarski Svoj koje podupire i Grad Pazin. Poljoprivreda
se potiCe i kroz manifestacije Dani meda i Agroterra, ali i kroz program odrzavanja Sumskih
puteva.

Turizam

TuristiCka djelatnost je i dalje najbrze rastuci sektor pazinskog gospodarstva. Podaci o
turistiCkom prometu ukazuju na rastuci potencijal turistiCke ponude SrediSnje Istre, pa tako
i Pazina, a koja nije koncentrirana oko sunca i mora kao glavnih turisti¢kih proizvoda.
Prevladava smjesStaj u domacinstvu, posebice ku¢e za odmor i apartmani. Na podrucju
Pazina postoji jedan hotel i jedan kamp s tendencijom povecéanja broja. Objekti izvan grada
ostvaruju veéu prosje¢nu duljinu boravka. Vidljivo je sve veée ulaganje u kvalitetu smjestaja.

U odnosu na 2020. godinu broj smjestajnih jedinica porastao je sa 249 na 279, odnosno za
12% te sa 976 lezajeva na 1.113 lezaja odnosno za 14%. Dolasci u Pazin gotovo su se
udvostrucili u odnosu na 2020. godinu: 14.700 dolazaka 2024. godine u odnosu na 7.835
dolazaka 2020. godine, Sto je porast od 87,61%. Analogno tome povecao se i broj noéenja
na podrucju Grada Pazina sa 47.880 2020. godine na 81.577 no¢enja 2024. godine, Sto je
porast od 70,38%, Treba obratiti pozornost na lagani pad pokazatelja turisticke aktivnosti u
2024. godini- brojno¢enjasmanjen je za 3,78% te broj dolazaka za 1,45% u odnosu na 2023.
godinu te na &injenicu da je 2020. godine prosjec¢na duljina boravka bila 6,23 dana dok je
2024. godine bila 5,55 dana. Najzastupljeniji gosti su iz Njemacke, koji ostvaruju 50,35 %
ukupnog broja noc¢enja. U ku¢ama za odmor (vec¢ina su sa bazenom) prevladavaju obitelji. U
hotelima i sobama kraci boravci, parovi i individualci, Cesto i sa svrhom poslovnog boravka.

Posljednjih godina evidentan je interes za otvaranja kampova u ruralnim, a ne priobalnim
dijelovima lIstre, posebno u srediSnjoj Istri pa ¢ée tako Grad Pazin podrzati Sirenje zona
odrzivog turizma, kako bi se stvorili uvjeti za pruZanje usluga smjeStaja u stvarnim
kampovima i hotelima. Grad Pazin ulagat ¢e u sadrzaje kojima se povecava kvaliteta Zivota
u zajednici za stanovnike i za turiste (Setnice, kulturni i sportski sadrzaji) te poticati
ugostiteljstvo s obzirom na nedostatak lokala s ponudom hrane.

INFRASTRUKTURA

Gospodarenje otpadom
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Na podruéju Grada Pazina 100% stanovniStva obuhvaéeno je sustavom prikupljanja
komunalnog otpada. U 2024. godini na podrucju Grada Pazina prikupljeno je 1.304,88 tona
komunalnog otpada, od Cega je 928,48 tona mjeSovitog, nerazvrstanog otpada (71%).
Premda evidencije gradskog komunalnog poduzeéa Usluga d.o.o. ukazuju na povedanje
svijesti gradana o vaznosti odrzivog gospodarenja komunalnim otpadom te da se koli¢ina
odvojeno prikupljenog (recikliranog) komunalnog otpada iz godine u godinu povecava, u
kontekstu odrzivog gospodarenja otpadom i dalje postoji zna¢ajan prostor za napredak, s
obzirom na cCinjenicu da je pozeljni udio potencijalno recikliranog otpada u ukupnom
komunalnom otpadu 60%. Intenziviranje gospodarske aktivnosti, osobito u gradevinskom
sektoru, ali i povecanje turistiCkog prometa, stvaraju potrebu za poveéanjem kapaciteta
sustava za gospodarenje otpadom na lokalnoj razini, odnosno uspostavu cjelovitog sustava,
a posebno za uspostavom reciklaznog dvoriSta za gradevinski otpad. Grad Pazin nastavit ¢e
ulagati u zelene otoke, u edukaciju o zbrinjavanju otpada te nadzor i sanaciju divljih
odlagalista.

Energetski sustavi i energetska ucinkovitost

Podrucje Pazina dobro je pokriveno elektricnom mrezom, ima kvalitetan elektrodistribucijski
sustav te sva kucéanstva imaju prikljucak elektricne energije. Tijekom 2016. godine
prelaskom mreze na 20 kV te ukidanjem razine 35 kV (direktna transformacija 110/20 kV) u
skladu sa strategijom nacionalnog operatera Hrvatske elektroprivrede (HEP), dugoro¢no je
zadovoljena kvaliteta opskrbe u tome segmentu. S druge strane, u kontekstu sustava
opskrbe plinom, sustav javne opskrbe plinom u Gradu Pazinu ne postoji. Naime, postojedi
pravci magistralnog plinovoda zaobilaze SrediSnju Istru, pa se gradani eventualno sluze
plinom iz vlastitih spremnika. Grad Pazin prepoznao je Cinjenicu kako je energetska
ucCinkovitost jedan od klju¢nih mehanizama odrzivog razvoja. Za daljnji, ekoloski prihvatljiv i
energetski ucinkovit razvoj grada klju¢no je ojacati interne kapacitete za planiranje zelenog
razvoja. Na taj nacin osigurat ¢e se i implementacija obnovljivih izvora energije, odnosno
poboljSati energetski miks u korist OIE, u svim segmentima komunalnog uredenja. U
razdoblju od 2025. do 2029. godine, Grad Pazin usredotoCit ¢e se na iskoriStavanje
mogucnosti iz EU fondova za energetsku obnovu nekoliko javnih objekata te, sukladno
mogucnostima, solarizaciju krovova javnih zgrada.

Vodoopskrba i odvodnja

Djelatnost javne vodoopskrbe Grada Pazina u nadleznosti je javnog trgovackog drustva
Istarski vodovod Buzet d.o.o. Za potrebe vodoopskrbe grada koriste se izvori Sveti Ivan,
Gradole i Bulaz, te akumulacija Butoniga. Gotovo cjelokupno stanovni$tvo Grada Pazinaima
pristup pitkoj vodi kroz sustav javne vodoopskrbe, a ukupan broj prikljucaka je 4.213, od toga
3571 za domacdinstvo, 635 za industriju te 7 za vikendase.
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Usluga odvodnja d.o.0., komunalno poduzeée u vlasniStvu Grada Pazina, te Istarski
vodozastitni sustav d.o.o., pruzatelji su vodne usluge javne odvodnje na podrucju Grada
Pazina. U tijeku je proces spajanja isporucitelja vodnih usluga na usluznom podrucju 23 i
trgovackog drustva Usluga odvodnja d.o.o., koje preuzima Istarski vodovod Buzet d.o.o.
Uredaj za procCiS¢avanje otpadnih voda Pazin funkcionira na principu CAS tehnologije,
odnosno postupka s produzenim prozraCivanjem, a trenutno maksimalno opterecenje
UPOV-a izrazeno u ekvivalentu stanovnistva (ES) je 7.000 ES. Uredaj za prociSéavanje
otpadnih voda smjesten je nedaleko mosta VrSi¢ koji spaja 2 strane kanjonarijeke Pazincice,
a u koju se ispustaju prociSéene otpadne i tehnoloske, odnosno industrijske vode otpadnog
sadrzaja. PodrucCje PazinStine karakterizira veliki broj manjih, geografski disperziranih
naselja, za koja uslugu odvodnje vrsi bivSe trgovacko drustvo Istarski vodozastitni sustav
d.o.o. pripojeno IVB-u. Grad Pazin i Usluga odvodnja nastavit ¢e ulagati u sustav otpadnih
voda kroz manje projekte i kroz projekt aglomeracije srediSnje Istre koji ¢e tijekom 2026 biti
spreman na kandidiranje na nadlezni fond.

Promet

Povoljan geoprometni polozaj Pazina, iako ne u potpunosti iskoriSten, jedna je od najvaznijih
snaga grada. DovrSetkom izgradnje punog profila Istarskog ipsilona i druge cijevi Tunela
Ucka, cestovna povezanost Pazina s gradovima na podrucju Istarskog poluotoka te ostalim
domacim i inozemnim odrediStima znacajno je unaprijedena. Cestovna infrastruktura na
lokalnoj razini odnosi se na 243,39 km nerazvrstanih cesta na podrucju Grada i okolnih
ruralnih podrucja koje na odredenim dionicama karakterizira loSe stanje i nedovoljna razina
sigurnosti svih sudionika u prometu. Grad Pazin ¢e, kao i proteklih godina, nastaviti s
obnovom lokalnih i nerazvrstanih cesta, a na pojedinim mjestima i sanacijom kliziSta i
odrona, a sve s ciljem jaCanja sigurnosti u prometu te poveéanja kvalitete lokalnog prometa.

Javni je prijevoz u gradu ograni¢enog karaktera te je uglavnom orijentiran na prijevoz
Skolaraca autobusom i vlakom, a povezanost Zeljezni¢kim i autobusnim prijevozom s
ostalim urbanim sredisStima u Zupaniji, cijeloj RH i inozemstvu nedostatna je. Neadekvatan
autobusni kolodvor klju¢ni je infrastrukturni nedostatak prepoznat u podrucju prometne
povezanosti stoga ¢e u narednom periodu biti bolje ureden sam pristup prostoru trenutnog
autobusnog kolodvora, na njegovom mjestu nastat ¢e novi, moderni putnicki terminal, a
uredit ¢e sei parkirni prostoriza autobusnogterminala. Pored toga, na podrucju Grada uredit
¢e se dodatni parkirni prostori, urediti nove pjeSacke povrSine i nogostupi, te dalje raditi na
usporavanju prometa naidentificiranim kriti¢nim to¢kama kao $to su ulazi u grad. Grad Pazin
zagovara zupanijski javni prijevoz i bit ¢e zainteresiran i konstruktivan dionik ako dode do
njegove realizacije.

Ostala komunalna infrastruktura
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Grad Pazin zaduZen je i za odrzavanje osnovne komunalne infrastrukture (ceste i javna
rasvjeta) te cijeli niz komunalnih usluga kao Sto je uredenje javnih povr§ina, a posebno
djecjih igralista, parkova i groblja.

U narednom razdoblju nastavit ée se s radovima koji e utjecati na sanaciju postojeéih cesta
i asfaltiranja novih dionica, Sirenjem mreZe javne rasvjete, uredenje djecjih igralista, sanaciju
groblja te izgradnju odarnica, a sukladno moguc¢nostima, intervencije u javhom prostoru i
komunalnoj infrastrukturi odvijat ¢e se s ciljem zelene tranzicije te prelaska na energetski
odrzivu javnu infrastrukturu. S ciljem ozelenjivanja javnog prostora nastavit ée se briga o
postojec¢im, alii sadnja novih stabala, radit ¢e se na obnovi fasada i javnih povrSina, oCekuje
se obnova SetaliSta i glavnog trga koje bi ga trebalo pretvoriti u zeleno srce Grada.

7. Popis prioriteta djelovanja u podruc¢ju nadleznosti
samoupravne jedinice s obrazloZzenjem njihova odabira

Temeljem identificiranih razvojnih izazova i potreba tijekom predstojeéeg mandatnog
razdoblja gradska uprava namjerava provoditi aktivnosti podijeljene u tri prioritetna
podrucja. Aktivnostima i mjerama planiranim u svakom od tri prioriteta na odgovarajuci
nacin odgovorit ¢e se na identificirane razvojne prilike i izazove te ¢e se djelovanje uskladiti
s nadredenim strateSkim dokumentima na nacionalnoj te zupanijskoj razini. Prioriteti
djelovanja u mandatnom razdoblju do 2029. godine su:

1. AKTIVAN GRAD ZA SVE GENERACIJE

2. PROPULZIVNO GOSPODARSTVO MODERNOG DOBA

3. CJELOVITA INFRASTRUKTURA UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM

Prioritet 1. Aktivan grad za sve generacije

Analizom postojeceg stanja utvrdene su razvojne potrebe, ali i izazovi u kontekstu drustvenih
djelatnosti i sadrzaja u Gradu Pazinu. Razvojne potrebe i izazovi u tom smislu generiraju
potrebne mjere i aktivnosti, odnosno projekte, Cija bi realizacija dovela do razvojnog iskoraka
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i podizanja osjecaja sigurnosti, responzivnim pruzanjem sveobuhvatnih usluga, poticanjem
produkcije razliCitog sadrzaja te poticanjem razvoja kvalitetnog sustava odgoja i
obrazovanja. Grad Pazin u idu¢em razdoblju zeli u potpunosti oslikati tezu velikog grada u
malom - odnosno grada koji pored komocije i sigurnosti manje urbane sredine, svojim
stanovnicima pruza bogate i sveobuhvatne sadrzaje i usluge.

Prioritet 2. Propulzivnho gospodarstvo modernog doba

Kao drugi prioritet izdvojen je odrzivi gospodarski razvoj utemeljen na industrijskoj
proizvodnji. Prepoznatljiva i razvijena preradivacka industrija koja je nositelj gospodarskog
razvoja grada Cini Pazin svojevrsnim industrijskim pogonom u srcu lIstre. Poticanje
tehnoloskog napretka, u smjeru digitalnih i zelenih tehnologija klju¢no je za daljnji odrzivi
razvoj lokalnog gospodarstva. Grad Pazin u tom kontekstu radit ¢e na stvaranju klju¢nih
preduvjeta poticajnog poduzetnickog okruzenja i svoje djelovanje usmjeriti na povecanje
konkurentnosti poduzetniStva i industrije. Upravljanje razvojem turizma bit ¢e klju¢no za
optimalno iskoriStavanje turistickih potencijala odnosno ucvrScivanje uloge turistickog
sektora kao dodane vrijednosti lokalnog gospodarstva. ZavrSno, Grad Pazin u idu¢em
razdoblju poduzet ée aktivnosti s ciljem revitalizacije poljoprivredne proizvodnje i povecanja
konkurentnosti lokalnih poljoprivrednika. U tom smislu oCekuju se povoljni efekti kad
izmjene Prostornog plana koje su u tijeku budu na snazi.

Prioritet 3. Cjelovita infrastruktura uz odrzivo upravljanje okoliSem

Treci prioritet usmjeren je ka unaprjedenju komunalne infrastrukture u svim segmentima pri
¢emu je primarni cilj osigurati svim stanovnicima visokokvalitetnu i cjelovitu infrastrukturu,
kako u samom centru Pazina, tako i u okolnim naseljima i ruralnim podrucjima. Grad planira
unaprijediti prometnice i nerazvrstane ceste na lokalnoj razini te promicati valorizaciju svog
izvrsnog geoprometnog polozaja kroz intenziviranje povezanosti javnim prijevozom. Na tragu
ravnomjernog razvoja cjelokupnog gradskog podrucja, ulagat ¢e se u sustav vodoopskrbe i
odvodnje, s ciljem Sirenja mreZe, ali i s ciljem povecanja kvalitete sustava, manjih gubitaka
u sustavu vodoopskrbe, odnosno veéeg stupnja procCiS¢avanja otpadnih voda. Sustav
gospodarenja otpadom unaprijediti ¢e se infrastrukturno, s naglaskom da ¢e pored
infrastrukturne opremljenosti za odrzivo gospodarenje otpadom biti potrebno dodatno
educirati i potaknuti stanovnisStvo. ZavrSno, Grad ¢e promicati energetsku tranziciju
ulaganjima u energetsku ucinkovitost javnih zgrada te cjelokupne gradske imovine, ali i
investicijama u zelenu infrastrukturu te poticanjem alternativnih i odrzivih oblika prijevoza.
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8. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva

s kljuénim aktivnostima i pripadaju¢im pokazateljima

rezultata

Priroritet 1. Aktivan grad za sve generacije

Specifiéni cilj 1.1. Afirmirati se kao grad sveobuhvatnog sadrzaja i usluga

Mjera 1.1.1. Ocuvanje identiteta i kulturno-povijesne bastine

Svrha mjere

Svrha mjere je obnova i valorizacija
prepoznatljivih lokalnih simbola identiteta i
povijesti te pretvaranje neiskoriStene kulturne
infrastrukture i bastine u potencijal razvoja
daljnje turisticke ponude Pazinstine.

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe

Obnova lindarskih bedema 2028.
Obnova Pazinske citadele 2027.
Revitalizacija palace Rapicio 2028.
Obnova zidina Pazinskog kaStela 2027.
Bratimljenje s gradom Clusoneom i drugim | 2027.
gradovima poznatim po starim freskama
Uredenje Setnice dolinom mlinova uz|2027.
Pazinski potok
Suorganizacija manifestacija s ciljem | kontinuirano
oc¢uvanja kulturne bastine

Pokazatelji Pocetna

rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
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Rashodi za
kulturu po
stanovniku

141,88 EUR 198,00 EUR

211,00 EUR

215,00 EUR

Mjera 1.1.2. Razvoj kulturne infrastrukture

220,00 EUR

Svrha mjere

Svrha mijera je ulaganje u kulturnu
infrastrukturu radi razvoja i jacanja autohtone
kulturne produkcije, ali i razvijanja
medunarodne suradnje s akterima u kulturi iz

drugih zemalja.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Energetska obnova zgrade Spomen doma 2029.
Obnova scene i popratne tehni¢ke opreme u | 2029.
Spomen domu
Pocetak uredenja dodatnog prostora|2029.
Gradske knjiznica Pazin
Otvaranje galerije suvremene umjetnosti 2027.
Otvaranje Filmske sobe u Spomen domu 2026.

Pokazatelji Pocetna

rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Rashodi za
141,88 EUR
kulturu !:)o 198,00 EUR 211,00 EUR 215,00 EUR |220,00 EUR
stanovniku

22




Mjera 1.1.3. Unaprjedenje kulturne ponude

Svrha mjere Svrha mijere je jacanje kapaciteta udruga u
kulturi i poticanje lokalnih umjetnika kao
glavnih dionika kulturnog sektora. Na taj
naCin osigurat ¢e se povecanje kvalitete
kulturnih sadrzaja te povecanje vidljivosti na
lokalnoj, ali i viSim razinama s ciljem
privlacenja publike.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe
Dodjela fin. potpora udrugama u kulturi kontinuirano
Sufinanciranje rada Kuce za pisce kontinuirano
Suorganizacija manifestacija u kulturi kontinuirano
. PocCetna
P:’e';izlfatf;“ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Rashodi za
141,88 EUR
kulturu po 198,00 EUR 211,00 EUR 215,00 EUR |220,00 EUR
stanovniku

Mjera 1.1.4. PodrSka razvoju sporta i rekreacije

Svrha mjere Svrha mjere je promicanje i poticanje
aktivnog nacina zivota i bavljenja sportom,
profesionalnim i amaterskim. Stvaranjem
infrastrukturnih preduvjeta rekonstrukcijom
postojece i izgradnjom nedostajuce
sportske infrastrukture i ulaganjemu
stru¢ne i kvalificirane sportske

djelatnike osigurat ¢e se povecanje
kvalitete sportskih programa.
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Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Rekonstrukcija tribina pazinskog | 2029.
nogometnog stadiona

Izgradnja igraliSta za odbojku na pijesku 2026.
Izgradnja sportsko-penjackog centra 2029.

Izgradnja pumptrack poligona za vjezbanje |2029.

Rekonstrukcija atletske staze i boriliSta 2029.

Uredenje pjeSackih i biciklistickih staza kontinuirano

Dodjela fin. potpora udrugama u podrucju | kontinuirano
sporta i rekreacije

Suorganizacija sportskih manifestacija kontinuirano
" PocCetna
P;';?lefatg“ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Rashodi za
sport po 97,62 EUR 150,00 EUR |200,00 EUR |230,00 EUR |250,00EUR
stanovniku

Mijera 1.1.5. Povecanje ucinkovitosti i transparentnosti lokalne samouprave

Svrha mjere je nastavak transformacija rada
gradske uprave s ciljem povecanja kvalitete
rada javne uprave i dinamizacija odnosa
izmedu gradana kao korisnika i lokalne
samouprave, kao pruzatelja usluga. Grad i
Svrha mjere gradska poduzeca i ustanove dodatno ce
prilagoditi svoje poslovanje prvenstveno
kroz uvodenje objedinjenih rjeSenja, a sve s

ciljem jacanja transparentnosti,
racionalizacije poslovanja i digitalizacije
usluga.
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Kljuéne aktivnosti Rok provedbe
Provedba savjetovanja sa zainteresiranom | kontinuirano
javnoscéu
Participativno upravljanje kroz aktivnosti | kontinuirano
“Pazin proracun”
Digitalizacija javnih uslugairazvoj sustava e- | kontinuirano
usluga
Pokazatelji Pocetna
rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Broj novih e- 0 ’ ’ 5 5
usluga
Broj provedenih
sa_v;etovgnja sa 4 7 2 - 2
zainteresiranom
javnoscéu

1.1.6. Unaprjedenje sustava civilne zaStite

Svrha mjere

Svrha mjere je jaCanje kapaciteta svih zurnih
sluzbi te umrezavanje sluzbi civilne zastite i
zurnih sluzbi.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Pokretanje procesa izgradnje i opremanja |2029.
centra za Zurne sluzbe
Informiranje gradana o vjezbama civilne | kontinuirano
zastite
Sufinanciranje Podrucne vatrogasne | kontinuirano
zajednice

Pokazatelji Pocetna

rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

(2024.)
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Rashodi za

civilnu 125,15 EUR
zastitu po
stanovniku

150,00 EUR | 200,00 EUR | 220,00 EUR | 250,00 EUR

1.1.7. PodrSka mladima za boravak, ostanak i/ili povratak u Pazin

Svrha mjere je provedba seta aktivnosti s
ciljem ostanka i povratka mladih u Grad i
stvaranje uvjeta za rad i druStveni Zivot na

Svrha mjere podrudju Grada Pazina, od stambene
infrastrukture do provodenja pronatalitetnih
politika.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

DovrSetak provedbe Programa poticajne |2026.
stanogradnje Grada Pazina

Izmjene Prostornog plana 2026.

Provedba javnog poziva za prodaju gradskog | 2026.
gradevinsko zemljiSta za gradnju stambenih
objekata mladima

Dodjela sredstava za rad Savjeta mladih | kontinuirano
Grada Pazina

Dodjela naknada za novorodencad kontinuirano
Pokazatelji Pocetna
rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Broj
novorodene 86 75 78 80 85
djece
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Specifi¢ni cilj 1.2. Unaprijediti sustav odgoja i obrazovanja kao temelj daljnjeg razvoja

1.2.1. Unaprjedenje infrastrukture predskolskih ustanova i osnovnih Skola

Svrha mjere

Svrha mjere je stvaranje
infrastrukturnih uvjeta za daljnji rast
kvalitete predsSkolskog odgoja na
podrudju Grada Pazina te za
dogradnju i rekonstrukciju mati¢nog i
podruénog objekta osnovne Skole.

Klju¢ne aktivnosti

Rok provedbe

Transformacija Djecjeg vrtica “Olga Ban” u 2
predskolske ustanove

2026.

Transformacija Osnovne Skole Vladimira Nazora
Pazin u 2 obrazovne osnovnoskolske ustanove

2026.

Rekonstrukcija djecjeg igraliSta mati¢ne zgrade
djecjeg vrtica “Olga Ban”

2026.

Dogradnja mati¢nog objekta
Osnovne Skole Vladimira Nazora Pazin

2027.

Izgradnja nove podrucne Skole i sportske dvorane
u Trvizu

2028.

Pocetna
vrijednost
(2024.)

Pokazatelji rezultata 2026.

2027. 2028. 2029.

Broj predsSkolskihili

Skolskih ustanova na

podrucju Grada Pazina 2 3

¢iji su osnivaci javna
tijela

27




1.2.2. Povecanje kvalitete i dostupnosti usluga u podrucju odgoja i obrazovanja

Svrha mjere

Svrha mijere je prilagodba sustava odgoja i
obrazovanja druStvenim | gospodarskim
promjenama, na nac¢in da se poveca
kvaliteta i dostupnost usluge, te potaknu
dodatne aktivnosti i alternativni

programi, a sve kako bi se mladim,
zaposlenim obiteljima pruzila

adekvatna potpora obiteljskom zivotu.

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe

Financiranje usluge pomocnici u nastavi za | kontinuirano
uCenike s te§ko¢ama u razvoju u osnovnoj
Skoli
Otvaranje Djecje kuée s uslugama za djecu i | 2027.
roditelje
Sufinanciranje usluga savjetovanje u Centru | kontinuirano
za mentalno zdravlje Vijal
Financijska potpora za udruge koje | kontinuirano
organiziraju i pruzaju podrsku u roditeljstvu

Pokazatelji Pocetna

rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

(2024.)

Broj novih
usluga koje je
podrzao Grad 1 1 1 1 1

Pazin
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1.2.3. Prilagodba sustava obrazovanja potrebama trziSta rada i implementacija

proaktivnih obrazovnih politika

Svrha mjere

Svrha mjere je specificnim aktivnostima
osigurati adekvatne obrazovane kadrove za
potrebe lokalnog trzista rada,
stipendiranjem  deficitarnih  zanimanja,
jacanjem STEM zanimanja i povezivanjem
gospodarstva i obrazovanja kroz modele

usvajanja prakticnih znanja izravno u
gospodarskom sektoru. Aktivnosti
implementacije  proaktivnih  obrazovnih
politika odnose  se na poticanje
cjelozivotnog obrazovanja i programa
prekvalifikacije.
Kljuéne aktivnosti Rok provedbe

Dodjela fin. podrSka udrugama u podrucju | kontinuirano

neformalnog obrazovanja za provedbu

STEM edukativnih programa i projekata

Stipendiranje u€enika, studenatai polaznika | kontinuirano

programa cjelozivotnog obrazovanja za

deficitarna zanimanja

Podrska pruzateljima cjelozivotnog | kontinuirano

obrazovanja u diverzifikaciji programa

Suorganizacija Festivala strukovnih | kontinuirano

zanimanja

Pokazatelji Pocetna

rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

(2024.)
Broj

stipendista 34 34 35 35 36

deficitarnih

zanimanja
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Specificni cilj 1.3. Razviti sustav cjelovitih i dostupnih socijalnih i zdravstvenih usluga

1.3.1. Razvoj i unaprjedenje socijalnih usluga u zajednici

Svrha mjere

Svrha mjere je Sirenje mreze socijalnih
usluga i osiguravanje potrebne skrbi na
lokalnoj razini, S naglaskom na
deinstitucionalizaciju  usluga socijalne
skrbi, odnosno omogucavanje inkluzije i
Zivota u zajednici ranjivim skupinama.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Osiguravanje usluge dostave obroka starijim | kontinuirano
i nemoc¢nim osobama
Sufinanciranje obroka starijim osobama | kontinuirano
koje ne zadovoljavaju socijalni cenzus
Osiguravanje nuznog prijevoza za osobe u | kontinuirano
ranjivom polozaju
Sufinanciranje troSkova rehabilitacije za |kontinuirano
osobe s invaliditetom i djecu s teSko¢ama u
razvoju
Sufinanciranje troSkova smjeStaja u Domu | kontinuirano
za starije s podruc¢ja Grada Pazina
Sufinanciranje usluge poludnevnog boravka | kontinuirano
za starije osobe
Sufinanciranje usluge pomo¢ u kuéi kontinuirano

Pokazatelji Pocetna

rezultataJ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

(2024.)
Broj novih
socijalnih 1 1 1 1 1
usluga
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koje je
podrzao Grad
Pazin

1.3.2. Povecanje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga

Svrha mjere smanjenje preoptereéenosti
postojeceg pedijatrijskog i ginekoloskog
tima u Pazinu, odnosno povecéanje
pristupacnosti i raspolozivosti
zdravstvenih usluga na lokalnoj razini.

Svrha mjere

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe

Kreiranje  preduvjeta za zapoSljavanje | 2027.
dodatnog pedijatrijskog tima

Kreiranje  preduvjeta za zaposSljavanje | 2027.
dodatnog ginekoloskog tima

Pocetna
vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

(2024.)

Pokazatelji
rezultata

Ukupni broj
specijalistickih
pedijatrijskihi |2 2 2 3 4
ginekoloskih
timova
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Prioritet 2. Propulzivnho gospodarstvo modernog doba

Specifi¢ni cilj 2.1. Doprinijeti stvaranju poticajnog poduzetnic¢kog okruzenja za

diversificirano gospodarstvo

2.1.1. Ulaganje u kvalitetne zone i jacanje potpornih kapaciteta za poduzetnike

Svrha mjere je doprinijeti stvaranju
povoljnog okruzenja za osnivanje i razvoj
poduzeca te unaprjedenje poduzetnickih

Svrha mjere i i o )
aktivnosti na podrucju Grada Pazina.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Sirenje i infrastrukturno opremanje poslovnih | 2029.
zona Pazinka Ill, Podbream, Katun Trviski i
Ciburi/Heki 2

Nabava projektne dokumentacije za obnovu i | 2027.
pretvaranje Zgrade narodnog sveuciliSta u
kreativni akcelerator

Jacanje kapaciteta Razvojne agencije Srce | kontinuirano

Istre d.o.o.
Pokazatelji Pocetna
rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Udio srednjihii
malih
poduzecau 99,75% 99,78% 99,82% 99,85% 99,91%
ukupnom broju
poduzeéa
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2.1.2. Povecéanje konkurentnosti poduzetniStva i industrije

Svrha mjere je financijskom podrskom
poduzetnicima i obrtnicima poticanjem
tehnoloske modernizacije poslovnih
Svrha mjere procesa doprinijeti poveéanju
konkurentnosti i internacionalizacije
pazinskog gospodarstva.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Dodjela fin. potpora poduzetnicima i|kontinuirano
obrtnicima Grada Pazina

Sufinanciranje kamata na razvojne kredite | kontinuirano
poduzetnika i obrtnika

Pocetna

vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)

Pokazatelji
rezultata

Broj
gospodarskih
subjekata
korisnika 45 48 51 56 62
potporai
kreditnih
subvencija

2.1.3. Unaprjedenje lokalne turisticke ponude

Svrha mjere je podrSka Sirenju ponude
smjestaja i sadrzaja namijenjenog
Svrha mjere posjetiteljima srediSnje Istre, a s ciljem
jacanja turizma na podrucju Grada Pazina.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe
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Suorganizacija  zabavnih i  turisti¢kih

manifestacija

kontinuirano

Sirenje zona za potencijalno otvaranje | 2026.
kampova kroz promjene Prostornog plana
Grada Pazina
Pokazatelji Pocetna
rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Dolasciu
turisticke 14700 15250 15700 16128 16870
smjestajne
objekte

2.1.4. Podrska lokalnom poljopriviednom sektoru

Svrha mjere

Svrha mjere je olakS8avanje trziSnog
pozicioniranja i distribucije proizvoda
lokalnih poljoprivrednika, kao i osiguravanje
strucne podrske i savjetovanja u podrucju
ruralnog razvoja.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Osiguravanje dijela financijskih i | kontinuirano
infrastrukturnih sredstava za djelovanja
LAG-a SredisSnja Istra
Suorganizacija godiSnjeg poljoprivrednog | kontinuirano
sajma AgroTerra Istra
Suorganizacija godisnje pcelarske | kontinuirano
Manifestacije Dani meda u Pazinu

Pokazatelji Pocetna

rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)

Broj odrzanih 5 2 2 2 2
manifestacija
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Prioritet 3. Cjelovita infrastruktura uz odrzivo upravljanje okoliSem

Specifi¢ni cilj 3.1. Urediti i dograditi komunalnu infrastrukturu

3.1.1. Promicanje energetske ucinkovitosti i OIE pri obnovi i gradnji komunalne
infrastrukture

Svrha mjere

Svrha mjere je promicanje koriStenja
energije iz obnovljivih izvora i energetskih
usteda rekonstrukcijom postojece
infrastrukture prema principima energetske
ucinkovitosti te izgradnjom nove, tako da
odgovara ciljevima energetske tranzicije.

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe
Odrzavanje i proSirenje sustava javne | kontinuirano
rasvjete
Provedena nabava za radove energetske | 2029.
obnove zgrade gradske uprave
Rekonstrukcija sustava grijanja Spomen | 2029.
doma
Ugradnja solarnih panela na zgrade u javnoj | 2029.
funkciji
Pokazatelji Pocetna
rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Broj
provedenih
kljuénih 0 1 1 ! 4
aktivnosti
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3.1.2. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom

Svrha mjere

Svrha mjere je izgradnja cjelovitog sustava
gospodarenja otpadom, koji odgovara
suvremenim standardima, ekoloSki je
prinvatljiv i odrziv, u kojem odrzivom
gospodarenju otpadom doprinose educirani
gradani s razvijenom svijesti 0 vaznosti
adekvatnog zbrinjavanja otpada i brige o
okolisu.

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe
PoCetak radova izgradnje reciklaznog |2029.
dvoriSta za gradevinski otpad
Edukativno-informativne aktivnosti za | kontinuirano
gradanstvo o odrzivom gospodarenju
otpadom
Sanacija divljih odlagalista otpada kontinuirano
" PocCetna
P;';izlf;f;“ vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Udio
odvojeno
prikupljenog 848,55t 870,55t 900,25t 945,36t 972,30t
komunalnog
otpada
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Specifi¢ni cilj 3.2. Urediti moderan sustav cestovnog i pjeSackog prometa na podrucju

Grada

3.2.1. Unaprjedenje cestovnog prometa i infrastrukture

Svrha mjere

Svrha mjere su ulaganja u unaprjedenje
cestovnog prometa, s jedne strane kroz
rekonstrukciju  nerazvrstanih cesta i
povecanje kvalitete i sigurnosti prometa na
lokalnoj razini, te s druge strane ulaganjemu
jacanje povezanosti Pazina s ostatkom RH i
susjednim zemljama javnim prijevozom.

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe
Odrzavanje i obnova prometne signalizacije | kontinuirano
Postavljanje autobusnih kontinuirano
Cekaonica/nadstreSnica
Izgradnja novog autobusnog terminala u|2027.
Pazinu
Uredenje prometnog ¢vora pored i iza novog | 2027.
autobusnog terminala
Uredenje 2 nova parkiralista 2028.
Sanacija odronai kliziSta kontinuirano
Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta kontinuirano
Pokazatelji Pocetna
rezultataj vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
(2024.)
Broj
provedenih
kljunih 4 4 6 5 4
aktivnosti

37




3.2.2. Unaprjedenje pjeSacke infrastrukture i uredenje Setnica

Svrha mjere je rekonstrukcija postojeéih i
izgradnja nove pjeSacke infrastrukture i
Setnica kojima ¢e se osigurati i povecanje
sigurnosti pjeSaka u prometu i uredenje
Setnica.

Svrha mjere

Klju€ne aktivnosti Rok provedbe

Rekonstrukcija i uredenje SetaliSta pazinske | 2027.
gimnazije

Uredenje pjeSacke staze Dolinom mlinova | 2027.
uz Pazinski potok

Pokazatelji | Pocetna 2026. 2027. 2028. 2029.
rezultata vrijednost
Broj
provedenih 0 0 2 0 0
zahvata

Specificni cilj 3.3. Odrzivo i pametno upravljati prostornim i prirodnim okruzenjem

3.3.1. Stvaranje visokokvalitetnih javnih povrSina

Svrha mijere je uredenje i odrzavanje
sigurnih i dostupnih javnih povrSina i
prostora koji svim gradanima pruzaju
zdravu zivotnu sredinu i povecavaju
kvalitetu Zivota i dostupnih usluga.

Svrha mjere

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe

Rekonstrukcija Trga slobode 2027.

Obnova starih skola i drustvenih domova po | kontinuirano
mjesnim odborima
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Izgradnja kapelice na groblju Zarecje

2029.

Izgradnja kapelice na groblju Beram

2026.

Uredenje i opremanje djecjih igraliSta

kontinuirano

Sadnja novih stabala

kontinuirano

Pokazatelj Pocetna 2026. 2027. 2028. 2029.
rezultata vrijednost
Broj provedenih
kljuénih 3 4 4 3 4
aktivnosti

3.3.2. StrateSko pristupanje prostornom razvoju

Svrha mjere

Svrha mjere je uspostaviti odgovoran i
strateski pristup prostornom razvoju kroz set
aktivnosti kojima ¢e se sprijeCiti pojava
nezeljenih elemenata u prostoru i stvoriti
preduvjeti za odrzivo i pametno upravljanje
prostornim uredenjem.

Kljuéne aktivnosti Rok provedbe
Izrada Plana upravljanja imovinom Grada | 2026.
Pazina
Daljnje unaprjedenje geografsko | kontinuirano
informacijskog sustava (GIS)
Prilagodba GUP-a radi sprjeCavanja | 2027.
nezeljenih elemenata u prostoru
Pokazatelji | Pocetna 2026. 2027. 2028. 2029.
rezultata vrijednost
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Broj novih
usluga GIS-a

9. Okvir za pracenje i izvjeStavanje

Pracenje provedbe mijera i aktivnosti navedenih u Provedbenom programu planirano je u
skladu sa svim odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (NN 123/17, 151/22). Uz kontinuirano prac¢enje i nadzor nad provedbom
koje ¢ée se odvijati tijekom cijelog razdoblja provedbe, redovito ¢e se izvjeStavati o rezultatima
provedbe na godiSnjoj razini.

PraéenjeiizvjeSc¢ivanje o provedbi akata strateSkog planiranja od znacaja za JLP(R)S sastavni
je dio procesa strateskog planiranja i definirano je Pravilnikom o rokovima i postupcima
praéenja i izvjeS¢ivanja o provedbi akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“ broj
44/23.). Praéenje provedbe akta strateSkog planiranja obuhvaca proces prikupljanja, analize
i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjeSnost provedbe ciljeva i mjera akta
strateSkog planiranja.

IzvjeSCivanje o provedbi akata stratesSkog planiranja je proces pruzanja pravovremenih i
relevantnih informacija kljuénim nositeljima strateSkog planiranja na nacionalnoj razini i
razini JLP(R)S te Siroj javnosti o statusu provedbe akata strateSkog planiranja.

Sukladno Pravilniku o rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata
strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacCaja za jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave (,Narodne novine“ broj 44/23.) pracenje provedbe predvideno je u
okviru godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi koje predstavlja izvjeS¢ée o napretku u provedbi mjera,
aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja rezultata iz kratkoro¢nog akta strateSkog
planiranja. Sukladno Pravilniku, Grad Pazin kao nositelj izrade Provedbenog programa
podnosi izvjeStaj o provedbi Programa izvrSnom tijelu jedinice lokalne samouprave jednom
godiSnje, kao i regionalnom koordinatoru, koji o tome izvjeStava Ministarstvo regionalnog
razvoja i fondova Europske unije u godiSnjem sumarnom izvjeS¢u o provedbi provedbenih
programa jedinica podrucne (regionalne) samouprave sa svog podrucja.
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Prilog 1. PredloZak za izradu Provedbenog programa jedi

ca lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

NOSITEL IZRADE AKTA: GRAD PAZIN RAZDOBLIE VAZENJA AKTA 2025.-2029. DATUM IZRADE / IZMJENE AKTA 15.11.2025.
REFORMSKE, INVESTICIJSKE | OSTALE MJERE OKVIR ZA PRACENJE PROVEDBE
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) 17) (18) (19)
Potetna
q q q R njeni trosak a q o - rerrfmy T Ciljna Cilina
Rednibroj | Doprinos provedbl Naziv cilja akta " . ’ Jenitr Aktivnost / projektu | Nadleznost za provedbu . - ) ) Planirani rok postignuéa kljuénih ) vrijednost b -
¥ ° ° 2 I Program u proratunu JLP(R)S Naziv mjere Surha provedbe mjere provedbe mjere o i Oznaka mjere (R/1/0) DG Kljuéne aktivnosti za provedbu mjere " J Rok provedbe mjere Pokazatelji rezultata
miere akta proratunu JLP(R)S mijere aktivnosti za provedbu mjere (2024.)
(uEUR) 2026. 2028. 2029.
Obrova lindarskih bedema 2028
Obnova Pazinske citadele 2027
K100401; T100206; -
Svrha miere je obnova i valorizacija prepoznatlivih lokalnih K100402; K100403; Revitalizacija palace Rapicio 2028
Nacionalna razvojna strategija RH do | RAVNOMJERNI REGIONALNI RAZVOJ | PROGRAM OBNOVE | ZASTITE SPOMENIKA Miera 1.1.1. Ocuvanje identiteta i kulturno-povijesne simbola ideniteta i povijesti te pretvaranje neiskoristene K10 Upravni odjel za drutvene
1 3,000321.00€ 0 1 s 2028 Rashodi za kult tanovnik 141,88 EUR 198,00 EUR 211,00 EUR 215,00 EUR 220,00 EUR
2030. godine 13.Jaganje regionalne konkurentnosti KULTURE; MANIFESTACUE baitine kulturne infrastrukture i bastine u potencijal razvoja dalinje dielatnosti Obnova zidina Pazinskog kastela 2027 ashodiza kulturu po stanovnikw
turisticke ponude Pazintine. Bratimijenje s gradom Clusoneorn | drugim gradovima poznatim po 07
starim freskama
Uredenje Setnice dolinom mlinova uz Painski potok 2027
Suorganizacija manifestacija  ciiem ocuvanja kulturne batine kontinuirano
Energetska obnova zgrade Spomen doma 2029
Obnova scene i popratne tehnicke opreme u Spomen domu 2029
) Surha miera je ulaganje u kulturnu infrastrukturu radi razvoja .
Nacionalna trategija RH do 2030. RAVNOMJERNI REGIONALNI RAZVO) T100106; K100101; K100102 U diel 2 drust
2 acionalna razvoina strateglja Rii do N CENTAR ZA KULTURU | OBRAZOVANIE PAZIN Mjera 1.1.2. Razvoj kulturne infrastrukture jatanja autohtone kulturne produkcije, ali i razvijanja 5,500,000.00 € pravni odjel za drustvene R 1 Sirenie i uredenie prostora Gradske knjiinica Pazin 2029 2029 Rashodi za kulturu po stanovniku 141,88 EUR 198,00 EUR 211,00 EUR 215,00 EUR 220,00 EUR
godine 13.Jacanje regionalne konkurentnosti dielatnosti
medunarodne suradnje s akterima u kulturi iz drugih zemalja
Otvaranje galerije suvremene umjetnosti 2027
Otvarane Filmske sobe u Spomen domu 2026
Dodjela fin. potpora udrugama u kulturi kontinuirano
Surha miere je jaéanie kapaciteta udruga u kulturi  poticanje
) UPRAVNI ODIEL ZA DRUSTVENE DJELATNOST Iokalnih umjetnika kao glavnih dionika kulturnog sektora. Na . ) .
Nacionalna trategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO AL00301; A100501; A100502 U djel za drust Sufinanciranje rada Kuée za pisce Kontinuirano
3 actonaina razvoina strateglia R do PROGRAMI | PROJEKTI U KULTURI; CIVILNO Miera 1.1.3. Unapriedenje kulturne ponude taj natin osigurat ce se povecanje kvalitete kulturnih sadrzaja 250,00000 € pravni adJe za Sustvene o 11 2029 Rashodi za kulturu po stanovniku 141,88 EUR 198,00 EUR 211,00 EUR 215,00 EUR 220,00 EUR
godine 1. Konkurentno o inovativno gospodarstvo " " § dielatnosti
DRUSTVO te povecanje vidljivosti na lokalnoj, ali  visim razinama s ciliem
priviacenia publike.
Suorganizacija manifestacija u kulturi Kontinuirano
Rekonstrukeia tribina pazinskog nogometnog stadiona 2029
Izgradnia igralista 7a odbojku na pijesku 2026
Izgradnja sportsko-penjackog centra 2029
Surha miere je promicanje | poticanje aktivnog natina zivota i
bavljenja sportom, profesionalnim i amaterskim. Stvaranjem Izgradnia pumptrack poligona za viezbanje 2029
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO | SPORT I REKREACUA; GRADNJA GRADEVINA 0 | MIera 1-1: Podrika razvoju sporta f rekreacije Infrastrukturnih preduvjeta rekonstrukeom postojece | A100604; K1 00603; Upravni odjel za drutvene
4 ’ ‘ izgradnjom nedostajuce sportske infrastrukture  ulaganjem u 5423,00000€|  A100602; A10060S; K100205; R 1 2029 Rashod za sport po stanoviku 97,62 EUR 150,00 EUR 200,00 EUR 230,00 EUR 250,00 EUR
godine 2. Obrazovani i zaposlen ljudi INTERESA ZA GRAD PAZIN " dielatnosti
struéne i kvalificirane sportske K100208; K100212; K100213 Uredenje piesackin  bickiistickin staza (ontinuirano
igurat ce se povecanje
programa.
Dodjela fin. potpora udrugama u podrucju sporta i rekreaciie Kontinuirano
sportskih Kontinuirano
Rekonstrukeia atletske staze | borilita 2029
UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU | IMOVINSKO proveds, ) ront
PRAVNE POSLOVE; MIESNI ODBOR BERAM; Surha miere je nastavak transformacija rada gradske uprave s rovedba savietovanja sa zainteresiranom javnoStu ontinuirano
MIESNI ODBOR GRDOSELO; MIESN| ODBOR HEKI; ciljem poveéanja kvalitete rada javne uprave i dinamizacija Broj provedenih savjetovania sa zainteresiranom javnokéu 4 ; ; ; ;
Nocionaina rasvaina strategis A do 2030, ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO VUESNI ODBOR KASCERGA MIESNIODBOR | o oventnosti | 010 12medu gradana kao korisnika okalne samouprave, A100101; A100102 orovn ol 2 opca worave
5 8 Bl 3. Uginkovito i djelotvorno pravosude, javna | KRSIKLA; MJESNI ODBOR LINDAR; MJESNI ODBOR| o " P " | kao pruzatelja usluga. Grad i gradska poduzeca i ustanove 600,00000 € S o 16 ipativno upravljanje kroz aktivnosti “Pazin proraéun” kontinuirano 2029
godine uprava f upravljanje dréavnom imovinom | PAZIN; MJESNI ODBOR STARI PAZIN; MIESNI okalne samouprave dodatno ce prilagoditi svoje poslovanje prvenstveno kroz imovinsko pravne poslove
ODBOR TRVIZ; MJESNI ODBOR ZABREZANI; uvodenje objedinjenh riesenja, a sve s ciljem jacanja
MIESNI ODBOR ZAMASK; MIESNI ODBOR transparetnosti, racionalizacije poslovana i digitalizaciie Diialzacajavah slugaf ravo] sustava e-sluga rontinarane 510 novih e-uslaga . A A ) )
ZARECIE usluga.
Pokretanje procesa izgradje i opremanja centra za fune sluibe 2029
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO i Surha miere je jacanje kapaciteta svih urnih sluzbi te Upravni odjel za drutvene i
6 i S Swirmast 1 stablan rao] JAVNA VATROGASNA POSTOIBA PAZIN 1.16. Unapriedenje sustava civilne zastite o oo st i sty 5,440,000.00 € | A100301; A100601; A100602 et 1 nformiranje gradana o vietbama civine zafite Continuirano 2029 Rashodi za civilnu zasfitu po stanovniku
Sufinanciranje Podruéne vatrogasne zajednice kontinuirano
Dovrsetak provedbe Programa poticajne stanogradnje Grada Pazina 2026
Naconal ot it 40 2030 JACANIE OTPORNOSTI NA KRIZE 17, ol s v, ook i s | et e provdta seta skt e ostarka oo Brovedba Javnog poriva 72 prodal gradikos gradevinko zem e 7 e
acionalna razvojna strategija RH do odréka mladima za boravak, ostanak i/l povratak u | povratka mladih u Grad i stvaranje wjeta za rad i drutveni ravni odjel za drustvene i
7 ) &l 6. Demografska revitalizacia i bolji poloaj SOCUALNA ZASTITA g P P ; aranle 248,00000€ | A100702; A100304; K100504 P Y R 1 eradniu stambenth obiekata miadima 2029 Broj novorodene djece 86 75 78 80 85
godine Pazin #ivot na podrutju Grada Pazina, od stambene infrastrukture do dielatnosti
obitelj Dodjela sredstava za rad Savjeta miadih Grada Pazina Kontinuirano
provodenja pronatalitetnih politika.
Dodjela naknada za novorodenad kontinuirano
Transformaciia Diecjeg vrica “Olga Ban” u 2 predékolske ustanove 2026
Surha miere je stvaranje infrastrukturnih wieta za daljnji rast Transformacifa Osnovne tkole Viadimira Nazora Pain u 2 obrazovne 2026
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO GRADNJA GRADEVINA OD INTERESA ZA GRAD | 1.2.1. Unaprjedenje infrastrukture predskolskih ustanova i | kvalitete predoskolskog odgoja na podruéju Grada Pazina te za Upravni odjel za drustvene ustanove Broj predskolskih ili $kolskih ustanova na podruéju Grada
8 e 4 ? 02 Pas 12,200,00000€ | K100210; K100211; A100103 4 Dogradnja matiénog objekta 2028 ustar 2 3 3 3 3
godine 2. Obrazovani i zaposlen ljudi PAZIN osnovnih skola dogradnju i rekonstrukciju matiénog i podruénog objekta dielatnosti 2027 Pazina j su osnivai javna tijela
Osnovne skole Viadimira Nazora Pazin
osnovne skole.
Izgradnia nove podruéne Skole i sportske dvorane u Trvi 2028
Rekonstrukeija djecje igralsta matiéne zgrade djecjeg vrtica “Olga Ban” 2026
Financiranje usluge pomonici u nastavi za utenike s teskoéama u razvoju Kontinirano
u osnovnoi skoli
Surha miere je prilagodba sustava odgoja i obrazovanja
druitvenim | gospodarskim promjenama, na nacin da se Otvaranje Djetje kuce s uslugama za djecu i roditelje 2027
5 éa kvaliteta i dostupnost usluge, te potaknu dodatne
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO 1DRUSTVO 1.2.2. Povecanje kvalitete | dostupnosti usluga u podruju | °'*? T100205; K100502; A100905; Upravni odjel za drudtvene
9 < vl e TERITORUALNA ULAGANJA (ITU); CIVILNO vecanle latere | costupnost usluga u podruciu aktivnosti | alternativni 4,048,992.00€ pravni odjel za drust 3 2029 Broj novih usluga kole je podrao Grad Pazin 1 1 1 1 1
godine 2. Obrazovani i zaposleni judi o odgoja i obrazovania et enim abitel A100210 dielatnosti
DRUSTVO programi; e kakobise miadim, aposienim obitelima Sufinanciranje usluga savietovanje u Centru za mentalno zdravije Vijal kontinuirano
rutita
adekvatna potpora obiteljskom Zivotu.
Financijska pot druge ke aju podréla
inancijska potpora za udruge koje organiziraju i pruaju podrsku u fontinairano
roditeljstvu
Dodjela fin. podrika udrugama u podrutju neformalnog obrazovanja za rontinairans
Surha miere je specifiénim aktivnostima osigurati adekvatne provedbu STEM edukativnih programa i projekata
obrazovane kadrove za potrebe lokalnog tréita rada, - -
O COSTODARSIO 1 DAL atpendiranjem defctarnih sman, acanjem STEN . uc:n’lks, studenata i polaznika programa cjelofivotnog continrans
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. OSTALE AKTIVNOSTI U PODRUCIU ODGOJA | | 1.2.3. Prilagodba sustava obrazovanja potrebama tréita |~ zanimanja i povezivanjem gospodarstva i obrazovana kroz Upravni odjel za drustvene obrazovanja za deficitarna zanimanja
10 < o e Bl 3. Uinkovito i djelotvorno pravosude, javna e ek o e 480,00000€ [ A100301; A100601; A100602 et o 4 2029 Broj stipendista deficitarnih zanimanja 34 34 35 35 36
godine sravs o oo o OBRAZOVANIA rada i implementacia proaktivnih obrazovnih politika | modele usvajania praktiénih znanja izravno u gospodarskom elatnosti Podrika prutateljima cllofivotnog obrazovania u dverzifikacij o
sektoru. Aktivnosti implementacile proaktivnih obrazovrih orogramy ontinuirano
politika odnose se na poticanje cieloivotnog obrazovania i
programa prekvalifikacije.
Suorganizacila Festivala strukovnih zanimanja kontinuirano
Osiguravanje usluge dostave obroka starjim i nemoénim osobama kontinuirano
starijim osobama koje ne zadovoljavaju socialni
kontinuirano
cenzus
Surha miere jo Sirenje mrese socialnih usluga | osiguravanie [ Osiguravanie nuinog prijevoza za osobe u ranjivom polozaju kontinuirano
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. JACANJE OTPORNOSTI NA KRIZE otrebne skrbi na lokalnoj razini, s naglaskom na : d Upravni odjel za drutvene 5
11 © ol el " SOCUALNA ZASTITA 1.3.1. Razvo | unapriedenje socijalnih usluga u zajednici potrebne skrbl ! € 125606000 €| A100711; AL00714; A100715; pravni odjel za drust R 1 troskova e za osobe s I djecus Kontinuirano 2029 Broj novih socijalnih usluga koje je podriao Grad Pazin 1 1 1 1 1
godine 5. Zdrav, aktivan i kvaltetan zivot deinstitucionalizaciu usluga socijalne skrbi, odnosno gt dielatnosti teskocama u rarvoiu
omoguéavanje inkluzije i #vota u zajedici anjivim skupinama Sufinancirane troskova smiestaja u Domu za starje s podrucja Grada continarane
Pazina
Sufinancirane usluge poludnevnog boravka za starije osobe kontinuirano
usluge pomot u kué kontinuirano
Surha mjere smanjenje preopterecenosti postojeceg
N I trategija RH do 2030. JACANJE OTPORNOSTI NA KRIZE i ik Paziy n U diel za drust 2027 Ukupni br listickih pedijatrijskin i ginekologkin
1 acionalna razvojna strategija RH do R JORAVSIVO 132 Povecanie kalitete | dostupnost dravstvenih uluga | PEIAUsko8 | ginekoloskog tima u Paziny, odnosno 15000000 € 10080 pravn el 2 drusvene . S reiani predunjta 2 sodatnog e 2027 pni broj specijalistiekih pedijatrjskin i ginekologi ) ) ) S .
godine 5. Zdrav, aktivan i kvaltetan fivot povecanje pristupacnosti  raspoloivosti zdravstvenih usluga dielatnosti timova
na lokalnoj razi Kreiranje preduvjeta za zapo 3kog tima 2027
Sirenje i infrastrukturno opremanje poslovnih zona Pazinka Ill, Podbream, 2029
. Katun Tryiski i Ciburi/Heki 2
Surh, doprinijei st linog ol
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO | POTICANJE GOSPODARSTVA; PROGRAM OBNOVE | 2.1.1. Ulaganie u kvalitetne zone | jaganie potpornih ha miere je doprintjet stvaranju povolinog okruzenja za Upravni odjel za financije i 11U Nabava projektne dokumentacije za obnovul | pretvaranje Zgrade .
13 ; osnivanje i razvo poduzeéa te unapriedenie poduzetnickin 540,000.00 € A100403; K100412 9 2027 2029 Udio srednih | malih poduzeca u ukupnom broju poduzeéa 99,75% 99,78% 99,82% 99,85 % 99,91%
godine 1. Konkurentno o inovativno gospodarstvo | ZASTITE SPOMENIKA KULTURE kapaciteta za poduzetnike a2v0) poduzeta te napriedenle po mehanizam narodnos sveuilita u kreativni akeelerator




Jacanje kapaciteta Razvojne agencije Srce Istre d.o.0.

kontinuirano

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030.

ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO

POTICANJE GOSPODARSTVA

2.1.2. Povecanje konkurentnosti poduzetnistva i industrije

Surha miere je finanijskom podr3kom poduzetnicima i
obrtnicima poticanjem tehnoloske modernizacije poslovnih
procesa doprinijeti povecanju konkurentnosti i

100,00000 €

A100401

Upravni odjel za financije i ITU

Dodjela fin. potpora poduzetnicima i obrtnicima Grada Pazina

kontinuirano

2029

Broj gospodarskih subjekata

godine 1. Konkurentno o inovativno gospodarstvo mehanizam korisnika potpora i kreditnih subvencija
internacionalizacije
Sufinanciranje kamata na razvojne kredite poduzetnika i obrtnika kontinuirano
pazinskog gospodarstva.
Uprauni odjel za prostorno
suh srsa i e smiest s P o "‘ pd Suorganizacija zabavnih i turistickih manifestacija kontinuirano
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ODRZIVO GOSPODARSTVO | DRUSTVO y Vha miere je podka Sirenju ponude smiestala | sadréaia T100203; T100205; 7100206 planiranje | gradniu; .
15 S o e T o MANIFESTACLE; 2.13. Unapriedenje lokalne turisticke ponude namijenjenog posietiteljma srediénje ltre, a s ciliem jacanja 520,000.00 € Upravn odjel za protokol, s 2029 Dolasci u turisticke smjeétajne objekte 14700 15250 15700 16128 16870
& . gosp turizma na podrutju Grada Pazina. informiranje, manifestacije i Sirenje zona za potencijalno otvaranje kampova kroz promjene 2026
projekte Prostomog plana Grada Pazina
o financijskih dstava za djelovanja continairano
LAG-a Srediénja Istra
Nocionaina rasvaina strategia A do 2030, ZELENA | DIGITALNA TRANZICUA Surha miere je olakiavanje triiénog poicioniranja i distribucije [ —
16 ‘gwme e 9. Samodostatnost u hrani i razvoj POTICANJE GOSPODARSTVA; MANIFESTACUE 2.1.4. Podrka lokalnom poljoprivrednom sektoru | proizvoda lokalnih poljoprivrednika, kao i osiguravane struéne 50,000.00 € A100405; 100206 O o 2 Suorganizacia godiénieg poljoprivrednog sajma AgroTerra stra (ontinuirano 2029 Broj odrzanih manifestacija 2 2 2 2 2
biogospodarstva podrike i savjetovanja u podrucju ruralnog razvoa
Suorganizacila godiinje péelarske Manifestacije Dani meda u Pazinu kontinuirano
Odriavanie i prosirenie sustava javne rasviete kontinuirano
Svrha miere je promicanje koristenja energije iz obnovijvih Upravni odjel za komunalni sustay;
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ZELENA | DIGITALNA TRANZICUA ODRZAVANIE OBJEKATA | UREDAIA KOMUNALNE | 3.1.1. Promicanje energetske utinkovitost i OI pri obnovi | 140" | energetskih uteda rekonstrukcijom postojece A100101; A100501 Uprauni odjel z2 drustvene TR oo srade racke uprave o
17 8. Ekoloska i energetska tranzicija za Kiimatsku . infrastrukture prema principima energetske utinkovitosti te 2,850,000.00 € ’ dielatnosti; 11,1213 2029 Broj provedenih kijuénih aktivnosti 0 1 1 1 4
godine & g INFRASTRUKTURE; IMOVINSKO PRAVNI POSLOVI gradnji komunalne infrastrukture prema princip & " ; ' .
neutralnost izgradnjom nove, tako da Uprauni odjel za opéu upravu i Rekonstrukeija sustava grijanja Spomen doma 2029
odgovara ciljevima energetske tranticije imovinsko pravne posiove
Ugradnja solarnih panela na zgrade u javnoj funkiji 2029
Pocetak radova izgradnje reciklainog dvorista za gradevinski otpad 2029
JELENA | DIGITALNA TRANZICUA Swha mjere e ingracja cielovitog sustava gospociarenia
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. § - otpadom, koji odgovara suvremenim standardima, ekoloskije : . .
18 8. Ekoloska i energetska tranzicija za imatsku SLUZBENICKI ODNOSI 3.1.2. Unapriedenje sustava gospodarenja otpadom " kol od < 100,000.00 € A100203 Upravni odjel za komunalni sustav 15 Edukativno-informativne aktivnosti za gradanstvo o odrzivom kontinuirano 2029 Udio odvojeno prikuplienog komunalnog otpada 846,55t 87055t 900,25t 945,36t 972,30t
godine - prifvatjiv i odriv, u kojem odrivom gospodarenju otpadom oadom
neutralnost doprinose educirani gradani s razvijenom svijesti o vainosti
adekvatnog zbrinjavanja otpada i brige o okolisu.
& Zorinjavania otp & sanacija divijih odlagalista otpada kontinuirano
Odriavanie i obrova prometne signalizacile kontinuirano
Postavljanje autobusnih cekaonica/nadstreénica kontinuirano
h \ . . . Izgradnja novog autobusnog terminala u Pazinu 2027
urha miere su ulaganja u unapriedenje cestovnog prometa, s
OORZAVANIE BIEXATA | UREONI KOMUIALNE e s o rehonstrkeneraersah a1
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. ZELENA | DIGITALNA TRANZICUA INFRASTRUKTURE; GRADNIA OBIEKATA | . A100102; A100201; A100206; Uredenje prometnog & " usnog terminal 2027
19 3.2.1. Unaprjedenje cestovnog prometa i infrastrukture | povecanje kvalitete i sigurnosti prometa na lokalnoj razini, te s 7,008,000.00 € Upravni odjel za komunalni sustav 11 e prometnog Evora pored i iza novog autobusnog terminala 2029 Broj provedenih kljuénih aktivnosti 4 4 6 B 4
godine 10. Odréiva mobilnost UREDAIA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE; priedent e P povesan gormost o i 008/ A100207 P g s )
a00508 druge strane ulaganjem u jacanje povezanosti Pazina s
ostatkom RH i susjednim zemijama javnim prijevozom Uredenje 2 nova parkiralista 2028
Sanacija odrona i kizita Kontinuirano
Rekonstrukeija nerazvrstanih cesta Kontinuirano
Svrha miere je rekonstrukija postojecih | izgradnja nove Rekonstrukeia i uredenje Setalita pazinske gimnazije 2027
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030, ZELENA | DIGITALNA TRANZICUA 3.2.2. Unapriedenje pjesatke infrastrukture i uredenje g i P E g
20 ) &l ! OSTALI PROGRAMI priedenie ple : piesacke infrastrukture i Setnica kojima ée se osigurati 2,600,000.00 € k100503 Upravni odjel za komunalni sustav 131415 2027 Broj provedenih zahvata 0 0 2 0 0
godine 10. Odriva mobilnost setnica . o o
povecanje sigurosti piesaka u prometu i uredenje Setnica. Uredenje piesace staze Dolinom miinova uz Pazinski potok 2027
Rekonstrukeija Trea slobode 2027
Obnova starih Skola i drustvenih domova po miesnim odborima kontinuirano
Svrha miere je uredenie i odrzavanje sigurnin i dostupnin
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. RAVNOMJERNI REGIONALNI RAZVO) (OSTALI PROGRAMI; GRADNJA OBJEKATA | . ; Javnih povrsina i prostora koji svim gradanima pruaju zdravu Izgradnia kapelice na groblju Zareéje 2029 N
21 3.3.1. Stvaranje visokokvalitetnih javnih povrsina 2,584,000.00 € Upravni odjel za komunalni sustav 1 2029 Broj provedenih Kijuénih aktivnosti 3 4 4 3 4
godine 13 Jatanje regionalne konkurentnosti UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE g Jaunih e sivotnu sredinu i povecavaju kvalitetu Zivota i dostupnin " 8 P g
usluga
Izgradnia kapelice na groblju Beram 2026
Uredenje i opremanje djeéiih gralista Kontinuirano
Ssadnja novih stabala kontinuirano
Izrada Plana upravljanja imovinom Grada Pazina 2026
Surha mjere je uspostaviti odgovoran i strateski pristup Upravni odjel za prostorno
Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. RAVNOMJERNI REGIONALNI RAZVO) | UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU | IMOVINSKO rostornom razvoju kroz set aktivnosti kojima ce se sprijeiti Janiranje i gradnju; Upravni odjel za i .
2 g el 3.3.2. Stratesko pristupanje prostornom razvoju P ) " P 30,00000 € A200101 planirane | gradnju; Up! ) 1 Daljnje unapriedenje geograsko informacijskog sustava (GIS) kontinirano 2029 usluga Gis-a 2 1 0 1 0

godine

13.Jacanje regionalne konkurentnosti

PRAVNE POSLOVE

pojava nezeljenih elemenata u prostoru i stvoriti preduvjeti za
odrivo i pametno upravijanje prostornim uredenjem.

opcu upravu | imovinsko pravne
poslove

Prilagodba GUP-a radi sprje¢avanja neeljenih elemenata u prostoru

2027




