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GRAD PAZIN

282

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), Odluke o
ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Pazina (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 52/23.),
Odluke o osnivanju Zajednicke sluzbe komunalno-prometno-poljoprivrednog redarstva (,Sluzbene
novine Grada Pazine“, broj 27/23.) i ¢lanka 34. Statuta Grada Pazina (,,SluZzbene novine Grada Pazina“,
broj 17/09., 4/13., 23/14., 1/18., 5/20., 4/21. i 24/21. - prociséeni tekst), na prijedlog procelnika
upravnih tijela Grada Pazina, a po pribavljenom misljenju Sindikata, Gradonacelnica Grada Pazina
dana 29. srpnja 2025. godine donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA
O UNUTARNIJEM REDU UPRAVNIH TIJELA GRADA PAZINA

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnih tijela Grada Pazina (,,SluZzbene novine Grada Pazina“,
broj 26/24.i55/24.) ¢lanak 7. mijenja se na nacin da:
- u tocki 5. kod radnog mjesta Visi strucni suradnik 1. za razvojne projekte mijenja se broj
izvrsitelja, na nacin da se broj: ,2“ zamjenjuje brojem:,,0,5%
- tocka 6. brise se,
- dosadasnje tocke 7., 8., 9. i 10. postaju tocke 6., 7., 8.1 9.

Clanak 2.

Clanak 8. mijenja se na sljede¢i nacin:

- u tocki 3. kod radnog mjesta Visi strucni suradnik 1. za imovinsko pravne poslove mijenja se
broj izvrsitelja, na nacin da se broj: ,,1“ zamjenjuje brojem: ,,2°

- u tocki 5. rijeci: ,Visi strucni suradnik 2. za opce i pravne poslove” zamjenjuju se rijec¢ima: ,Visi
strucni suradnik 1. za opée i pravne poslove”,

- tocka 9. brise se,

- dosadasnje tocke 10., 11., 12., 13. i 14. postaju tocke 9., 10., 11., 12.i 13.

Clanak 3.
U ¢lanku 9. toc¢ka 5. brise se, a dosadasnje tocke 6., 7., 8. i 9. postaju tocke 5., 6., 7. i 8.

Clanak 4.

Clanak 10. mijenja se na sljedeéi nacin:

- u tocki 8. kod radnog mjesta Stru¢ni suradnik za komunalnu infrastrukturu mijenja se broj
izvrsitelja, na nacin da se broj: ,1“ zamjenjuje brojem: ,2“,

- tocka 10. brise se,

- dosadasnja tocka 11. postaje tocka 10.

U Zajednickoj sluzbi komunalno-prometno-poljoprivrednog redarstva tocka 12. postaje tocka
11. i mijenja se i glasi:
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REDNI KATEGORIJA RADNOG POTKATEGORUA | KLASIFIKACISKI NAZIV RADNOG MJESTA BRO)
BRO) MJESTA RADNOG MJESTA RANG IZVRSITELIA
/ RAZINA
POTKATEGORIJE
1 2 3 4 5 6
1. I Visi struéni 6. VISI STRUCNI SURADNIK 1 1
suradnik ZA KOMUNALNO REDARSTVO
OPIS POSLOVA: %
- obavlja poslove koordinacije unutar Zajednicke sluzbe komunalno-prometno-
poljoprivrednog redarstva (dalje: Zajednicka sluzba),
- brine o zakonitosti rada i akata u Zajednickoj sluzbi,
- pomaze sluzbenicima u Zajednickoj sluzni u najsloZenijim predmetima,
- suraduje s drzavnim tijelima, tijelima Zupanije, opéinama, ustanovama, radnim tijelima
Grada Pazina, drugim Upravnim tijelima te pojedincima u cilju poboljSanja aktivnosti
namijenjenih unaprjedenju djelatnosti iz djelokruga rada Zajednicke sluzbe, 50
- prati opce i druge propise iz nadleznosti Zajednicke sluzbe, predlaze mjere i postupke za
njihovo provodenje,
- priprema programe i izvjeStaje o radu u nadleZnosti Zajednicke sluibe , druge izvjestaje,
informacije i podatke,
- obavlja stru¢ne i tehnicke poslove iz podrucja prometa i veza,
- priprema stru¢ne materijale te sudjeluje u radu Komisije za promet,
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti komunalnog redarstva
u najsloZenijim predmetima, 20
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleZnosti komunalnog redarstva
u podrucju gradevinske inspekcije u najsloZenijim predmetima,
- vodi upravni postupak i rjeS8ava u upravnim stvarima iz nadleznosti prometnog redarstva u
najsloZenijim predmetima,
- vrsi knjizenje prometnih prekrsaja, vodi prekrsajni postupak i postupak prisilne naplate za 20
prometne prekrsaje,
- Salje prometne prekrsaje na vanjsko postupanje,
- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleZnosti poljoprivrednog 5
redarstva u najslozenijim predmetima,
- prima stranke, vodi postupke i izraduje mjesecna i godiSnja izvjeSca iz svog djelokruga rada 5

- obavlja ostale poslove po nalogu procelnika

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO ZNANJE - sveucili$ni diplomski studij ili sveucilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij druStvene, prirodne, biotehnicke
ili tehnicke struke, najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZen drzavni ispit, zavrSen program stru¢nog osposobljavanja za obavljanje poslova
upravljanja prometom te poslova nadzora i premjestanja nepropisno zaustavljenih i
parkiranih vozila,vozacka dozvola B kategorije, poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA - ukljuéuje stalne sloZenije poslove uz redoviti nadzor i
strucne poslove unutar Odjela.

STUPANJ SAMOSTALNOSTI - ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute
procelnika.

STUPANJ ODGOVORNOSTI - uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi, te
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada.

STUPANJ STRUCNE KOMUNIKACUE - ukljucuje komunikaciju unutar Odjela, te komunikaciju
s predstavnicima Zupanijskih, drzavnih i drugih ovlastenih tijela radi prikupljanja ili razmjene
informacija u podrudju prometa i veza, komunalnog, prometnog i poljoprivrednog
redarstva.
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Iza tocke 11. dodaje se tocka 12. koja glasi:

- . STRUCNI SURADNIK

12. . Strucni suradnik 8. KOMUNALNI REDAR 1
OPIS POSLOVA: %
- obavlja poslove nadzora provodenja i odrzavanja komunalnog reda, inicira pokretanje
prekrsajnog postupka, izriCe i naplacuje kazne, izdaje i kontrolira naplatu obveznih prekr3ajnih 25
naloga,

- vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz drugih podrucja nadleinosti komunalnog 25
redarstva propisanih zakonima i odlukama jedinica lokalne samouprave
- obavlja poslove iz svog djelokruga u podrucjima gospodarenja otpadom, zastite Zivotne 20
sredine i zastite Zivotinja,
- vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti komunalnog redarstva u podrucju 20
gradevinske inspekcije,
- sudjeluje u izradi programa rada i izvjesStaja o radu Zajednicke sluzbe, 5
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika. 5
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
POTREBNO STRUCNO ZNANJE - sveucili$ni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij
drustvene, prirodne, biotehnicke ili tehnicke struke, najmanje tri (3) godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, poloZen drzavni ispit, poznavanje rada na racunalu.
STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA - ukljuCuje izvr$avanje administrativnih i jednostavnijih
stru¢nih poslova s ogranicenim brojem medusobno povezanih razlic¢itih zadaca u cijem
rjeSavanju se primjenjuje ogranicen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili
stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim
stvarima iz nadleznosti upravnog tijela.
STUPANJ SAMOSTALNOSTI - ograni¢en je povremenim nadzorom i uputama od strane
procelnika.
STUPANJ ODGOVORNOSTI - uklju¢uje odgovornost za materijalne i financijske resurse s kojima
sluZzbenik radi te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
STUPANJ STRUCNE KOMUNIKACIE — uklju¢uje kontakte sa strankama i unutar Odjela te s
drugim tijelima, tvrtkama koje se bave komunalnom infrastrukturom radi prikupljanja ili
razmjene informacija iz podrucja komunalnog redarstva.

Tocka 14. mijenja se i glasi:

REFERENT 1.

14. i, Referent 11. PROMETNI REDAR 1
OPIS POSLOVA: %
- vrs$i nadzor nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila na javnim povrsinama, 50
- sankcionira aktivnosti koje predstavljaju remecéenje prometnih pravila,

- vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz drugih podrucja nadleznosti komunalnog 10
redarstva propisanih zakonima i odlukama jedinica lokalne samouprave,

- obavlja poslove iz svog djelokruga u podrucjima gospodarenja otpadom, zastite Zivotne 10
sredine i zastite Zivotinja,

- vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti komunalnog redarstva u podrucju 10
gradevinske inspekcije,

- obavlja poslove nadzora provodenja i odrzavanja komunalnog reda, inicira pokretanje
prekrsajnog postupka, izrice i naplacuje kazne, izdaje i kontrolira naplatu obveznih prekrsajnih 10
naloga,

- sudjeluje u izradi programa rada i izvjeStaja o radu Zajednicke sluzbe, 5
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika. 5
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Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUENO ZNANIJE - srednja struéna sprema drustvene, prirodne, biotehnicke ili
tehnicke struke, najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZzen drzavni ispit zavrSen program struénog osposobljavanja za obavljanje poslova
upravljanja prometom te poslova nadzora i premjestanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih
vozila, poloZen vozacki ispit B kategorije, poznavanje rada na rac¢unalu.

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA - uklju¢uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika.

STUPANJ SAMOSTALNOSTI - uklju€uje stalni nadzor i upute procelnika.

STUPANJ ODGOVORNOSTI - ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu primjenu izricito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
STUPANJ STRUCNE KOMUNIKACIE - ukljuuje kontakte unutar Odjela te povremenu
komunikaciju s drugim ovlastenim tijelima radi prikupljanja i razmjene informacija u podrucju
komunalnog i prometnog redarstva.

Clanak 5.

Clanak 11. mijenja se na natin:

- da se kod radnih mjesta od tocke 1. do tocke 6., kod Opisa razine standardnih mjerila za
klasifikaciju radnih mjesta, kod Potrebnog stru¢nog znanja, iza rijeci: ,,racunalu” stavlja zarez i dodaju
rijeci: ,poloZen strucni ispit sukladno Pravilniku o stru¢nom ispitu osoba koje obavljaju poslove
graditeljstva i prostornog uredenja, odnosno strucni ispit za obavljanje poslova graditeljstva i
prostornog uredenja“,

- u tocki 4. kod radnog mjesta Visi strucni suradnik 1. za tehnicke poslove, projekte i gradnju
mijenja se broj izvrsitelja, na nacin da se broj: ,,1“ zamjenjuje brojem: ,,2"“.

Clanak 6.
Clanak 12. mijenja se na nacin da se unutar Odsjeka za ITU mehanizam, u to¢ki 1., kod radnog
mjesta Voditelj odsjeka za ITU mehanizam, mijenja broj izvrsitelja, na nacin da se broj: ,, 1“ zamjenjuje
brojem: ,,0,5“

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 7.
Sluzbenici zateceni u sluzbi na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, koji ¢e biti rasporedeni
na radna mjesta iz ¢lanka 11., od tocke 1. do tocke 6., a koji nemaju poloZen strucni ispit za obavljanje
poslova graditeljstva i prostornog uredenja, duzni su ga poloziti do dana 31. prosinca 2026. godine.

Clanak 8.
Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opcina Cerovlje, Gracisce,
Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi, a stupa na snagu prvog dana od dana objave.

KLASA: 024-03/25-01/10
URBROJ: 2163-01-01/01-25-5
Pazin, 29. srpnja 2025.

GRADONACELNICA GRADA PAZINA

Gradonacelnica
Suzana Jasic, v. r.
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