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Na temelju ¢lanka 48. stavak 2. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“, broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.,
137/15., 123/17.,98/19. i 144/20.), ¢lanka 35. Statuta Grada Pazina (,,Sluzbene novine Grada Pazina*“,
broj 8/26.), a u vezi s ¢clankom 35. stavak 8. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (,,Narodne
novine“, broj 91/96., 68/98., 137/99., 22/00., 73/00., 129/00., 114/01., 79/06., 141/06., 146/08.,
38/09., 153/09., 43/12., 152/14., 81/15.194/17.), ¢lankom 25. stavak 1. tocka 7. Zakona o upravljanju
nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike Hrvatske (,Narodne novine”, broj 155/23.) i
¢lankom 30. stavak 1. tocka 7. Uredbe o postupcima koji prethode sklapanju pravnih poslova
raspolaganja nekretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske u svrhu prodaje, razvrgnuca suvlasnicke
zajednice, zamjene, davanja u zakup ili najam te stjecanja nekretnina i drugih stvarnih prava u korist
Republike Hrvatske (,Narodne novine”, broj 64/25.), na zahtjev Marije Bres¢i¢, Ulica Pozioi - Via Pozioi
15, Umag - Umago, Gradonacelnica Grada Pazina dana 13. srpnja 2026. donosi

ODLUKU
o razvrgnucu suvlasnicke zajednice na nekretnini

Clanak 1.

Utvrduje se da je Grad Pazin, Druzbe Sv. Cirila i Metoda 10 suvlasnik u 1/2 dijela, a Marija
Bresci¢, Ulica Pozioi — Via Pozioi 15, Umag - Umago suvlasnica u 1/2 dijela nekretnine katastarskih
oznaka k. ¢. broj 845/2 u naravi oranica, upisane u zk. ulozak broj 484, k.o. Grdoselo.

Nekretnina iz stavka 1. ovog ¢lanka ¢ini poljoprivredno zemljiste povrsine 245 m?2.

TrziSna vrijednost predmetne nekretnine utvrdena je procjenom ovlastenog sudskog vjeStaka u
visini od 586,00 eura.

Clanak 2.
Suvlasnici su suglasni da se suvlasnicka zajednica predmetne nekretnine razvrgne isplatom, na
nacin da suvlasnica Marija Bresci¢ isplati Gradu Pazinu trziSnu vrijednost njegovog suvlasnickog udjela
od 1/2 dijela na predmetnoj nekretnini koja iznosi 293,00 eura.

Clanak 3.
ZaduZuje se Upravni odjel za op¢u upravu i imovinsko pravne poslove da poduzme sve
potrebne radnje u svrhu realizacije ove Odluke.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u SluZzbenim novinama Grada
Pazina i Opc¢ina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 940-01/26-01/30
URBROJ: 2163-01-01/01-26-18
Pazin, 13. srpnja 2026.
GRADONACELNICA GRADA PAZINA

Gradonacelnica
Suzana Jasic, v. r.
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Na temelju ¢lanka 43. stavka 2. Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru
(,Narodne novine“, broj 78/15., 102/19. i 105/25.) i ¢lanka 35. Statuta Grada Pazina (,,Sluzbene
novine Grada Pazina“, broj 8/26.), Gradonacelnica Grada Pazina, na prijedlog Upravnog odjela za op¢u
upravu i imovinsko pravne poslove, dana 28. srpnja 2026. godine donosi

ODLUKU
o imenovanju osobe za nepravilnosti

Clanak 1.
Ovom Odlukom imenuje se Samanta Zgrabli¢ Cvitko, Visa stru¢na suradnica 1. za imovinsko
pravne poslove osobom za nepravilnosti u Gradu Pazinu.
Kontakt podaci osobe za nepravilnosti:
Telefon: 052 635 094
E-mail: samanta.zgrablic-cvitko@pazin.hr

Clanak 2.

Osoba iz ¢lanka 1. ove Odluke obvezna je:

- za svaku zaprimljenu obavijest/prijavu o nepravilnostima popuniti obrazac Podaci o
prijavljenoj nepravilnosti

- obavijestiti odgovornu osobu o zaprimljenoj obavijesti/prijavi o nepravilnosti

- procijeniti osnovanost zaprimljene prijave o nepravilnostima, pri ¢emu, na temelju naloga
odgovorne osobe moze traziti objasnjenja, smjernice ili stru¢no misljenje ustrojstvenih jedinica
unutar institucije ili institucije iz nadleznosti

- odrediti vrstu nepravilnosti koristeci klasifikaciju nepravilnosti u skladu s odredbama Pravilnika
o postupanju i izvjeStavanja o nepravilnostima u upravljanju sredstvima institucija u javhom sektoru

- predloZiti odgovornoj osobi poduzimanje odgovaraju¢ih mjera i aktivnosti za otklanjanje
nepravilnosti

- pratiti tijek postupanja po utvrdenim nepravilnostima

- pruzati stru¢nu pomo¢ institucijama iz nadleZnosti u postupku utvrdivanja nepravilnosti
predlaganja mjera i aktivnosti za njihovo otklanjanje

- pripremiti objedinjeno godisnje izvjesée o nepravilnostima.

Clanak 3.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o imenovanju osobe za nepravilnosti,
KLASA: 470-01/21-01/05, URBROJ: 2163/01-01-01-21-3 od dana 24. studenoga 2021. godine.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada
Pazina i Op¢ina Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 470-01/26-01/16
URBROJ: 2163-01-01/01-26-3
Pazin, 28. srpnja 2026.
GRADONACELNICA GRADA PAZINA

Gradonacelnica
Suzana Jasic, v. r.
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Na temelju ¢lanka 48. stavka 6. tocke 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“, broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13. -
procidéeni tekst, 137/15., - ispravak, 123/17., 98/19. i 144/20.), ¢lanka 32. Zakona o vatrogastvu
(,Narodne novine“, broj 125/19., 114/22. i 155/23.), ¢lanka 17. Statuta Javne vatrogasne postrojbe
Pazin (Broj: 13-1/2021) i ¢lanka 35. Statuta Grada Pazina (,,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 8/26.)
Gradonacelnica Grada Pazina dana 28. srpnja 2026. godine donosi

ODLUKU

l.
U Vatrogasno vije¢e Javne vatrogasne postrojbe Pazin, u ime svih Osnivaca Javne vatrogasne
postrojbe Pazin, imenuje se Dragan DruZeta, Istarskih narodnjaka 16, Pazin.

Il.
Dragan DruzZeta imenuje se na vrijeme od pet (5) godina, a mandat mu tece od dana
konstituiranja Vatrogasnog vije¢a Javne vatrogasne postrojbe Pazin.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada
Pazina i Opcina Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 250-01/26-01/08
URBROJ: 2163-01-01/01-26-3
Pazin, 28. srpnja 2026.

GRADONACELNICA GRADA PAZINA

Gradonacelnica
Suzana Jasic, v. r.
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Na temelju ¢lanka 23. Zakona o vatrogastvu (,Narodne novine“, broj 125/19., 114/22. i
155/23.), ¢lanka 25. Statuta Podrucne vatrogasne zajednice od 22.09.2021. godine i ¢lanka 35. Statuta
Grada Pazina (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 8/26.), Gradonacelnica Grada Pazina dana 28.
srpnja 2026. godine donosi

ODLUKU
o imenovanju predstavnika Grada Pazina
u Skupstinu Podrucne vatrogasne zajednice Pazin

l.
U Skupstinu Podruéne vatrogasne zajednice Pazin, na mandat od pet godina, u ime Grada
Pazina imenuje se Dragan DruZeta, Istarskih narodnjaka 16, Pazin.

Il.
Ovlastenja i nacin rada c¢lanova Skupstine utvrdena su aktima Podrucne vatrogasne zajednice
Pazin.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada
Pazina i Op¢ina Cerovlje, Gratisce, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 250-01/26-01/09
URBROJ: 2163-01-01/01-26-3
Pazin, 28. srpnja 2026.

GRADONACELNICA GRADA PAZINA

Gradonacelnica
Suzana Jasic, v. r.
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Na temelju ¢lanka 66. Zakona o gospodarenju otpadom (,Narodne novine“, broj 84/21. i
142/23.) i ¢lanka 17. Statuta Opcine Cerovlje (,,Sluzbene novine Grada Pazina”, broj 27/25.), Opéinsko
vije¢e Opcine Cerovlje, na sjednici odrzanoj 27. srpnja 2026.g. donijelo je

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o nacinu pruZanja javne usluge sakupljanja
komunalnog otpada na podrucju Opcine Cerovlje

Clanak 1.

U Odluci o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrucju Opdéine
Cerovlje (,,Sluzbene novine Grada Pazina i Opcina Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u
Sumi“ broj 03/22.), €lanak 17. stavak 3. mijenja se i glasi:

,Cijena obvezne minimalne javne usluge za pojedinu kategoriju korisnika jedinstvena je na
¢itavom podrudju pruzanja usluge, a iznosi:

1. 9,80 EUR bez PDV-a za obracunsko razdoblje za korisnike iz kategorije , ku¢anstvo”

2. 119,74 EUR bez PDV-a za obracunsko razdoblje za korisnike iz kategorije , korisnik koji nije
kucéanstvo.”

Clanak 2.
U ¢lanku 20. stavku 1. rijec¢ ,kunama“ zamijenuje se rijecju ,,eurima“,

Clanak 3.
U ¢lanku 29. stavak 2. brise se.

Clanak 4.

Clanak 31. stavak 1. mijenja se i glasi:

,1) Korisnicima iz kategorije korisnika koji nije ku¢anstvo moZe se umanijiti cijena javne usluge u
obracunskom razdoblju u sljedecim slucajevima:

a) kada se sukladno dokumentiranom iskustvu Davatelja javne usluge (evidencije o preuzetom
komunalnom otpadu) kao spremnik za mijeSani komunalni otpad koji je primjeren potrebi korisnika
odreduje spremnik od 120 litara, umanjuje se cijena na 17,25 EUR

b) kada se sukladno dokumentiranom iskustvu Davatelja javne usluge (evidencije o preuzetom
komunalnom otpadu) kao spremnik za mijeSani komunalni otpad koji je primjeren potrebi korisnika
odreduje spremnik od 240 |, umanjuje se cijena na 27,43 EUR

c) kada se sukladno dokumentiranom iskustvu Davatelja javne usluge (evidencije o preuzetom
komunalnom otpadu) kao spremnik za mijeSani komunalni otpad koji je primjeren potrebi korisnika
odreduje spremnik od 360 |, umanjuje se cijena na 41,76 EUR

d) kada se sukladno dokumentiranom iskustvu Davatelja javne usluge (evidencije o preuzetom
komunalnom otpadu) kao spremnik za mijesani komunalni otpad koji je primjeren potrebi korisnika
odreduje spremnik od 770 |, umanijuje se cijena na 87,65 EUR.”

Stavak 2. brise se.

Dosadasnji stavak 3. i 4. postaju stavak 2. i 3.
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Clanak 5.

U Prilogu 1. OPCl UVIETI UGOVORA O KORISTENJU JAVNE USLUGE SAKUPLIANJA
KOMUNALNOG OTPADA NA PODRUCIU OPCINE CEROVLIE, u ¢&lanku 4. iza stavka 2. dodaje se novi
stavak 3. koji glasi:

,Korisnik usluge duZan je nakon proteka 12 (dvanaest) mjeseci od nekoristenja nekretnine,
ukoliko i dalje ne namjerava koristiti nekretninu, ponovno dostaviti dokaze iz stavka 2. u svrhu
utvrdivanja da se nekretnina trajno ne koristi.”

Dosadasnji stavci 3 i 4. postaju stavci 4. i 5.

Clanak 6.
Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opcina Cerovlje, Gracisce,
Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi, a stupa na snagu 1. kolovoza 2026. godine.

KLASA: 363-01/26-01/04
URBROJ: 2163-14-02/02-26-1
Cerovlje, 27. srpnja 2026.

OPCINSKO VIJECE OPCINE CEROVLIE

Predsjednica
Opcinskog vijeéa
Elena Sestan, v. r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

&

OPCINA GRACISCE
NACELNIK

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o javnoj nabavi (,,Narodne novine”, broj 120/16. i 114/22.), ¢lanka 3. Pravilnika o planu nabave, registru
ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trZista u javnoj nabavi (,Narodne novine”, broj 101/17., 144/20. i 30/23.) i ¢lanka 45. Statuta Opcine Graciscée
(,,SluZzbene novine Grada Pazina“ broj 11/22.), Nadelnik Opcine Graci$¢e dana 28. srpnja 2026. godine donosi

lll. (trece) IZMJENE | DOPUNE PLANA NABAVE

vev 7z

Opcine Gracisce za 2026. godinu

Clanak 1.
U skladu s Prora¢unom Opcine Gracisée za 2026. godinu utvrduju se lll. (treée) lzmjene i dopune Plana nabave roba, radova i usluga za 2026. godinu
kako slijedi:
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Evidencijski Predmet nabave Brojcana Procijenjena Vrsta postupka | Posebni Predmet Sklapa se Financira li Planirani Planirano Napomena
broj nabave oznaka vrijednost (uklju€ujuéi i rezim podijeljen Ugovor/ se ugovor pocetak trajanje
predmeta nabave jednostavnu nabave na grupe? okvirni ili okvirni postupka ugovora ili
nabave iz (u eurima ) nabavu) sporazum/ sporazum iz okvirnog
Jedinstvenog narudzbenica? fondova sporazuma
rjecnika javne EU?
nabave (CPV)
E-JN-1/26 Poplocenje 45432112-2 80.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE lipanj 2026 | prosinac
starogradske jezgre u postupak 2026
Graciséu nabave
E-JN-2/26 Odrzavanje i uredenje | 45112710-5 20.000,00 Postupak NE Ugovor NE veljaca prosinac
zelenih povrsina na jednostavne 2026 2026
nerazvrstanim nabave
cestama
E-JN-3/26 Usluga "Zimske 50230000-6 6.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE sijeCanj prosinac
sluzbe" jednostavne 2026 2026
nabave
E-JN-4/26 Odrzavanje 45233141-9 15.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac
nerazvrstanih cesta jednostavne 2026 2026
nabave
E-JN-5/26 Rekonstrukcija 45233000-9 90.500,00 Otvoreni NE Ugovor NE ozujak prosinac
nerazvrstanih lokalnih postupak 2026 2026
cesta na podrucju nabave
Opéine Gracisce
E-JN-6/26 Odrzavanje javnih 65000000-3 15.000,00 Postupak NE Ugovor NE veljaca prosinac
zelenih povrsina jednostavne 2026 2026
nabave
E-JN-7/26 Odrzavanje groblja 45215400-1 13.700,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac
jednostavne 2026 2026
nabave
E-JN-8/26 Uredenje groblja u 45215400-1 13.750,00 Postupak NE Narudzbenica NE rujan 2026 | prosinac
Graci$céu i Skopljaku jednostavne 2026
nabave
E-JIN-9/26 Izgradnja javne 31000000-6 26.500,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac
rasvjete jednostavne 2026 2026
nabave
E-JN-10/26 Uredenje autobusnih 44212321-5 3.500,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac
stajalista jednostavne 2026 2026
nabave
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E-JN-11/26 Praznjenje, odvoz i 90460000-9 3.400,00 Postupak NE Narudzbenica NE sijeCan;j prosinac
procis¢avanje jednostavne 2026 2026
otpadnih voda iz nabave
septicke i sabirne
jame vrti¢ Gracisce

E-JN-12/26 Gradevinsko obrtnic¢ki | 45212360-7 103.400,00 Otvoreni NE Ugovor NE veljaca prosinac Odustalo
radovi — 4. faza postupak 2026 2026
uredenja crkve nabave
Sv.Eufemije

E-JN-13/26 Koristenje i 48900000-7 23.000,00 Postupak NE Ugovor NE sijeCan;j prosinac
odrzavanje racunalnih jednostavne 2026 2026
SPI programa nabave

E-JN-14/26 Adaptacija unutarnjeg | 45213100-4 110.800,00 Otvoreni NE Ugovor NE veljaca prosinac
prostora zgrade bivse postupak 2026 2026
Skole u Bazgalji nabave

E-JN-15/26 Veterinarsko 85200000-1 3.000,00 Postupak NE Ugovor NE sijeCan;j prosinac
higijenicarski poslovi jednostavne 2026 2026

nabave

E-JN-16/26 Redarske usluge - ,31. | 79713000-5 6.700,00 Postupak NE Ugovor NE ozujak travanj 2026
IzloZba vina Gracisée” jednostavne 2026

nabave

E-JN-17/26 Zabavne usluge 92312100-2 10.000,00 Postupak NE Ugovor NE ozujak travanj 2026
glazbenog sastava — jednostavne 2026
,31. Izlozba vina nabave
Gracisée”

E-IN-18/26 Elektroinstalaeijski 45310000-3 5-000,00 Postupak NE Narudzbenica NE eZujak travanj2026 | Brisano
radevi-—3d—lzlesba jednostavie 2026

ina-Graditéal

E-JN-19/26 Usluge marketinga za 79342000-3 10.000,00 Postupak NE Ugovor NE veljaca prosinac
manifestacije u jednostavne 2026 2026
Graciséu u 2026. nabave
godini

E-JN-20/26 Projektna 71242000-6 7.800,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak studeni 2026 | Izmijenjeno
dokumentacija za jednostavne 2026
prosirenje groblja nabave

E-JN-21/26 Asfaltiranje 45233000-9 50.000,00 Postupak NE Ugovor NE ozujak studeni 2026
nerazvrstanih lokalnih jednostavne 2026
cesta na podrucju nabave
Opdine Gracisce
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E-JN-22/26 Ucrtavanje 71320000-7 10.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac
nerazvrstanih cesta na jednostavne 2026 2026
podrucju Opcine nabave
Gracisée

E-JN-23/26 Unutarnje opremanje | 39000000-2 26.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak prosinac
kulturnog centra jednostavne 2026 2026
"Katinina kuca" nabave
Gracisée

E-JN-24/26 Prometna oprema 34928000-8 10.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca prosinac

jednostavne 2026 2026
nabave

E-IN-25/26 Nabava ¢asa - ,,31. 39221123-5 6.500,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca ozujak 2025
Izlozba vina Gracisé¢e” jednostavne 2025

nabave

E-IN-26/26 Nabavavreéica—;3% | 192323101 4.500,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaéa o#ujak-2025 Brisano

rabave
E-JN-27/26 Poslovno — tehnicka 79952000-2 3.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca travanj 2025
suradnja za jednostavne 2025
ocjenjivanje vina za nabave
»31. IzloZbu vina
Gracisée”
E-JN-28/26 Izrada Urbanistickog 71243000-3 10.000,00 Postupak NE Ugovor NE travanj prosinac
plana uredenja — jednostavne 2026 2026
VezZovik nabave
E-JN-29/26 Prometna signalizacija— | 34928000-8 5.500,00 Postupak NE Narudzbenica NE svibanj 2026 | rujan 2026
table dobrodoslice za jednostavne
teritorij Opcine Gracisce nabave

E-JN-30/26 Izgradnja javne rasvjete | 31000000-6 5.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | prosinac
na podrucju Mjesnog jednostavne 2026
odbora Mandalencici nabave

E-JN-31/26 Izgradnja javne rasvjete | 31000000-6 5.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | prosinac

na podrucju Mjesnog jednostavne 2026
odbora Bazgalji nabave

E-JN-32/26 Priprema 85312320-8 4.600,00 Postupak NE Narudzbenica NE lipanj 2026 listopad

dokumentacije za izradu jednostavne 2026
Zahtjeva za tehnicku nabave

sanaciju za neaktivno

eksploatacijsko polje
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,Viénjan I-Heki — Zminj“
E-JN-33/26 Video nadzor divljeg 32323500-8 6.900,00 Postupak NE Narudzbenica NE lipanj 2026 prosinac
odlagalista jednostavne 2026
nabave
E-JN-34/26 Elektrotehnicki radovi 45312311-0 4.900,00 Postupak NE Narudzbenica NE travanj prosinac Odustalo
na instalaciji zastite od jednostavne 2026 2026
munje na crkvi nabave
Sv.Eufemije
E-JN-35/26 Izrada glavnog projekta 71320000-7 4.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE svibanj 2026 | prosinac
za ishodovanje jednostavne 2026
gradevinske dozvole ili nabave
potvrde glavnog
projekta za izgradnju
drustvenog doma Cesidi
E-JN-36/26 Izrada glavnog projekta 71320000-7 4.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE svibanj 2026 | prosinac
za ishodovanje jednostavne 2026
gradevinske dozvole ili nabave
potvrde glavnog
projekta za izgradnju
drustvenog doma
Lovrinici
E-IN-37/26 Dobava sluzbenog 34100000- 8 15.000,00 Postupak NE Ugovor NE veljaca 2026 | lipanj 2026
automobila jednostavne
nabave
E-JN-38/26 Opremanje drustvenog 39000000-2 8.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | prosinac
doma u Milotskom jednostavne 2026
Brijegu nabave
E-JN-39/26 Rekonstrukcija 45233000-9 100.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE ozujak 2026 | prosinac
prometnice, asfaltiranje postupak 2026
i izgradnja nogostupa nabave
Brljafi, Raji,
Mandalencici, Katun
Gracaski
E-JN-40/26 Poslovno tehnicka 79420000-4 7.800,00 Postupak NE Ugovor NE sijecanj prosinac
suradnja za prijavu jednostavne 2026 2026
projekata i natjecajne nabave
dokumentacije
E-JN-41/26 Knjigovodstvene usluge | 79211100-7 8.800,00 Postupak NE Narudzbenica NE veljaca 2026 | oZujak 2026 Dodano
jednostavne
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nabave
E-IN-42/26 Najam opreme za ,31. 39300000-5 4.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | travanj 2026 Dodano
IzloZbu vina Gracisce” jednostavne
nabave
E-JN-43/26 Oprema za nadzor 34996000-5 5.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | rujan 2026 Dodano
prometa jednostavne
nabave
E-IN-44/26 Postavljanje rasvjetnih 31000000-6 8 .400,00 Postupak NE Narudzbenica NE ozujak 2026 | lipanj 2026 Izmijenjena
tijela na podrucju jednostavne
opcine (lokacija Grzi¢i — nabave
Marcani)
E-JN-45/26 Asfaltiranje kroz mjesto | 45233222-1 10.000,00 Postupak NE Narudzbenica NE travanj rujan 2026 Dodano
Milotski Brijeg jednostavne 2026
nabave
E-IN-46/26 Postavljanje rasvjetnih 31000000-6 8.400,00 Postupak NE Narudzbenica NE travanj srpanj 2026 | Dodano
tijela na podrudju jednostavne 2026
opcine (lokacija Gojtani nabave
- Jakacici
E-IN-47/26 Izrada i montaZa ograde | 45340000-2 2.800,00 Postupak NE Narudzbenica NE travanj lipanj 2026 Dodano
- djecje igraliste u jednostavne 2026
sklopu drustvenog nabave
doma u Gologorickom
Domu
E-JN-48/26 Izrada idejnog i glavnog | 71242000-6 7.800,00 Postupak NE Narudzbenica NE svibanj 2026 | rujan 2026 Dodano
projekta prosirenja jednostavne
groblja u Graciscu uz nabave
pratedi troskovnik
radova
E-JN-49/26 Gradevinsko obrtnicki 45236210-5 9.800,00 Postupak NE Ugovor NE lipanj 2026 listopad Dodano
radovi uredenja djecjeg jednostavne 2026
igraliSta u naselju nabave
Bazgalji
E-JN-50/26 Nabava i montaza 37535200-9 20.000,00 Postupak NE Ugovor NE lipanj 2026 listopad Dodano
opreme za djecje jednostavne 2026
igraliste u naselju nabave
Bazgalji
E-JN-51/26 Usluga Koordinatora Il 71317210-8 10.800,00 Postupak NE Narudzbenica NE kolovoz prosinac Dodano
zastite na radu — jednostavne 2026 2026
rekonstrukcija i nabave
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prenamjena zgrade
,Kas¢a” — Digitalni
inovacijski centar
Gracisée
E-JN-52/26 Spremnici za stakleni 34928480-6 3.700,00 Postupak NE Narudzbenica NE lipanj 2026 kolovoz Dodano
otpad jednostavne 2026
nabave
E-JN-53/26 Dobava i montaza padel | 37450000-7 32.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
igralista u naselju Putinji postupak 2026 2026
nabave
E-JN-54/26 Usluga vodenje projekta | 71313000-5 20.000,00 Postupak NE Ugovor NE srpanj 2026 | prosinac Dodano
javne nabave za , Kas¢a“ jednostavne 2026
— Digitalni inovacijski nabave
centar Gracisce
E-JN-55/26 Struc¢ni nadzor nad 71247000-1 39.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE kolovoz Prosinac Dodano
izvodenjem radova na postupak 2026 2026
rekonstrukciji i nabave
prenamjeni zgrade
»Kaséa"” — Digitalni
inovacijski centar
Gracisce
E-JN-56/26 Projektantski nadzor 71248000-8 9.000,00 Postupak NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
nad izvodenjem radova jednostavne 2026 2026
na rekonstrukciji i nabave
prenamjeni zgrade
,Kasca"” — Digitalni
inovacijski centar
GraciSce
E-JN-57/26 Nadzor nad izvodenjem | 71247000-1 5.000,00 Postupak NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
opreme na zgradi jednostavne 2026 2026
,Kasca"” — Digitalni nabave
inovacijski centar
GraciSce
E-JN-58/26 Poslovno savjetovanje — | 79421000-1 24.500,00 Postupak NE Ugovor NE srpanj 2026 | prosinac Dodano
upravljanje projektom i jednostavne 2026
administracija za nabave
projekt ,Kas¢a“ —
Digitalni inovacijski
centar GraciS¢e
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E-JN-59/26 Promidzba projekta 79341400-0 4.500,00 Postupak NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
,Kas¢a” — Digitalni jednostavne 2026 2026
inovacijski centar nabave
Gracisée
E-JN-60/26 Radovi na rekonstrukciji | 45262700-8 1.300.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
i prenamjeni zgrade postupak 2026 2026
,Kas¢a” — Digitalni
inovacijski centar
Gracisée
E-IN-61/26 Nabava robe - 39150000-8 200.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE kolovoz prosinac Dodano
Opremanje zgrade postupak 2026 2026
,Kasc¢a“” — Digitalni
inovacijski centar
Gracisce

Clanak 2.

Ove lll. (trece) lzmjene i dopune plana nabave Opdine Gracisée za 2026. godinu objaviti ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opc¢ina Cerovlje,
Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi i na internetskim stranicama Opéine Graci$ée (www.gracisce.hr) kao i u Elektroni¢kom oglasniku javne nabave.

KLASA: 400-06/26-01/01
URBROJ: 2163-17-01-01-26-4
Gracisée, 28. srpnja 2026.

OPCINSKI NACELNIK OPCINE GRACISCE

Opcinski nacelnik

Ivan Jeromela, v. r.



http://www.gracisce.hr/
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OPCINA KAROJBA

272

Na temelju ¢lanka 16. Statuta Opcine Karojba (,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 09/13.,
02/18., 24/20.i16/21.), Opcinsko vije¢e Opcine Karojba donijelo je

ISPRAVAK ODLUKE
o izmjeni Odluke o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada
na podrucju Opéine Karojba

Clanak 1.

U Odluci o izmjeni Odluke o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na
podruéju Opcine Karojba (KLASA: 363-01/26-01/20 URBROJ: 2163-20-02/02-26-2), donesene na
sjednici Opcéinskog vijeéa Opcine Karojba odrzanoj 03. srpnja 2026. godine, ispravlja se omaska, te u
¢lanku 6. umjesto rijeci:

,...stupa na snagu 1. srpnja 2026. godine”

treba stajati:

,»--.stupa na snagu 1. kolovoza 2026. godine”.

Clanak 2.
Ovaj ispravak sastavni je dio navedene Odluke.

KLASA: 363-01/26-01/20
URBROJ: 2163-20-02/02-26-3
Karojba, 27. srpnja 2026.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KAROJBA

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Elvis Sincic, v. r.
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DOM ZA STARUE OSOBE PAZIN

273

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Doma za starije osobe Pazin (,SluZbene novine Grada Pazina“
broj 35/23.) i ¢lanka 68. stavka 6. Pravilnika o radu Doma za starije osobe Pazin (,Sluzbene novine
Grada Pazina“, broj 38/23. i 33/24.), uz prethodnu suglasnost Gradonacelnice Grada Pazina KLASA:
550-03/26-01/02, URBROJ: 2163-01-01/01-26-3 od dana 16. travnja 2026., Upravno vije¢e Doma za
starije osobe Pazin na sjednici odrzanoj dana 20. travnja 2026. godine donosi

ODLUKU
o visini osnovice za obracun plaée radnika Doma za starije osobe Pazin

Clanak 1.
Osnovica za izracun plaée radnika Doma za starije osobe Pazin utvrduje se u visini od 1.015,00
eura bruto za koeficijent sloZzenosti poslova radnog mjesta 1,00.

Clanak 2.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaZiti Odluka o visini osnovice za obracun place
radnika Doma za starije osobe Pazin (,,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 34/25.).

Clanak 3.
Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma za starije osobe
Pazin.

KLASA:011-02/26-01/05
URBROJ: 2163-1-27-04-26-2
Pazin, 20. travnja 2026.

Predsjednica Upravnog vije¢a
Doma za starije osobe Pazin
Martina Brajkovi¢ Mrak, v. r.

Ova Odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Doma za starije osobe Pazin dana 20. travnja 2026.
godine, a stupa na snagu dana 28. travnja 2026. godine.
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Na temelju ¢lanka 19. Statuta Doma za starije osobe Pazin (,,Sluzbene novine Grada Pazina“
broj 35/23.) te ¢lanka 68. stavak 6. Pravilnika o radu Doma za starije osobe Pazin (,Sluzbene novine
Grada Pazina“, broj 38/23. i 33/24.) uz prethodnu suglasnost Gradonacelnice Grada Pazina
KLASA:550-03/26-01/03, URBROJ:2163-01-01/01-26-3 od dana 16. travnja 2026., Upravno vijece

Doma za starije osobe Pazin na sjednici odrzanoj dana 20. travnja 2026. godine donosi:

ODLUKU

o izmjeni Odluke o koeficijentima za obracun place radnika
Doma za starije osobe Pazin

Clanak 1.
U Odluci o koeficijentima za obracun plaée radnika Doma za starije

novine Grada Pazina“, broj 67/24.) ¢lanak 5. mijenja se i glasi:

,» Koeficijenti sloZenosti poslova radnih mjesta radnika Doma za starije osobe Pazin utvrduju se

osobe Pazin (,Sluzbene

kako slijedi:
REDNI | RADNO MIJESTO STRUCNA SPREMA KOEFICIJENT
BROJ

1. Ravnatelj VSS 3,23
2. Tajnik/pravnik VSS 2,00
3. Socijalni radnik VSS 2,60
4, Voditelj racunovodstva VSS 2,45
5. Racunovodstveni referent SSS 1,43
6. Glavna medicinska sestra VSS/VSS 2,40
7. Medicinska sestra/tehnicar vss 1,95

prvostupnik

Medicinska sestra/tehnicar SSS 1,85

Fizioterapeut VSS/VSS 1,91
10. | Njegovatel;j OSNOVNA SKOLA 1,35
11. | Gerontodomadica OSNOVNA SKOLA 1,35
12. Glavni kuhar SSS 1,75
13. | Kuhar SSS 1,43
14. | Pomoc¢ni radnik u kuhinji OSNOVNA SKOLA 1,15
15. Kuéni majstor — kotlovnicar SSS 1,39
16. Dostavlja¢ obroka/pomocni radnik | SSS 1,15
17. | Cista¢/ica koordinator SSS 1,25
18. | Cista¢/ica OSNOVNA SKOLA 1,15
19. | Pralja OSNOVNA SKOLA 1,16
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Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma za starije
osobe Pazin.

KLASA: 011-02/26-01/06
URBROJ: 2163-1-27-04-26-2
Pazin, 20. travnja 2026.

Predsjednica Upravnog vijeéa
Doma za starije osobe Pazin
Martina Brajkovi¢ Mrak, v. r.

Ova Odluka objavljena je na oglasnoj ploc¢i Doma za starije osobe Pazin dana 20. travnja 2026.
godine, a stupa na snagu dana 28. travnja 2026. godine.
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Na temelju ¢lanka 19., a vezano uz ¢lanak 43. stavak 1. Statuta Doma za starije osobe Pazin
(,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 35/23.), uz prethodnu suglasnost Gradonacelnice Grada Pazina
KLASA: 550-03/26-01/04, URBROJ: 2163-01-01/01-26-3 od dana 16. travnja 2026., Upravno vijece
Doma za starije osobe Pazin na sjednici odrzanoj dana 20. travnja 2026. godine donosi

PRAVILNIK
0 izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Doma za starije osobe Pazin

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma za starije osobe Pazin
(,Sluzbene novine Grada Pazina“, broj 67/24. i 34/25.) ¢lanak 12. mijenja se i glasi:

,, Clanak 12.

REDNI RADNO MIJESTO BRO)J STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BRO)J IZVRSITELIA
1. RAVNATELJ 1 - zavrSen sveucilisni diplomski ili struéni

diplomski studij ili sveucilisni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog
rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije,
logopedije ili drugi studij iz znanstvenih
podrucja humanistickih ili drustvenih znanosti,
podrucja biomedicine i zdravstva te dijelova
umjetnickog podrucja likovne ili glazbene
umjetnosti.,

- najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom

OPIS - organiziraivodirad i poslovanje Doma,

POSLOVA | - predstavljaizastupa Dom,

- odgovoran je za zakonitost rada Doma,

- predlaZze Upravnom vije¢u donosSenje Statuta, pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta i pravilnika o radu,

- donosi druge opce akte uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca, ako posebnim
zakonom ili propisom nije druk¢ije propisano,

- predlaze Upravnom vije¢u godisnji plan rada Doma i odgovoran je za njegovo
izvrSenje,

- podnosi Upravnom vijecu izvje$ée o izvrSenju godisnjeg plana rada Doma,

- predlaZze Upravnom vije¢u usvajanje prijedloga financijskog plana,

- predlaZe usvajanje prijedloga polugodisnjeg i godisnjeg izvjestaja o izvrSenju
financijskog plana

- podnosi godisnji izvjestaj o poslovanju osnivacu,

- odgovorna je osoba u postupcima nabave roba, radova i usluga sukladno propisima iz
podrucja javne nabave,

- daje naloge i upute za rad radnicima Doma i koordinira rad u Domu,

- donosi sve odluke u prvom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinim
pravima radnika Doma,

- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom ili drugim propisom i opéim aktima Doma,
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ima pravo i duZnost prisustvovati sjednicama Upravnog vijeca i sudjelovati u njihovu
radu, bez prava sudjelovanja u odludivanju.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO
BROJ IZVRSITELIA ISKUSTVO
2. TAJNIK/PRAVNIK 1 - zavrSen sveuciliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij prava,
- 1 godina radnog iskustva,
- poznavanje rada na racunalu,
- probni rad: 6 mjeseci
OPIS - obavlja stru¢ne poslove na pripremi, izradi i donoSenju opcih akata,
POSLOVA |- prati zakonske propise,
- strucno se usavrsava,
- izraduje rjeSenja, odluke, ugovore i druge pojedinacne akte,
- obavlja poslove vezane za zasnivanje i raskid radnog odnosa: sastavlja i oglasava
natjecajne postupke na za to predvidenim mjestima, izraduje ugovore o radu, odluke i
sporazume o prestanku radnog odnosa te druge odluke i rjeSenja u vezi zasnivanja ili
prestanka radnog odnosa
- vrSi prijavu i odjavu radnika,
- vodi potrebne evidencije i kadrovsku dokumentaciju i evidentira prisutnost radnika na
radnom mjestu,
- obavlja poslove vezane za zastitu i obradu arhivskog i dokumentarnog gradiva —
pismohrane
- daje pravne savjete i misljenja u vezi s ostvarivanjem prava i obveza radnika, kao i
stru¢na misljenja u vezi pitanja iz djelokruga rada Doma,
- sudjeluje u izradi ugovora nabave,
- izraduje i provodi plan nabave te odgovara za pravovremeno i zakonito provodenje
istog
- obavlja i druge poslove po Zakonu, opéim aktima doma i po nalogu ravnatelja,
- zasvoj rad odgovara ravnatelju.
REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO
BROJ IZVRSITELIA ISKUSTVO
3. SOCIJALNI RADNIK 1 - zavrSen sveucili$ni prijediplomski i
diplomski studij socijalnog rada il
sveucilisni prijediplomski studij
socijalnog rada i diplomski studij
socijalne politike ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski
studij socijalnog rada u Republici
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna
struéna kvalifikacija za obavljanje
regulirane profesije — socijalni radnik u
skladu s propisima kojima se regulira
djelatnost socijalnog rada,
- 1 godina radnog iskustva,
- polozen strucni ispit,
- poznavanje rada na racunalu,
- odobrenje za rad nadlezne komore,
- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 6 mjeseci
OPIS - prati zakonske propise iz svoje nadleZznosti i stru¢no se usavrsava u svom polju
POSLOVA djelovanja,

prima i informira stranke zainteresirane za smjestaj, prikuplja zahtjeve za smjestaj te
vodi propisanu evidenciju zaprimljenih zahtjeva,
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- saziva i vodi Komisiju za prijam i otpust korisnika te pisanim putem obavjestava
podnositelje zahtjeva za smjestaj o odluci Komisije za prijam i otpust korisnika,

- kontaktira s buduéim korisnicima/¢lanovima obitelji korisnika/ skrbnikom, vrsi reviziju
zahtjeva, evidentira promjene potreba, daje informacije o moguénostima smjestaja,

- provodi inicijalni intervju s korisnikom i obitelji, brine o realizaciji smjestaja, izboru
sobe,

- izraduje Ugovore o medusobnim odnosima izmedu Doma i korisnika (Ugovor o
smjestaju), te vodi evidenciju istih,

- pruza stru¢nu podrsku novim korisnicima, prati njihovu prilagodbu na Zivot u Domu,

- provodi suradnju i savjetodavni rad s obitelji korisnika,

- suraduje sa predstavnicima vjerskih zajednica radi zadovoljavanja duhovnih potreba
korisnika,

- brine o dostojanstvu i dignitetu svakog korisnika ponaosob, te primjerenom ponasanju
i uzajamnom postovanju korisnika medusobno,

- vodi evidencije i dokumentacije sukladno pozitivnim propisima te odgovara za iste,

- sastavlja socijalne anamneze i misljenja,

- sudjeluje u radu Stru¢nog vijeca i ostalih strucnih tijela ustanove,

- usuradnji s glavnom medicinskom sestrom i fizioterapeutom izraduje individualni plan
i evaluaciju plana za korisnike,

- planirai organizira grupni socioterapijski rad, pruza individualnu i grupnu
psihosocijalnu podrsku korisnicima,

- informira korisnike o njihovim pravima, te pomaze istima kod raznih zahtjeva radi
rjeSavanja njihovih problema,

- sudjeluje u strukturiranju dnevnih aktivnosti u Domu,

- radi na podizanju standarda i dostupnosti odredenih oblika socijalnih usluga i pomoci,

- suraduje s drugim ustanovama i stru¢njacima, potice i organizira suradnju s ostalim
srodnim institucijama, lokalnom, podru¢nom samoupravom, civilnim drustvom
(udrugama) i poslovnim sektorom,

- vodi razgovor s novim korisnicima i ukljucuje ih u aktivnosti,

- organizira grupni rad korisnika, individualni rad u sekcijama i komisijama,

- organizira rad i vodenje Citaonice te drustvene igre korisnika,

- organizira posjete korisnika sadrzZajima izvan Doma (izleti, izloZbe...),

- provodi i organizira kulturno-zabavne sadrzaje korisnika,

- vodi ra¢una o nabavci i potros$nji potrebnog materijala za aktivnosti korisnika,

- sudjeluje u izradi godiSnjeg stru¢nog programa i plana rada te izvjeséa o istom, inicira i
predlaze uvodenje novih struénih programa rada,

- sastavlja izvjeS¢a o radu po zahtjevu nadleZnih tijela i ravnatelja,

- obavlja i druge poslove po Zakonu, opéim aktima Doma i po nalogu ravnatelja,

- zasvoj rad odgovara ravnatelju.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO

BRO)J IZVRSITELIA ISKUSTVO

4, VODITELJ 1 - zavrsen sveucilisni diplomski studij ili
RACUNOVODSTVA sveucilisni integrirani prijediplomski i

diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij iz podrucja ekonomije,

- 3 godine radnog iskustva,

- poznavanje rada na racunalu,

- probni rad: 6 mjeseci

OPIS - vodi financijsko-ra¢unovodstvene i plansko-analiticke poslove Doma,
POSLOVA | - rasporeduje radne zadatke na pojedine radnike i koordinira njihov rad,
- strucno se usavrsava te vodi brigu o struénom usavrsavanju ostalih raunovodstvenih
radnika,

- podnosiizvjeséa o radu i financijskom poslovanju ravnatelju,
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- prati, proucava i nadzire primjenu zakonskih i drugih propisa, a osobito iz podrucja
racunovodstva i sustava socijalne skrbi,

- izraduje prijedlog financijskog plana ustanove, kao i izmjene istog,

- brine o kretanju nov¢anih sredstava i njihovom namjenskom koristenju,

- prati, analizira i daje ocjenu uspjesnosti poslovanja,

- ima obvezu upozoriti ravnatelja i Upravno vije¢e na nezakonitost odluka i ne provoditi
takve odluke,

- obavlja sva financijska knjiZzenja, kontira i knjiZi promet izvoda u financijskom
knjigovodstvu,

- izraduje zavrsni racun i statistike i financijske izvjestaje tijekom godine,

- zaduZen je za izradu upitnika o fiskalnoj odgovornosti,
iste,

- daje prijedloge za ekonomicnije i svrhovitije poslovanje Doma,

- obavlja i druge poslove po Zakonu, opéim aktima Doma i po nalogu ravnatelja,

- nadreden je racunovodstvenom referentu, a rukovodi i ku¢nim majstorom

- zasvoj rad odgovara ravnatelju.

REDNI RADNO MIJESTO BRO)J STRUCNA SPREMA | RADNO

BROJ IZVRSITELIA ISKUSTVO

5. RACUNOVODSTVENI 1 - Cetverogodi$nje srednjoskolsko
REFERENT obrazovanje za ekonomista,

- 1 godina radnog iskustva,
- poznavanje rada na racunalu,
- probni rad: 2 mjeseca

OPIS - evidentira sve primljene racune u knjigu ulaznih faktura,

POSLOVA | - sve zaprimljene ra¢une kontira i uvodi kroz materijalno knjigovodstvo,

- vrsi obracun za ispostavljene putne naloge,

- aZurira i vodi evidenciju podataka o korisnicima,

- vrsi obracun mjesecnih zaduzenja korisnika te po istom pravi izvjestaj o stanju kartica
korisnika i predaje ravnatelju, voditelju radunovodstva i socijalnom radniku Doma,

- obavlja pripremne poslove za obracun pla¢a radnicima i obracunava istu,

- dostavlja obrazac JOPPD za svaki izvrSen obracun,

- vodi evidenciju i azurira svu potrebnu dokumentaciju u vezi bolovanja radnika,

- obraCunava nov€ane naknade i druga materijalna davanja zaposlenicima,

- ispunjava i Salje godi$nji izvjestaj za statistiku u vezi placa i prosje¢nog broja radnika,

- vodi evidenciju poreznih kartica zaposlenika i postupa po istima,

- dostavlja IP kartice zaposlenicima,

- prati, proucava i nadzire primjenu zakonskih i drugih propisa, a osobito iz podrucja
raCunovodstva i sustava socijalne skrbi,

- uskladuje materijalno knjigovodstvo sa skladiSnom evidencijom,

- vodi obracun skladisnih primki, izdatnica, knjiZi vrijednosti i koli¢inski ulaz i izlaz
materijala,

- kontrolira cijene ulaznih ra¢una sa ugovorenim cijenama,

- vodi evidenciju potro$nje energenata,

- uskladuje analiti¢ku knjigovodstvenu evidenciju sa skladiSnom evidencijom i glavhom
knjigom,

- izraduje izvjeséa o utrosenim sirovinama,

- knjizi promjene sitnog inventara na osnovi primljenih i kontroliranih dokumenata u
analitickoj evidenciji,

- priprema komisiji za popis pomocne liste sitnog inventara, namirnica, materijala za
higijenu i Cistoéu, prema grupama u koje su razvrstane, te pomaze pri uskladivanju
popisnih stvari u knjigovodstvu istih,

- vrdirashodovanje sitnog inventara prema zapisniku inventurne komisije,
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- vodi popisnu evidenciju i dokumentaciju o sitnom inventaru,

- prati potrosnju materijalnih izdataka i usporeduje potrosnju s planiranim financijskim
sredstvima,

- narucuje robu (namirnice i tehnicku robu), sredstva i materijal za potrebe rada,

- po potrebi osobno kupuje robu, materijal, inventar i ostalo,

- kontinuirano i azurno prati i usporeduje nabavljene koli¢ine sa koli¢inama iz
troskovnika,

- priprema komisiji za popis pomoc¢ne liste sitnog inventara, namirnica, materijala za
higijenu i ¢istoéu, prema grupama u koje su razvrstane, te pomaze pri uskladivanju
popisnih stvari u knjigovodstvu istih,

- vodi propisanu evidenciju i dokumentaciju u djelokrugu svog rada,

- prati i uskladuje analiticku evidenciju dobavljaca s financijskim evidencijama,

- sudjeluje u izradi sveukupnog plana nabave robe i usluga za potrebe Doma,

- po potrebi dostavlja dopise, rjeSenja i ostala pismena drugim institucijama i tijelima s
kojima Dom suraduje,

- obavlja i druge poslove po zakonu, opéim aktima Doma i po nalogu voditelja
raCunovodstva i ravnatelja,

- neposredno suraduje s kuénim majstorom

- zasvoj rad odgovara voditelju racunovodstva i ravnatelju.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO

BROJ IZVRSITELIA

6. GLAVNA MEDICINSKA 1 - zavrsen prijediplomski strucni ili sveucilisni
SESTRA /GLAVNI studij sestrinstva i/ili diplomski strucni ili
MEDICINSKI TEHNICAR sveucilisni studij sestrinstva nakon zavrsenog

prijediplomskog studija sestrinstva,

- 1 godina radnog iskustva,

- polozZen strucni ispit,

- odobrenje za rad nadlezne komore,

- zdravstvena sposobnost

- probni rad: 3 mjeseca odnosno 6 mjeseci,
ovisno o stupnju stru¢ne spreme

OPIS - vodi Odjel zdravstvene brige i njege korisnika,

POSLOVA | - organizira i nadzire rad medicinske sestre/tehnicara prvostupnika, medicinskih
sestara/tehnicara i njegovateljica,

- planira, organizira, nadzire provodenje zdravstvene njege, sudjeluje u izradi
individualnog plana zdravstvene njege i brige o zdravlju korisnika i unosi podatke u
elektronicki sustav sestrinske dokumentacije,

- izraduje mjesecni raspored radnika i vodi evidencije o prisustvu na radu,

- nadzire, evidentira i koordinira higijensko zdravstvene preglede radnika,

- provodi kategorizaciju korisnika po potrebnom stupnju zdravstvene njege,

- vodi propisane evidencije,

- suraduje s lije¢nikom primarne zdravstvene zastite i lijeCnicima specijalistima ovisno o
potrebama korisnika,

- kao ¢lan stru¢nog tima predlaze mjere za unapredenje zdravstvene zastite korisnika
kroz mjere prevencije, organizaciju i provodenje primarne zdravstvene zastite,

- priprema bolesnog korisnika za pregled u zdravstvenoj ustanovi,

- kontrolira nabavu i zalihe potrebitog zdravstvenog materijala, lijekova i sredstava
njege, izraduje plan godisnje potrebe lijekova i sanitetskog materijala koji se ne mogu
dobiti preko recepta,

- educira korisnike za usvajanje higijenskih navika i ponasanje sukladno Pravilniku o
kuénom redu,

- predlaze uvodenje dijetalne prehrane i prati primjenu dijetalne prehrane, po potrebi
mjeri tlak, puls i temperaturu te rezultate unosi u knjigu dnevnog izvjeséa
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- radi na spre€avanju intrahospitalne infekcije,

- odgovorna je za provodenje mjera sprecavanja komplikacija dugotrajnog lezanja,
konstatira potrebe tih korisnika te medicinskom osoblju izdaje potrebne upute za
njegu,

- svakodnevno obilazi korisnike Doma,

- poucava novoprimljene medicinske sestre i njegovateljice pravilima struke i pravilnom
izvrSavanju poslova,

- provodi specifi¢ne intervencije pod nadzorom i po uputi lije¢nika (infuzije,
intravenozne injekcije, aspiracija, promjena kisika), sudjeluje u svim hitnim
intervencijama i konzultira lije¢nika u vezi s tim,

- prati opce zdravstveno stanje korisnika (tjelesno i psihicko) te o istom obavjestava
lije¢nika obiteljske medicine,

- sudjeluje u prijemu novog korisnika,

- kontaktira s obiteljima korisnika i redovito obavjeStava o promjenama zdravstvenog
stanja,

- nadzire propisno zbrinjavanje infektivnog i opasnog otpada,

- suraduje sa stru¢nim tijelima ustanove, zdravstvenim ustanovama i organizacijama,

- sudjeluje u multidisciplinarnom timu, na stru¢nim edukacijama,

- brine o valjanosti zdravstvene dokumentacije korisnika,

- usuradnji s glavnim kuharom sastavlja jelovnik,

- ima obvezu nositi propisanu radnu odjecu i obucu;

- zasvoj rad izravno je odgovorna ravnatelju,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO

BROJ IZVRSITELIA

7. MEDICINSKA 2 - zavrSen prijediplomski strucni ili sveucilisni
SESTRA/TEHNICAR studij sestrinstva i/ili diplomski struéni ili
PRVOSTUPNIK sveucilisni studij sestrinstva nakon zavrSenog

prijediplomskog studija sestrinstva,

- 1 godina radnog iskustva,

- polozZen strucni ispit,

- odobrenje za rad nadlezne komore,

- zdravstvena sposobnost

- probni rad: 3 mjeseca odnosno 6 mjeseci,
ovisno o stupnju stru¢ne spreme

OPIS - planira, organizira i provodi svakodnevnu zdravstvenu njegu i njegu nepokretnih,

POSLOVA polupokretnih, a po potrebi i pokretnih korisnika (pranje, presvlacenje, ¢esljanje,
rezanje noktiju, kupanje u kadi, njegu usne Supljine, brijanje kao i SiSanje nepokretnih
korisnika, a po potrebi i polupokretnih, odnosno pokretnih) te evidentira podatke u
elektroni¢kom sustavu sestrinske dokumentacije,

- zbrinjava korisnike kod hitnih stanja,

- brine o provodeniju dijetalne prehrane korisnika,

- sudjeluje u podjeli hrane i hrani nepokretne korisnike,

- redovito odlazi u sobe obilazeci nepokretne i teze pokretne korisnike i po potrebiih u
kolicima izvozi u prostor za radnu terapiju te izvodi vani, redovito obavlja previjanja,
mijenjanja poloZaja korisnika, dizanja korisnika u kolica izvodenje u Setnje,

- vodi propisanu dokumentaciju o primarnoj skrbi korisnika,

- priprema bolesnog korisnika za pregled u zdravstvenoj ustanovi,

- priprema, dijeli i pravilno primjenjuje terapiju, prati nuspojave uslijed uzimanja
lijekova,

- sudjeluje u prijemu novog korisnika,

- provodi mjere sprecavanja intrahospitalnih infekcija, redovito obavlja previjanja i
odgovorna je za ista,
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sterilizira zavojni materijal i instrumente, te kontrolira provodenje istog,

uzima materijal za laboratorijske pretrage,

poziva lije¢nika iz hitne sluZbe za hitne intervencije,

mijenja urinarne katetere korisnica,

ispire urinarne katetere korisnika, daje klizmu i provodi ostale intervencije,
kontrolira vitalne znakove i rezultate unosi u knjigu dnevnog izvjeséa,

u sluéaju smrti poziva mrtvozornika, izvjes¢uje socijalnog radnika te pogrebno
poduzede,

s fizioterapeutom sudjeluje u sprjecavanju komplikacija dugotrajnog lezanja,
nadzire rad njegovateljica i odgovorna je za rad njegovateljica u smjeni,

sve izmjene unosi u knjigu dnevnog izvjeséa, a u nedostatku njegovateljica duzna je
obavljati sve poslove iz njihova djelokruga, dok je za svoj rad odgovorna glavnoj
medicinskoj sestri i ravnatelju,

sudjeluje u multidisciplinarnom timu pri izradi individualnog plana rada,

vodi sve propisane evidencije i elektronicku sestrinsku dokumentaciju,

educira korisnika o pravilnoj primjene dijete i terapije,

daje stru¢nu pomoc i savjete korisnicima o zdravstvenom stanju,

kontaktira s obitelji korisnika,

sudjeluje u organizaciji slobodnog vremena korisnika i daje prijedloge za ukljucivanje u
radnu terapiju,

sudjeluje u radu strucnih tijela ustanove,

sudjeluje na stru¢nim edukacijama i skupovima za potrebe ustanove,

vodi evidencije o svim obavljenim poslovima iz svoje domene (kupanju korisnika,
potrosnji pelena, higijenskih potrepstina, predanoj posteljini, predanom prljavom i
Cistom rublju, nadzor nad ulazom i izlazom i dr.),

duzan/duzna je nositi propisanu radnu odjecu i obucu,

obavlja rad u smjenama i turnusima,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja,

za svoj rad odgovorna/odgovoran je voditelju Odjela zdravstvene brige i njege
korisnika i ravnatelju

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BRO)J IZVRSITELIA
8. MEDICINSKA SESTRA/ 7 - zavrSeno strukovno obrazovanje za zanimanje
MEDICINSKI TEHNICAR medicinska sestra,
- polozZen strucni ispit,
- odobrenje za rad nadlezne komore,
- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 2 mjeseca
OPIS planira, organizira i provodi svakodnevnu zdravstvenu njegu i njegu nepokretnih,
POSLOVA polupokretnih, a po potrebi i pokretnih korisnika (pranje, presvlacenje, ¢esljanje,

rezanje noktiju, kupanje u kadi, njegu usne Supljine, brijanje kao i SiSanje nepokretnih
korisnika, a po potrebi i polupokretnih, odnosno pokretnih) te evidentira podatke u
elektroni¢kom sustavu sestrinske dokumentacije,

zbrinjava korisnike kod hitnih stanja,

brine o provodenju dijetalne prehrane korisnika,

sudjeluje u podjeli hrane i hrani nepokretne korisnike,

redovito odlazi u sobe obilazeci nepokretne i teZe pokretne korisnike i po potrebiih u
kolicima izvozi u prostor za radnu terapiju te izvodi vani, redovito obavlja previjanja,
mijenjanja poloZaja korisnika, dizanja korisnika u kolica izvodenje u Setnje,

vodi propisanu dokumentaciju o primarnoj skrbi korisnika,

priprema bolesnog korisnika za pregled u zdravstvenoj ustanovi,

priprema, dijeli i pravilno primjenjuje terapiju, prati nuspojave uslijed uzimanja
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lijekova,

sudjeluje u prijemu novog korisnika,

provodi mjere sprecavanja intrahospitalnih infekcija, redovito obavlja previjanja i
odgovorna je za ista,

sterilizira zavojni materijal i instrumente, te kontrolira provodenje istog,

uzima materijal za laboratorijske pretrage,

poziva lijecnika iz hitne sluzbe za hitne intervencije,

mijenja urinarne katetere korisnica,

ispire urinarne katetere korisnika, daje klizmu i provodi ostale intervencije,
kontrolira vitalne znakove i rezultate unosi u knjigu dnevnog izvjesca,

u sluéaju smrti poziva mrtvozornika, izvjes€uje socijalnog radnika te pogrebno
poduzece,

s fizioterapeutom sudjeluje u sprjecavanju komplikacija dugotrajnog lezanja,
nadzire rad njegovateljica i odgovorna je za rad njegovateljica u smjeni,

sve izmjene unosi u knjigu dnevnog izvjeséa, a u nedostatku njegovateljica duzna je
obavljati sve poslove iz njihova djelokruga, dok je za svoj rad odgovorna glavnoj
medicinskoj sestri i ravnatelju,

sudjeluje u multidisciplinarnom timu pri izradi individualnog plana rada,

vodi sve propisane evidencije i elektroni¢ku sestrinsku dokumentaciju,

educira korisnika o pravilnoj primjene dijete i terapije,

daje struénu pomoc¢ i savjete korisnicima o zdravstvenom stanju,

kontaktira s obitelji korisnika,

sudjeluje u organizaciji slobodnog vremena korisnika i daje prijedloge za uklju¢ivanje u
radnu terapiju,

sudjeluje u radu struénih tijela ustanove,

sudjeluje na stru¢nim edukacijama i skupovima za potrebe ustanove,

vodi evidencije o svim obavljenim poslovima iz svoje domene (kupanju korisnika,
potrosnji pelena, higijenskih potrepstina, predanoj posteljini, predanom prljavom i
Cistom rublju, nadzor nad ulazom i izlazom i dr.),

duzan/duzna je nositi propisanu radnu odjecu i obucu,

obavlja rad u smjenama i turnusima,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja,

za svoj rad odgovorna/odgovoran je voditelju Odjela zdravstvene brige i njege
korisnika i ravnatelju

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BROJ IZVRSITELIA
9. FIZIOTERAPEUT 1 - zavrsen studij za zanimanje prvostupnik
fizioterapeut
- 1 godina radnog iskustva,
- odobrenje za rad nadleine komore,
- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 3 mjeseca
OPIS planira, organizira i provodi fizikalne terapije korisnika Doma,
POSLOVA obavlja procjenu korisnikovog stanja i utvrduje funkcionalni status,

provodi prevenciju oSteéenja, funkcionalnih ogranicenja, nesposobnosti i ozljeda,
obavlja fizikalnu terapiju i rehabilitaciju propisanu od fizijatra,

skrbi o protetskim i ortotskim pomagalima, te radi na edukaciji korisnika o njihovoj
primjeni,

suraduje s lijecnicima specijalistima-fizijatar, ortoped-pri pregledima korisnika zbog
odredivanja fizioterapeutskih intervencija kao i kod propisivanja ortopedskih
pomagala,

skrbi o spravama i pomagalima za provodenje fizikalne terapije, kao i o rekvizitima za
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rekreativne aktivnosti,

provodi prevenciju i suraduje s medicinskim osobljem pri odredivanju mjera
prevencije,

provodi prevenciju i suraduje s medicinskim osobljem pri prevenciji komplikacija kod
korisnika s izrazito niskim funkcionalnim moguénostima,

educira korisnike o metodama samopomodi, posturalne korekcije, aktivnosti dnevnog
Zivota, te prilagodbama na promijenjene Zivotne okolnosti,

organizira i provodi individualne i grupne tjelesne aktivnosti kao i rekreativne
aktivnosti,

vodi propisane evidencije o provedenoj fizikalnoj terapiji i o ortopedskim pomagalima,
daje prijedloge za unapredenje struke,

organizira i sudjeluje u provodenju rekreativno-zabavnog sadrzaja korisnika,

vodi brigu o ispravnosti aparata s kojima radi, pomagalima korisnika, vodi evidenciju o
ortopedskim pomagalima u vlasnistvu Doma, te brine o njihovoj ispravnosti i
funkcionalnosti i posudivanju istih,

sudjeluje u multidisciplinarnom timu pri izradi individualnog plana rada,

sudjeluje na stru¢nim skupovima i edukacijama,

duzan je nositi propisanu radnu odjecu i obucu,

za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri i ravnatelju,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BROJ IZVRSITELIA
10. NJEGOVATELJ 10 - zavrseno osnovnoskolsko obrazovanje,
- izobrazba za njegu,
- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 2 mjeseca
OPIS - provodi opcu njegu korisnika kao aktivnu brigu i skrb o osobnoj higijeni korisnika,
POSLOVA redovitom kupanju, presvlacenju, ¢esljanju, rezanju noktiju, kupanju u kadi, njegu usne

Supljine, brijanju, i dr. i unosi podatke u elektronicki sustav sestrinske dokumentacije,
ovisno o funkcionalnoj sposobnosti korisnika, pruza pomo¢, usluge opce njege,
zbrinjavanja i pratnje, brine i nadzire fizi¢ko i psihi¢ko stanje korisnika te vodi racuna o
zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba istih,

priprema korisnika za hranjenje,

dijeli hranu, hrani i/ili pomaZe u hranjenju korisnika ovisno o njihovoj funkcionalnoj
sposobnosti, te skuplja posude i vraéa ih u kuhinju,

pere ruke korisnicima prije i poslije svakog obroka, mijenja posteljinu korisnicima,
vodi brigu o predaji, preuzimanju, sortiranju i to¢nosti predaje osobnog i posteljnog
rublja korisnika, u tom smislu isporucuje prljavo rublje i posteljinu u praonicu rublja te
preuzima Cisto i odnosi istim korisnicima,

vodi brigu o dovoljnoj koli¢ini odjeée i obuce i osobnih stvari korisnika, te daje
prijedloge za nabavu istih,

pazi na uredan izgled korisnika, ¢istocu te urednost odjeée i obuce,

pruza pomo¢ pri obavljanju fizioloskih potreba korisnika,

priprema kolica za njegu,

nepokretnim korisnicima redovito mijenja poloZaj tijela, diZze u kolica iste i vodi na
planirane aktivnosti (vjezbe, druZenja i ostala dogadanja u Domu i izvan Doma) prema
individualnim potrebama,

pomatze slabije pokretnim korisnicima pri kretanju,

vodi evidencije o osobnim stvarima korisnika,

vodi brigu i evidenciju o Cistoéi, urednosti i ispravnosti osnovnog prostora korisnika u
tom smislu vrsi dezinfekciju spavaonice, kreveta, noénih ormariéa, ostale opreme i
sitnog inventara,

vodi brigu o optimalnim uvjetima u spavaonici i drugim prostorima korisnika:
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prozracnosti, temperaturi, osvijetljenosti, funkcionalnosti inventara, instalacija, te
drugim primjerenim funkcionalnim i sanitarno higijenskim uvjetima, te po potrebi
izvjeS¢uje nadleZne o potrebi otklanjanja nedostataka,

- obavlja poslove skrbi tijekom nodi Sto podrazumijeva osim redovitih uobicajenih
poslova ovog radnog mjesta i redovite obilaske korisnika i provjere prostorija,
zaklju¢avanje svih ulaza po potrebi, hitne intervencije u slu¢aju sukoba, nestanka
korisnika i sl., izvjesc¢ivanje nadleznih sluzbi po potrebi

- sudjeluje u pripremi bolesnog korisnika za pregled u zdravstvenoj ustanovi,

- o svim promjenama koje uoci kod korisnika fizi¢kim, psihickim i socijalnim
promjenama ili stanjima korisnika mora pravodobno obavijestiti sestru u smjeni i/ili
druge stru¢ne radnike,

- sudjeluje u provodenju radnookupacijskih aktivnosti (Citanje dnevnog tiska, igranje
drustvenih igara, individualni i grupni razgovori, kreativne radionice),

- sudjeluje u uvodenju novih njegovateljica u radni proces,

- pomaze u svim prilikama korisnicima kada je to potrebito,

- obavlja rad u smjenama i turnusima,

- duZan je nositi propisanu radnu odjecu i obucu,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja odjela, te nadlezne medicinske
sestre, kojoj je i odgovorna,

- zasvoj rad odgovara nadleznoj medicinskoj sestri u smjeni, voditelju Odjela
zdravstvene brige i njege korisnika te ravnatelju.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BRO)J IZVRSITELIA
11. GERONTODOMACICA 4 - osnovnoskolsko obrazovanje s izobrazbom za

gerontodomadicu,

- zdravstvena sposobnost

- vozacka dozvola B kategorije
- probni rad: 2 mjeseca

OPIS - odrzava osobnu higijenu korisnika u kuéi korisnika,

POSLOVA | - pomaZe u oblacenju i svliacenju, kupanju, obavljanju drugih higijenskih potreba
zadovoljavanju drugih svakodnevnih poslova (kuhanje, spremanje, odlazak po lijekove,
po recepte...),

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i ravnatelja.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BRO)J IZVRSITELIA
12. GLAVNI KUHAR 1 - srednjoskolsko obrazovanje ugostiteljskog

usmjerenja za zanimanje kuhar,
- zdravstvena sposobnost,

- radno iskustvo 1 godinu,

- probni rad: 2 mjeseca

OPIS
POSLOVA

vodi Odjel prehrane,

organizira i vodi rad kuhinje i kuhinjskog osoblja,

- ¢lan je HACCP tima te provodi isti u svom odjelu,

- nadzire rad osoblja, Cistocu u kuhinji i ostalim pomo¢nim prostorijama,

- brine se i nadzire provodenje propisa o rukovanju hranom i redovnoj zdravstvenoj
kontroli osoblja u kuhinji,

- sudjeluje u sastavljanju jelovnika,

- dnevno odraduje potrebne koli¢ine namirnica prema predvidenom jelovniku,

- preuzima namirnice i potpisuje skladisnu izdatnicu,

- vodi evidenciju o broju izdanih obroka,

- kuhairasporeduje obroke u svojoj smjeni,

- daje narudZbe u vezi nabave namirnica za prehranu korisnika usluga,

- odgovoran je za primjenu vazeéih normativa u kuhinji,
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brine i odgovoran je za higijenu kuhinjskog prostora, posuda, opreme, restorana i
garderobno-kuhinjskog prostora,

vodi evidenciju o prisustvu na radu radnika kuhinje,

izraduje godiSnje izvjeStaje o radu za prethodnu godinu i izraduje program rada za
tekuéu godinu,

sudjeluje u izradi tendera za nabavku u postupcima javne nabave (hrane, higijenskog i
ostalog potrosnog materijala, sredstava za cis¢enje, opreme za kuhinju i dr.),

duZan je nositi propisanu radnu odjeéu i obudu,

kontrolira izlaz obroka za korisnike vaninstitucionalne skrbi,

kontrolira kvalitetu, kvantitetu i izlaz gotovih obroka za korisnike koji se nalaze na
smjestaju u Domu,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Doma,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

REDNI
BROJ

RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO

1ZVRSITELIA

13.

KUHAR 3 - srednjoskolsko obrazovanje ugostiteljskog

usmjerenja za zanimanje kuhar,
- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 2 mjeseca

OPIS
POSLOVA

priprema jela po dnevnom jelovniku za korisnike Doma i korisnike boravka,

vodi rauna o kvaliteti, svjezZini i okusu obroka, te vodi brigu o obrocima prilagodenima
zdravstvenom stanju korisnika,

vodi racuna da hrana bude na vrijeme pripremljena i servirana,

zaprima nabavljenu robu i daje pisane primjedbe na kvalitetu iste,

raspodjeljuje jela po porcijama i obrocima,

sudjeluje u sastavljanju menija hrane za potrebe proslava i zabava,

odgovoran je za odrzavanje Cistoce posuda, pribora i kompletne higijene u kuhiniji,
pridrZzava se mjera zastite na radu i zastite od pozara,

vodi rauna o osobnoj higijeni i pravilnom odijevanju,

duzan je pridrzavati se HACCP sustava,

provodi sve mjere koje se provode u kuhinji sukladno odredbama HACCP i vodi
evidenciju o istom,

kontrolira ulaz robe (Ziveznih namirnica) po kakvoci, koli¢ini, rokovima, skladisti i izdaje
iste,

po potrebi pere sude i dezinficira ga,

sudjeluje u generalnim ¢is¢enjima kuhinje i skladiSnih prostora iste,

izdaje obroke namijenjene korisnicima usluga (korisnicima smjestaja i vanjskim
korisnicima), te izdaje i dijeli obroke u blagovaonici,

duZan je nositi propisanu radnu odjeéu i obucu,

obavlja rad u smjenama,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju odjela prehrane,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja.

REDNI
BROJ

RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO

1ZVRSITELJIA

14.

POMOCNI RADNIK U 4 - osnovnoskolsko obrazovanje,
KUHINIJI - zdravstvena sposobnost

- probni rad: 2 mjeseca

OPIS
POSLOVA

obavlja pripremne poslove u vezi koristenja namirnica za obrok prema dnevnom
jelovniku,

obavlja poslove pripreme priprema, Cisti sirove namirnice, te sudjeluje u kuhanju iste,
sudjeluje u pripremi i raspodijeli obroka za korisnike Doma i korisnike boravka,
samostalno priprema i posluzuje jednostavna jela u popodnevnoj smjeni,

pomaze u skladistenju Ziveznih namirnica i ostalog materijala za potrebe kuhinje,
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- odrzava i dezinficira posude, strojeve, radne povrsine i dr. unutar kuhinje i ¢ajnih
kuhinja,

- sudjeluje u generalnim ¢is¢enjima kuhinje kao i skladiSnih prostora za potrebe kuhinje,

- ureduje i Cisti blagovaonu, namjestaj u njoj kao i kolica za razno$enje hrane,

- vrsi podjelu obroka u blagovaoni, te po zavrsetku obroka kupi posude i odnosi ga na
pranje u kuhinju,

- po potrebi sudjeluje u pripremi hrane i pi¢a za proslave i druge zabave,

- (isti, pere, ureduje i dezinficira rashladne uredaje i pomoc¢ne skladi$ne prostore,

- duZan je svakodnevno pravilno odvajati i odlagati smece (kuhinjske otpatke) u za to
predvidene spremnike,

- obavlja rad u smjenama,

- duzan je nositi propisanu radnu odjecu i obucu,

- obavlja i druge poslove po nalogu kuhara, voditelja odjela i ravnatelja.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO

BROJ IZVRSITELJA

15. KUCNI MAJSTOR - 1 - SSS u Cetverogodisnjem trajanju elektro ili
KOTLOVNICAR strojarskog usmjerenja,

- 1 godina radnog iskustva,

- zdravstvena sposobnost

- vozacki ispit B kategorije,

- poloZeni ispit za kotlovnicara,
- probni rad: 2 mjeseca

OPIS - obavlja popravke i odrzavanje vodovodnih i kanalizacijskih, TV, elektro i ostalih

POSLOVA instalacija i grijanja,

- obavlja manje popravke u praonici rublja, kuhinji, po sobama korisnika,

- obavlja nabavku potrebnog materijala za odrzavanje i popravke u Domu te koordinira s
vanjskim izvrsiteljima radova,

- sudjeluje u pripremnim radnjama za popis kao i u postupku rashodovanja sredstava,

- vodi potrebnu evidenciju i dokumentaciju (potrebni pregledi, izvrseni radovi),

- nadzire rad postrojenja, redovitog servisiranja i ispravnosti sustava grijanja i hladenja,

- vodi brigu o nabavci i uskladistenju goriva,

- vodi evidenciju o pravovremenom ispitivanju vatrogasnih aparata, hidranta, elektri¢nih
i drugih instalacija i sl.,

- preuzima i skladisti te vodi evidenciju energenata,

- odrzava Cistocu skladista,

- neposredno suraduje se raCunovodstvenim referentom

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja racunovodstava i ravnatelja,

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju raCunovodstva.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BROJ IZVRSITELIA
16. DOSTAVLIAC OBROKA/ | 1 - srednjoskolsko obrazovanje,
POMOCNI RADNIK - vozatki ispit B kategorije,
- zdravstvena sposobnost,
- probni rad: 2 mjeseca

OPIS - dostavlja gotove obroke u kuéu korisnika,

POSLOVA | - obavlja sitne popravke u kuci korisnika,

- obavlja poslove kontrole ulaska i izlaska osoba iz Doma,

- upucuje klijente u odgovarajuée sluzbe Doma,

- prilikom ulaska u Dom utvrduje identitet osoba i upisuje potrebne podatke u
propisane evidencije,

- po potrebi obavlja poslove operatera na telefonskoj centrali Doma,

- po potrebi pomaZe pri obavljanju jednostavnijih administrativnih poslova (kopiranje,
umnoZavanje isl.),
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- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja,
- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju odjela.

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BROJ IZVRSITELIA
17. CISTAC/ICA - 1 - srednjoskolsko obrazovanje,
KOORDINATOR/ICA - zdravstvena sposobnost,
- probnirad: 1 mjesec
OPIS - organizira i nadzire rad Cistacica i pralja,
POSLOVA | - svakodnevno Cisti, pere i dezinficira sobe, sanitarne ¢vorove, zajednicke i radne

prostorije, prozore, podove i namjestaj,

- odrzava higijenu okolisa Doma, zalijeva cvijece,

- kod obavljanja poslova Ciséenja koristi sredstva za Cis¢enje i dezinfekciju prostora i
materijala prema uputama voditelja odjela sukladno planu ¢iséenja,

- pribor i strojeve koje koristi prilikom obavljanja poslova odrzava urednim i Cistim,

- izraduje raspored rada, smjena i godiSnjih odmora za CistaCice i pralje,

- brine o pravovremenoj narudzbi sredstava za CiS¢enje i opreme,

- obavlja i druge poslove po nalogu Cistacice koordinatora, voditelja odjela i ravnatelja,

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju odjela

REDNI RADNO MIJESTO BROJ STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BROJ 1ZVRSITELIA
18. CISTAC/ICA 4 - osnovnoskolsko obrazovanje,

- zdravstvena sposobnost,
- probni rad: 1 mjesec

OPIS - svakodnevno Cisti, pere i dezinficira sobe, sanitarne ¢vorove, zajednicke i radne

POSLOVA prostorije, prozore, podove i namjestaj,

- odrzava higijenu okolisa Doma, zalijeva cvijece,

- kod obavljanja poslova Ciséenja koristi sredstva za CiS¢enje i dezinfekciju prostora i
materijala prema uputama voditelja odjela sukladno planu ¢iséenja,

- pribor i strojeve koje koristi prilikom obavljanja poslova odrzava urednim i Cistim,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja,

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju odjela

REDNI RADNO MIJESTO BRO)J STRUCNA SPREMA | RADNO ISKUSTVO
BRO)J IZVRSITELIA
19. PRALJA 3 - osnovnoskolsko obrazovanje,

- zdravstvena sposobnost
- probni rad: 1 mjesec

OPIS - obavlja poslove zaprimanja rublja korisnika, pranje, glacanje, sitne krojacke usluge za

POSLOVA korisnike, priprema rublja za povrat korisnicima,

- zaprima necistu odjelnu posteljinu, deke, ruénike, zastore i nakon pranja i gla¢anja
dostavlja na odjele od kojih su zaprimljeni,

- zaprima radnu odjec¢u radnika, pere ju i glaca i dostavlja istima,

- zaprima od kuhinjskih radnika stolnjake i kuhinjske krpe na pranje i gla¢anje te ih
dostavlja odjelu od kojih su zaprimljeni,

- svakodnevno Cisti, pere i dezinficira prostorije prizemlja, zajednicke i radne prostorije,
uredske prostore, sanitarne ¢vorove, prozore, podove i namjestaj,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i ravnatelja,

- zasvoj rad odgovorna je ravnatelju i voditelju odjela.
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Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma.

Predsjednica Upravnog vijeéa
Doma za starije osobe Pazin
Martina Brajkovi¢ Mrak, v. r.

KLASA: 011-02/26-01/07
URBROJ:2163-1-27-04-26-2
Pazin, 20. travnja 2026.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Doma za starije osobe Pazin dana 20. travnja 2026.
godine te dana 28. travnja 2026. godine stupa na snhagu.
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ZAJEDNICKI AKT GRADA PAZINA | SINDIKATA DRZAVNIH
| LOKALNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA,
PODRUZNICA PAZIN

276

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE,
PODRUZNICA PAZIN, Trg kralja Petra Kresimira IV. 2, OIB: 85709856921 zastupan po predsjednici Ivi
Suskovi¢ mag.oec. i sindikalnoj povjerenici Podruznice Pazin Mariji Grzi¢ Stojanovié¢ (u daljnjem tekstu:
Sindikat)

GRAD PAZIN Druzbe sv. Cirila i Metoda 10, Pazin, OIB: 07969842379, zastupan po
gradonacelnici Suzani Jasi¢ (u daljnjem tekstu: Poslodavac)
sklopili su dana 29. srpnja 2026.

PRVE (I.) IZMJENE KOLEKTIVNOG UGOVORA
ZA SLUZBENIKE | NAMJESTENIKE U UPRAVNIM TIJELIMA GRADA PAZINA

Clanak 1.

Kolektivne strane suglasne su da je izmedu njih sklopljen Kolektivni ugovor za sluzbenike i
namjestenike u upravnim tijelima Grada Pazina (,SluZbene novine Grada Pazina“, broj 2/26.) (u
daljnjem tekstu: Kolektivni ugovor).

Prvim (l.) izmjenama Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima
Grada Pazina (u daljnjem tekstu: Izmjene Kolektivnog ugovora) mijenja se Kolektivni ugovor.

Clanak 2.
Clanak 4. stavak 3. Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi: ,O pravu na rad od kuée za sluzbenika
odluku donosi procelnik, a za procelnika odluku donosi gradonacelnica.”.
U stavku 4. rijedi: ,,posebnim Pravilnikom” zamjenjuju se rije¢ima: ,, posebnom Odlukom®.

Clanak 3.
Clanak 35. Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi: ,Osnovica za izracun plaée utvrduje se u visini
od 645,70 eura bruto za koeficijent sloZzenosti poslova radnog mjesta 1,00.”

Clanak 4.
Ove lzmjene Kolektivnog ugovora primjenjuju se od 1. kolovoza 2026. godine.

Clanak 5.
Ovaj Ugovor sacinjen je u Sest (6) istovjetnih primjeraka, po dva (2) za svaku ugovornu stranu.
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Clanak 6.
Ove Izmjene Kolektivnog ugovora objavit ¢e se u SluZzbenim novinama Grada Pazina i opc¢ina
Cerovlje, Grati$ce, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 152-01/26-01/10
URBROJ: 2163-01-01/01-26-4
Pazin, 29. srpnja 2026.

Za Poslodavca Za Sindikat drzavnih i lokalnih
Gradonacelnica Grada Pazina sluzbenika i namjestenika RH
Predsjednica
Suzana Jasic, v. r. Iva Suskovié, v. r.

Za Podruznicu sindikata
Gradske uprave Grada Pazina
Povjerenica
Marija GrzZi¢ Stojanovic, v. r.



