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OPCINA CEROVLIJE

193

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcéine Cerovlje (,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 11/09., 7/13.,
19/14.,4/18.,14/20.,6/21.i21/21. - prociséeni tekst), Dopisa StoZera civilne zastite Istarske Zupanije, KLASA:
810-01/22-01/01, URBROJ: 2163-02/19-22-10 od 29. oZujka 2022. godine, tocke IV. Upute Ministarstva
unutarnjih poslova, Ravnateljstva civilne zastite, o provedbi Odluke o financiranju troSkova za stambeno
zbrinjavanje raseljenih osoba iz Ukrajine u pojedina¢nom smjestaju, KLASA: 017-01/22-01/3, URBROJ: 511-01-
300-22-1 od 25. oZujka 2022. godine, Opcinski nacelnik Opcine Cerovlje, na prijedlog Jedinstvenog upravnog
odjela, dana 01. lipnja 2022. godine donosi

ODLUKU
o0 imenovanju osoba za provedbu aktivnosti
za pojedinacni smjestaj raseljenih osoba iz Ukrajine

Clanak 1.
Za provedbu aktivnosti za pojedinacni smjestaj raseljenih osoba iz Ukrajine na podrucju Opdine
Cerovlje imenuju se sljedeci sluzbenici i namjestenici:
1. Romina Basic,
2. Nada GrZevi¢i
3. Daniel Budak.

Clanak 2.
Osobe za provedbu aktivnosti za pojedinacni smjestaj raseljenih osoba iz Ukrajine obavljaju poslove:
- obavjesc¢ivanja javnosti o raspisanom Javnom pozivu za dostavu ponuda vlasnika stambenih jedinica,

- obavjes¢ivanja javnosti o mjestu i vremenu za dostavu ispunjenog obrasca ,Ponuda smjeStaja za
raseljene osobe” u Opcini Cerovlje,

- organizacija na¢ina, mjesta i vremena prijema ,,Ponuda smjestaja za raseljene osobe” u Opcini Cerovlje,

- organizacije provedbe neposrednog nadzora stambene jedinice, izlaska na teren i utvrdivanja
vjerodostojnosti ponude te ispunjavanja i dostave Obrasca ,Potvrde o nadzoru stambene jedinice”,
ponuditelju smjestaja.

Clanak 3.
Osobe iz ¢lanka 1. ove Odluke imaju obvezu tajnosti ili povjerljivosti Cuvanja osobnih podataka, a sve
u skladu s Uredbom (EU) 2016/679 te drugih odredaba Europske unije i Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka.

Clanak 4.
Sluzbeni kontakt podaci osoba imenovanih za provedbu aktivnosti za pojedinacni smjestaj raseljenih
osoba iz Ukrajine: opcina@cerovlje.hr, telefon: 052/684-140.
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Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢éina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 240-01/22-01/08
URBROJ: 2163-14-01/01-22-2
Cerovlje, 01. lipnja 2022.

OPCINSKI NACELNIK OPCINE CEROVLIE

Opcinski nacelnik
Elvis Sterpin, v.r.
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OPCINA SV. PETAR U SUMI

194

Na temelju ¢lanka 7., 12. i 13. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08 i 127/19), ¢lanka 7. i 8. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“broj 10/97,
107/07.,94/13.198/19.) i €lanka 15. Statuta Opcine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj
20/09., 28/09., 11/10., 23/17. i 18/21.) Op¢insko vijece Opéine Sveti Petar u Sumi na sjednici odrzanoj dana
21. travnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o osnivanju Djecjeg vrti¢a SrediSnje Istre Tinjan

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom odlukom Op¢ina Sveti Petar u Sumi, Sv. Petar u Sumi 6, OIB 95418771492 zajedno s Op¢inom
Tinjan, Tinjan 2, 52444 Tinjan, OIB: 44827511522, Opc¢inom Cerovlje, Cerovlje 12, 52402 Cerovlje, OIB:
76990583198 ; Opcinom Gracisée, Loza 1, 52403 Gracis¢e, 0OIB:54846336787; Opc¢inom Karojba, Karojba 1,
52423 Karojba, OIB: 83507857596; Opcéinom Lupoglav, Lupoglav 17, 52426 Lupoglav, OIB: 52610588846;
Opc¢inom Motovun, Motovun Trg Andrea Antico 1, 52424 Motovun, OIB: 40892183385, zajednicki s jednakim
osnivackim udjelima osnivaju javnu ustanovu — Djecji vrtic¢ Sredisnje Istre sa sjedistem u Tinjanu, adresa Tinjan
7D (u daljnjem tekstu: Djecji vrti¢).

Na temelju ove odluke opdéinski ¢e nacelnici potpisati Ugovor o osnivanju ustanove.

Clanak 2.

Naziv Djecjeg vrtica je: Djecji vrtic¢ Sredisnje Istre Tinjan.

Sjediste Djecjeg vrtica je u Tinjanu, na adresi Tinjan 7D, a o0 promjenama naziva i sjedista Djecjeg vrtica
odlucuju osnivaci.

Svoju djelatnost Djedji vrti¢ Sredisnje Istre ostvaruje u maticnom Djecjem vrti¢u u Tinjanu, Tinjan 7D i
u podru¢nim odjelima u:

1. Podrucni odjel u Cerovlju, Pazinski Novaki 1.

2. Podrucni odjel u Graciséu, Gracisée 78K

3. Podrucni odjel u Karojbi, Karojba 35/B

4. Podrucni odjel u Lupoglavu, Lupoglav 5,

5. Podrucni odjel u Motovunu, Borgo 26,

6. Podrucni odjel u Svetom Petru u Sumi, Plac 10.

Podruéni odjeli u Cerovlju, Graci$éu, Karojbi, Lupoglavu, Motovunu i Svetom Petru u Sumi posluju i
obavljaju svoju djelatnost pod nazivom Djecji vrti¢ Sredisnje Istre Tinjan i nemaju pravnu osobnost.

Djedji vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.

Il. DJELATNOST

Clanak 3.
Djelatnost djecjeg vrtiéa je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi.
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Predskolski odgoj organizira se i provodi za djecu od navrsenih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu
skolu.

Clanak 4.
U Djecjem vrtic¢u ostvarivat ce se sljededi programi:
- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zasStite, prehrane i socijalne skrbi djece
rane i predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i
sposobnostima,
- programi za djecu rane i predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju,
- programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi,
- programi predskole,
- programi ranog ucenja stranih jezika i drugi posebni programi umjetnic¢kog, kulturnog, vjerskog i
sportskog sadrzaja,
- drugi programi u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja.

11l. UPRAVLJANIJE

Clanak 5.
Djecjim vrticem upravlja Upravno vijeée koje ima predsjednika i Cetiri ¢lana.
Osnivaci imenuju tri ¢lana Upravnog vije¢a natpolovicnom vecéinom izvrsnih tijela svih osnivaca, jednog
¢lana biraju roditelji djece korisnika usluge, a jednog ¢lana bira se tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i
stru¢nih suradnika Djeéjeg vrtica.

Clanak 6.
Nacin izbora odnosno imenovanja, nacin rada i donosenja odluka iz nadleznosti Upravnog vijec¢a
Djecjeg vrtica propisat Ce se Statutom.

Clanak 7.
Prava i obveze Upravnog vijec¢a utvrdene su zakonom i statutom.

Clanak 8.
Ravnatelj Djeéjeg vrtic¢a je poslovodni i stru¢ni voditelj Djecjeg vrtica.
Uz poslove utvrdene zakonom o ustanovama ravnatelj:
- predlaze godisnji plan i program rada,
- brine se za provodenje odluka upravnog vijeéa, odgojiteljskog vijeéa i drugih tijela,
- obavlja druge poslove utvrdene aktom o osnivaju i statutom.

Clanak 9.
Ravnatelja imenuju i razrjesavaju Osnivaci (natpoloviénom veéinom) na prijedlog Upravnog vijeca, na
temelju javnog natjecaja, koji raspisuje Upravno vijeée u skladu sa zakonom i statutom.
Za ravnatelja Djecjeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog
suradnika, te ima najmanje 5 godina radnog staza u djelatnosti predskolskog odgoja.
Ravnatelj se imenuje na 4 godine, ako zakonom nije drugacije odredeno.
Ista osoba moze biti ponovno imenovana.
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Clanak 10.

Do imenovanja clanova Upravnog vijec¢a i izbora ravnatelja, Djecjim vrticem upravlja i rukovodi
privremeni ravnatelj, kojeg imenuju osnivaci.

Ovlaséuje se nacelnik Opcine Tinjan za imenovanje privremenog ravnatelja.

Privremeni ravnatel;:

- obavlja pripreme za pocetak obavljanja djelatnosti ustanove, posebno pribavljanje potrebne dozvole
za pocetak rada,

- podnosenja prijave za upis Djecjeg vrti¢a u sudski registar ustanova,

- pribavljanje suglasnosti na program rada, provedba postupaka za zapoS$ljavanje potrebnog broja
odgojitelja i ostalih zaposlenika,

- upravlja Djecjim vrticem do imenovanja ravnatelja,

- zastupa i predstavlja Djecji vrti¢,

- pokrece postupak za imenovanje ¢lanova Upravnog vijeca,

- obavlja postupak za imenovanje ¢lanova Upravnog vijeca,

- predlazZe tekst statuta Djecjeg vrtica.

Clanak 11.

Strucno tijelo u Dje¢jem vrticu je odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece uz poslove za koje je ovlasteno zakonom, obavlja sljedeée:

- brine o uspjeSnom ostvarivanju programa ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,

- sudjeluje u izradi Godisnjeg plana i programa rada i Kurikuluma, te prati njihovo ostvarivanje,

- raspravlja i odluuje o strué¢nim pitanjima rada s djecom, s njihovim roditeljima i s njihovim socijalnim
okruzenjem, potice i promice struéni rad odgojno-obrazovnih radnika Vrtica,

- daje ravnatelju i Upravnom vijecu prijedloge u vezi s organizacijom rada i uvjetima za razvitak
djelatnosti,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, propisima donesenih na temelju zakona, ovog Statuta i
op¢ih akata Vrtic¢a.

Djelokrug rada odgojiteljskog vijeéa utvrduje se statutom.

IV. STRUCNI SURADNICI

Clanak 12.

U djecjem vrti¢u na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te skrbi o
djeci rade slijedeéi odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i stru¢ni suradnik (pedagog, psiholog, logoped i
strucnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila) te visa medicinska sestra kao zdravstvena voditeljica.

Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u djecjim vrti¢cima rade i drugi radnici koje
obavljaju Upravno-pravne, administrativne, radunovodstvene, te poslove prehrane, odrzavanja Cistoce,
odrZavanja, grijanja prostora, prijevoza, nabave roba i usluga i drugo.

U djec¢jem vrticu mogu biti zaposleni strucni djelatnici u posebnim kra¢im programima.

Odgojno-obrazovni radnici u dje¢jem vrticu moraju imati propisanu vrstu i razinu obrazovanja,
osposobljenosti te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

V. OPCl AKTI

Clanak 13.
Akti Djecjeg vrtica su:
- Statut Djecjeg vrtica,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica,
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- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o zastiti od pozara,

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca,

- Drugi opdi akti u skladu sa zakonom, ovom Odlukom i statutom.

Clanak 14.

Statutom Djecjeg vrti¢a se poblize utvrduje se ustrojstvo, ovlasti i nacin odlucivanja pojedinih tijela,
vrste i trajanje pojedinih programa, uvjeti i nacin davanja usluga, radno vrijeme Djecjeg vrtiéa, javnost radova,
te se ureduju druga pitanja od znacenja za obavljanje djelatnosti i poslovanja Djecjeg vrtica.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djeljeg vrtica poblize se ureduje unutarnje
ustrojstvo, te nacin obavljanja djelatnosti Djecjeg vrti¢a kao javne sluzbe.

Druge opce akte donosi Upravno vijece u skladu sa statutom, ako zakonom ili statutom nije propisano
da ih donosi ravnatelj.

VI. FINANCIRANJE | IMOVINA

Clanak 15.
Za obavljanje djelatnosti Djecjeg vrti¢a e se osigurati sredstvima:
- od osnivaca,
- od roditelja djece korisnika usluga Djecjeg vrtica,
- iz ostalih izvora propisanih zakonom.

Clanak 16.

Osnivaci se obvezuju dje¢jem vrti¢u osigurati sredstva za:

- materijalne uvjete rada - energiju i komunalije, teku¢e odrzavanje objekta i opreme,

- nabavu namjestaja, opreme i sitnog inventara potrebnog za obavljanje djelatnosti,

- bruto place, naknade i materijalna prava radnika.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka osnivaci ée osigurati u proracunu opcina Cerovlje, Gracisée, Karojba,
Motovun, Lupoglav, Sveti Petar u Sumi i Tinjan.

OsnivaCi ¢e svake godine prije pocetka pedagosSke godine potpisati medusobni Sporazum o
financiranju, kojim ¢e urediti uvjete, opseg, nacin i rokove za (su)financiranje djelatnosti i programa Djecjeg
vrtiéa i podrucnih odjela u njegovu sastavu, sukladno udjelima koji ée se formirati na broju djece, broju
odgojnih skupina i broju zaposlenih, na osnovu cega ée se formirati udjeli u sufinanciranju zajednickog kadra.

Osnivaci se obvezuju u svojim proracunima osigurati sredstva za osnivanje vrtica (troSak osnivanja, rad
privremenog ravnatelja i drugi troskovi) u istim udjelima.

Sredstva za pocetak rada Djecjeg vrtica osigurat ¢e se u proracunu Opcina Cerovlje, Gracisée, Karojba,
Motovun, Lupoglav, Sveti Petar u Sumi i Tinjan, svatko za vrti¢ na svom podruéju.

Clanak 17.

Osnivaci osiguravaju potreban prostor za obavljanje predskolske djelatnosti, opremu i didakticka
sredstva potrebna za ostvarivanje programa Djecjeg vrti¢a u skladu s predskolskim standardima predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Sredstva za pocetak rada Djecjeg vrtica osigurat ¢e se u proracunu opcina Cerovlje, Gracisce, Karojba,
Motovun, Lupoglav, Sveti Petar u Sumi i Tinjan, svatko za vrti¢ na svom podrugju.
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Clanak 18.
Djedji vrti¢ osniva se kao ustanova i nema za cilj stjecanje dobiti, ve¢ obavljanje djelatnosti
predskolskog odgoja i obrazovanja.
Ako Djedji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta dobit e se iskljuéivo upotrijebiti za razvoj
djelatnosti Djecjeg vrtica.

Clanak 19.
Djedji vrti¢ odgovara za nastale obaveze cijelom svojom imovinom.
Osnivaci Dje¢jeg vrtica solidarno i neograni¢eno odgovaraju za obveze Djecjeg vrtiéa.

VIl. MEDUSOBNA PRAVA | OBVEZE OSNIVACA | DJECJEG VRTICA

Clanak 20.
Djedji vrti¢ je javna ustanova za provodenje organiziranog oblika odgojno-obrazovnog rada s djecom
rane i predskolske dobi koja se osniva na neodredeno vrijeme.

Clanak 21.
Djelatnike-ce potrebne za realizaciju plana odgojno obrazovnog rada ustanove prema utvrdenim
potrebama zaposlit ée Djedji vrtié.
Potreban broj odgojitelja, stru¢nih suradnika i ostalih radnika potrebnih za provodenje programa
Djecjeg vrtica, osigurat ce se u skladu s mjerilima utvrdenim Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Clanak 22.
Osnivaci Djecjeg vrtic¢a se obvezuju:
- redovito osiguravati i doznacavati sredstva za koja se obvezao,
- dje€jem vrticu pruziti struénu, financijsku i drugu potrebnu pomoé,
- za potrebe Djecjeg vrti¢a obavljati i druge dogovorene poslove.

Clanak 23.
Djedji vrti¢ kao ustanova duzan je:
- redovito obavljati djelatnosti za koje je osnovan,
- u pravilu dva puta godisnje izvjescivati osnivace o radu i poslovanju Djecjeg vrtica.

Clanak 24.
Nadzor nad provodenje programa rada Djecjeg vrtiéa provode nadleZzna ministarstva s odobrenim
zakonima, ako nije odredeno da nadzor obavlja drugo tijelo drzavne uprave.

Clanak 25.

Djecji vrti¢ duzan je pravodobno i istinito obavjesStavati javnost o obavljanju svoje djelatnosti za koju
je osnovan, na nacin odreden statutom Djecjeg vrti¢a sukladno zakonu i ovoj Odluci.

Djedji vrti¢ duzan je pravodobno i istinito obavjesStavati javnost o obavljanju svoje djelatnosti za koju
je osnovan, na nacin odreden statutom Djecjeg vrtic¢a sukladno zakonu i ovoj Odluci.

Djedji vrti¢ ne moZe bez pisane suglasnosti osnivaca ustanove, odnosno tijela kojeg je on odredio, stedi,
opteretiti ili otuditi nekretninu i drugu imovinu ¢ija je vrijednost vec¢a od 30.000,00 kuna bez PDV-a.

Suglasnost iz stavka 2. ovog ¢lanka daje izvrsno tijelo za vrti¢ na svom podrucju.
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VIil. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 26.
Djedji vrti¢ moZe prestati s radom pod uvjetima i na nacin propisa Zakonom o ustanovama i Zakonom
o predskolskom odgoju i obrazovaniju.

IX. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 27.
Upravno vijece donijet ¢e Statut u roku od 30 dana od dana donosenja rjeSenja o upisu Djecjeg vrtica
u sudski registar.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Op¢ina
Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi

KLASA: 601-02/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-1
Sv. Petar u Sumi, 21. travnja 2022.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijec¢a
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 78. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine“ broj 68/18., 110/18. —
Odluka Ustavnog suda i 32/20.) te ¢lanka 15. Statuta Opcine Sveti Petar u Sumi (,Sluzbene novine Grada
Pazina“ broj 20/09., 2/09., 11/10., 23/17. i 18/21.) Op¢insko vije¢e Opéine Sveti Petar u Sumi na sjednici
odrzanoj 20. lipnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
Odluke o komunalnom doprinosu

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 37/20.) ¢lanak 11. mijenja
se i glasi:

“Neovisno o drugim eventualnim oslobodenjima obveznik koji gradi gradevinu energetskog razreda
A+ i A, oslobada se pla¢anja komunalnog doprinosa u visini od 20%.

Neovisno o drugim eventualnim oslobodenjima obveznik koji gradi gradevinu energetskog razreda B,
oslobada se pla¢anja komunalnog doprinosa u visini od 15%.

Nakon ishodenja uporabne dozvole obveznik je duZan u roku od 30 dana dostaviti dokaz o
razvrstavanju gradevine u energetski razred (certifikat o energetskim svojstvima zgrade). Ukoliko navedeni
dokaz ne dostavi obvezan je platiti razliku komunalnog doprinosa (oslobodeni dio).”

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opcina
Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA:363-04/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-1
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 104. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 68/18., 110/18.
i 32/20.) te ¢lanka 15. Statuta Opcine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 20/09., 2/09.,
11/10., 23/17.i18/21.) Opcinsko vije¢e Opéine Sveti Petar u Sumi na sjednici odrzanoj 20. lipnja 2022. godine,
donijelo je

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
Odluke o komunalnom redu

Clanak 1.
U Odluci o komunalnom redu (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 37/20.) u ¢lanku 3. nakon stavka
1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
“Povrsine javne namjene kao i sva komunalna infrastruktura kojom je omoguceno kretanje osoba,
mora se uredivati, planirati, projektirati i graditi na nacin koji omogucava njeno koristenje/kretanje i osobama
s posebnim potrebama na nacin kako je to propisano Zakonskim i podzakonskim odredbama.”

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opcina
Cerovlje, Graciécée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA:363-04/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02//02-22-1
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijec¢a
Nadir Brescic, v.r.
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Temeljem ¢lanka 15. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 20/09.,
28/09.,11/10.,23/17.i18/21.) te ¢lanka 2. stavka 2. i ¢lanka 6. stavka 2. Odluke o nacinu, uvjetima i postupku
raspolaganja imovinom u vlasnistvu Opcine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 17/10.)
Op¢insko vije¢e Opcine Sveti Petar u Sumi na sjednici odrzanoj dana 20. lipnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prodaji nekretnina

I
Putem javnog natjecaja, prikupljanjem pismenih ponuda, izloZiti ¢e se prodaji gradevinsko zemljiste
mjesovite namjene u vlasni$tvu Opéine Sveti Petar u Sumi.

I.
Prodaji ée se sukladno Odluci o nacinu, uvjetima i postupku raspolaganja imovinom u vlasniStvu Opéine
Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Grada Pazina“ broj 17/10.) izloZiti slijedece gradevinsko zemljiste:

. K.0. Sv. Petar u Sumi Povrsina koja se Y .. .
Redni S . . Pocetna cijena Jamcevina
. Katstarska Cestica izlaZe prodaji
broj m2 kn kn
1. 539/1 394 112.290,00 11.200,00
2. 540/3 289 82.365,00 8.200,00
3. 540/4 364 103.740,00 10.300,00
4. 1551/1 1007 203.917,50 20.400,00

Pocetna cijena zemljista iz tocke 1., 2. i 3. utvrdena je u iznosu od 38,00 € te iz tocke 4. u iznosu od
27,00 € po m? sve utvrdeno u kunama prema srednjem teéaju Hrvatske narodne banke koji za 1€ iznosi 7,50
kn sukladno Tecajnoj listi broj 213 utvrdenoj na dan 10.06.2022.g. i sukladno odredbi ¢lanka 68. st. 5. Pravilnika
o metodama procjene vrijednosti nekretnina (NN 105/2015).

I
Jedinstveni upravni odjel, zaduZuje se za provedbu radnji potrebnih za raspisivanje natjecaja sukladno
Odluci o nacinu, uvjetima i postupku raspolaganja imovinom u vlasnistvu Opéine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene
novine Grada Pazina“, broj 17/10.) te pripremu kupoprodajnog ugovora sukladno utvrdenim rezultatima
natjecaja.

V.
Natjecajna komisija za promet imovinom provodi javni natjecaj odnosno postupa sukladno ¢lanku 8.
Odluke o naéinu, uvjetima i postupku raspolaganja imovinom u vlasnidtvu Opéine Sveti Petar u Sumi.
Po izvrSenom bodovanju, Natjecajna komisija predlaze, ovisno o visini postignute kupoprodajne cijene,
Nacelniku i Opéinskom vije¢u donosenje zakljucka kojim se utvrduje najpovoljniji ponuditel;.

V.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od objave u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Op¢ina
Cerovlje, Gracisce, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi
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KLASA: 943-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-1
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 6. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09., 11/10., 23/17. i 18/21.) te ¢lanka 4. Odluke o priznanjima i nagradama Opcine Sv. Petar u Sumi
(Sluzbene novine Grada Pazina broj 6/98.) Opéinsko vije¢e Opcine Sv. Petar u Sumi na sjednici odrzanoj 20.
lipnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sv. Petar u Sumi

Clanak 1.
Firmi Rudan d.o.o., iz Zminja, dodjeljuje se Grb Op¢ine Sveti Petar u Sumi za visegodiénju potporu
Opdini Sv. Petar u Sumi u realizaciji projekata i manifestacija od opéinskog, regionalnog, nacionalnog i
medunarodnog znacaja.

Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ée se na svecanoj sjednici Opcinskog vije¢a, povodom Dana
Op¢ine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢éina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-7
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijec¢a
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 6. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09., 11/10., 23/17. i 18/21.) te ¢lanka 4. Odluke o priznanjima i nagradama Opcine Sv. Petar u Sumi
(Sluzbene novine Grada Pazina broj 6/98.) Opéinsko vije¢e Opcine Sv. Petar u Sumi na sjednici odrzanoj 20.
lipnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sv. Petar u Sumi

Clanak 1.
OPG-u Franjul, iz Sv. Petra u Sumi, dodjeljuje se Plaketa Opéine Sveti Petar u Sumi za visegodisnji
uspje$ni rad, promociju Opéine Sv. Petar u Sumi i doprinos u razvoju tradicionalnih gospodarskih djelatnosti
na podrucju opcine.

Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ée se na svecanoj sjednici Opcinskog vije¢a, povodom Dana
Op¢ine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢éina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-6
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijec¢a
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (,,Narodne novine“, broj 143/21.)
i ¢lanka 15. Statuta Opcine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine Opéine Grada Pazina“, broj 20/09., 28/09.,
11/10., 23/17.i18/21.), Opéinsko vijece Opcine Sveti Petar u Sumi na 7. sjednici odrzanoj dana 20. lipnja 2022.
godine, donosi

ETICKI KODEKS
nositelja politickih duznosti u Op¢ini Sveti Petar u Sumi

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Etickim kodeksom ureduje sprjecavanje sukoba interesa izmedu privatnog i javnog interesa u
obnasanju duZnosti ¢lanova Opcinskog vijeéa i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca, nacin pracenja primjene
Etickog kodeksa, tijela koja odlucuju o povredama Etickog kodeksa te druga pitanja od znacaja za sprjecavanje
sukoba interesa.

Clanak 2.

Svrha je Etickog kodeksa jacanje integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u
obnasanju duzZnosti ¢lanova Opcinskog vije¢a i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vije¢a, promicanje eti¢nog
ponasanja i vrijednosti koje se zasnivaju na temeljnim drustvenim vrijednostima i Siroko prihvac¢enim dobrim
obiéajima te jacanje povjerenja gradana u nositelje vlasti na lokalnoj razini.

Cilj je Etickog kodeksa uspostava primjerene razine odgovornog ponasanja, korektnog odnosa i kulture
dijaloga u obnasanju javne duznosti, s naglaskom na savjesnost, ¢asnost, postenje, nepristranost, objektivnost
i odgovornost u obavljanju duznosti ¢lanova Opcéinskog vijeca i ¢lanova radnih tijela Opéinskog vijeca.

Clanak 3.
Odredbe ovog Etickog kodeksa ponasanja ¢lanova Opdéinskog vijeéa i ¢lanova radnih tijela Opéinskog
vije¢a odnose se i na opcinskog nacelnika (u daljnjem tekstu: nositelji politickih duznosti).
Odredbe ovog Etickog kodeksa iz glave Il. Temeljna nacelna djelovanja ¢lanka 5. tocke 3.,4.,9., 10., 14.,
16.117. odnose na sve osobe koje je predsjednik Opéinskog vije¢a pozvao na sjednicu Opéinskog vijeca.

Clanak 4.

Pojedini pojmovi u ovom Etickom kodeksu imaju sljedece znacenje:

1. diskriminacija je svako postupanje kojim se neka osoba, izravno ili neizravno, stavlja ili bi mogla biti
stavljena u nepovoljniji poloZaj od druge osobe u usporedivoj situaciji, na temelju rase, nacionalnoga ili
socijalnog podrijetla, spola, spolnog opredjeljenja, dobi, jezika, vjere, politickoga ili drugog opredjeljenja,
bracnog stanja, obiteljskih obveza, imovnog stanja, rodenja, drustvenog polozZaja, c¢lanstva ili neclanstva u
politickoj stranci ili sindikatu, tjelesnih ili drustvenih poteskoca, kao i na temelju privatnih odnosa sa
sluzbenikom ili duznosnikom Op¢ine Sveti Petar u Sumi

2. povezane osobe su bracni ili izvanbracni drug nositelja politicke duznosti, Zivotni partner i neformalni
Zivotni partner, njegovi srodnici po krvi u uspravnoj lozi, braca i sestre, posvojitelj i posvojenik te ostale osobe
koje se prema drugim osnovama i okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima s nositeljem
politicke duznosti

3. poslovni odnos odnosi se na ugovore o javnoj nabavi, kupoprodaji, pravo sluznosti, zakup, najam,
koncesije i koncesijska odobrenja, potpore za zapoSsljavanje i poticanje gospodarstva, stipendije ucenicima i
studentima, sufinanciranje prava iz programa javnih potreba i druge potpore koje se isplacuje iz proracuna
Op¢ine Sveti Petar u Sumi
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4. potencijalni sukob interesa je situacija kada privatni interes nositelja politickih duZnosti moze
utjecati na nepristranost nositelja politicke duznosti u obavljanju njegove duznosti

5. stvarni sukob interesa je situacija kada je privatni interes nositelja politickih duznosti utjecao ili se
osnovano moZze smatrati da je utjecao na nepristranost nositelja politicke duznosti u obavljanju njegove
duZnosti

6. uznemiravanje je svako neprimjereno ponasanje prema drugoj osobi koja ima za cilj ili koja stvarno
predstavlja povredu osobnog dostojanstva, ometa obavljanje poslova, kao i svaki ¢in, verbalni, neverbalni ili
tjelesni te stvaranje ili pridonosenje stvaranju neugodnih ili neprijateljskih radnih ili drugih okolnosti koje drugu
osobu zastrasuju, vrijedaju ili poniZzavaju, kao i pritisak na osobu koja je odbila uznemiravanje ili spolno
uznemiravanje ili ga je prijavila, ukljucujuéi spolno uznemiravanje.

Izrazi koji se koriste u ovom Etickom kodeksu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i
Zenski rod.

Il. TEMELINA NACELA DJELOVANJA

Clanak 5.

Nositelji politickih duZnosti moraju se u obavljanju javnih duZnosti pridrzavati sljedeéih temeljnih
nacela:

1. zakonitosti i zastite javnog interesa

2. odanosti lokalnoj zajednici te duznosti ocuvanja i razvijanja povjerenja gradana u nositelje politi¢kih
duznosti i institucije opcinske vlasti u kojima djeluju

3. postovanja integriteta i dostojanstva osobe, zabrane diskriminacije i povlasc¢ivanja te zabrane
uznemiravanja

4. Cestitosti i poStenja te izuzetosti iz situacije u kojoj postoji mogucénost sukoba interesa

5. zabrane zlouporabe ovlasti, zabrane koriStenja duZnosti za osobni probitak ili probitak povezane
osobe, zabrane koristenja autoriteta duznosti u obavljanju privatnih poslova, zabrane trazenja ili primanja
darova radi povoljnog rjesavanja pojedine stvari te zabrane davanja obecanja izvan propisanih ovlasti

6. konstruktivnog pridonosenja rjesavanju javnih pitanja

7. javnosti rada i dostupnosti gradanima

8. postovanja posebne javne uloge koju mediji imaju u demokratskom drustvu te aktivne i ne
diskriminirajuce suradnje s medijima koji prate rad tijela opcinske vlasti

9. zabrane svjesnog iznosenja neistina

10. iznosenja sluzbenih stavova u skladu s ovlastima

11. pridrZzavanja pravila rada tijela u koje su izabrani, odnosno imenovani

12. aktivnog sudjelovanja u radu tijela u koje su izabrani, odnosno imenovani

13. razvijanja vlastite upuéenosti o odlukama u c¢ijem donoSenju sudjeluju, koristenjem relevantnih
izvora informacija, trajnim usavrsavanjem i na druge nacine

14. prihvadanja dobrih obicaja parlamentarizma te primjerenog komuniciranja, ukljucujuci zabranu
uvredljivog govora

15. odnosa prema sluzbenicima i namjesStenicima upravnog odjela Opcine koji se temelji na propisanim
pravima, obvezama i odgovornostima obiju strana, iskljucujuéi pritom svaki oblik politickog pritiska na upravu
koji se u demokratskim drustvima smatra neprihvatljivim (primjerice, davanje naloga za protupropisnog
postupanja, najava smjena slijedom promjene vlasti i sli¢cno)

16. redovitog puta komuniciranja sa sluzbenicima i namjestenicima, Sto ukljucuje pribavljanje
sluzbenih informacija ili obavljanje sluzbenih poslova, putem njihovih pretpostavljenih

17. osobne odgovornosti za svoje postupke.

Clanak 6.
Od nositelja politickih duZnosti se ocekuje postovanje pravnih propisa i procedura koji se ti¢u njihovih
obveza kao nositelja politickih duznosti.
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Od nositelja politickih duZnosti se ocekuje da odgovorno i savjesno ispunjavaju obveze koje proizlaze
iz politicke duznosti koju obavljaju.

Clanak 7.
Gradani imaju pravo biti upoznati s ponaSanjem nositelja politickih duznosti koje je u vezi s
obnasanjem javne duznosti.

Il. ZABRANJENA DJELOVANJA NOSITELJIA POLITICKIH DUZNOSTI

Clanak 8.
Nositeljima politickih duZnosti zabranjeno je traziti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu radi
predlaganja donosenja odluke na Opcinskom vijecu ili za glasovanje o odluci na sjednici Opcinskog vijeca ili
sjednici radnog tijela Opcinskog vijeca.

Clanak 9.
Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je ostvariti ili dobiti pravo ako se krsi nacelo jednakosti pred
zakonom.
Clanak 10.
Nositeljima politickih duZnosti zabranjeno je utjecati na donosenje odluke radnog tijela Opc¢inskog
vijeca ili odluke Opcinskog vijeéa radi osobnog probitka ili probitka povezane osobe.

IV. NESUDJELOVANJE U ODLUCIVANJU

Clanak 11.
Nositelj politicke duznosti je obvezan izuzeti se od sudjelovanja u donosSenju odluke koja utjece na
njegov poslovni interes ili poslovni interes s njim povezane osobe.

V. TIJELA ZA PRACENJE PRIMJENE ETICKOG KODEKSA

Clanak 12.
Primjenu Etickog kodeksa prate Eticki odbor i Vijece Casti.
Eticki odbor Cine predsjednik i dva €lana, a Vijece Casti predsjednik i Cetiri ¢lana. Predsjednika i ¢lanove
Etickog odbora i Vijece Casti imenuje i razrjeSuje Opdéinsko vijece.
Mandat predsjednika i ¢lanova Etickog odbora i Vijeéa Casti traje do isteka mandata ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Clanak 13.

Predsjednik Etickoga odbora imenuje se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj
zajednici. Predsjednik Etickoga odbora ne moze biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politicke stranke,
odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Opcinskom vijecu.

Clanovi Etickoga odbora imenuju se iz reda vije¢nika Opéinskog vijeca, jedan ¢&lan iz vlasti i jedan iz
oporbe.

Clanak 14.
Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti imenuje se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj
zajednici.
Predsjednik Vijeéa Casti i ¢lanovi ne mogu biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lanovi politicke stranke,
odnosno kandidati nezavisne liste zastupljene u Opcinskom vijecu.
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Clanak 15.

Eticki odbor pokreée postupak na vlastitu inicijativu, po prijavi ¢lana Opcinskog vijeca, ¢lana radnog
tijela Opcinskog vijeca, radnog tijela Opcinskog vije¢a, nacelnika i sluzbenika upravnog tijela Opcine ili po prijavi
gradana.

Pisana prijava sadrzi ime i prezime prijavitelja, ime i prezime nositelja politicke duznosti koji se
prijavljuje za povredu odredaba Etickog kodeksa uz navodenje odredbe Etickog kodeksa koja je povrijedena.

Eticki odbor ne postupa po anonimnim prijavama.

Eticki odbor moZe od podnositelj prijave zatraziti dopunu prijave odnosno dodatna pojasnjenja i
ocitovanja.

Clanak 16.

Eticki odbor obavjestava nositelja politicke duZnosti protiv kojeg je podnesena prijava i poziva ga da u
roku od 15 dana od dana primitka obavijesti Etickog odbora dostavi pisano ocitovanja o iznesenim ¢injenicama
i okolnostima u prijavi.

Ako nositelj politicke duznosti ne dostavi pisano ocitovanje Eti¢ki odbor nastavlja s vodenjem postupka
po prijavi.

Eticki odbor donosi odluke na sjednici ve¢inom glasova.

Clanak 17.
Eticki odbor u roku od 60 dana od zaprimanja prijave predlaze Opéinskom vije¢u donosenje odluke po
zaprimljenoj prijavi.
Ako je prijava podnesena protiv ¢lana Etickog odbora, taj ¢lan ne sudjeluje u postupku po prijavi i u
odlucivanju.

Clanak 18.

Za povredu odredba Etickog kodeksa Opcinsko vijeée moze izre¢i opomenu, dati upozorenje ili
preporuku nositelju politicke duznosti za otklanjanje uzroka postojanja sukoba interesa odnosno za
uskladivanje nacina djelovanja nositelja politicke duznosti s odredbama Etickog kodeksa. Protiv odluke
Opcinskog vijeca nositelj politicke duznosti moze u roku od 8 dana od dana primitka odluke podnijeti prigovor
Vijecu Casti.

Clanak 19.
Vijece casti donosi odluku na sjednici ve¢inom glasova svih ¢lanova u roku od 15 dana od dana
podnesenog prigovora.
Vijece Casti moZe odbiti prigovor i potvrditi odluku Opéinskog vijeca ili uvatziti prigovor i preinaciti ili
ponistiti odluku Opcinskog vijeca.

Clanak 20.
Na nacin rada Etickog odbora i Vijecéa Casti primjenjuju se odgovarajuce odredbe Poslovnika Opc¢inskog
vije¢a Opcine Sveti Petar u Sumi (o na¢inu rada radnih tijela Opéinskog vijeca).

Clanak 21.
Odluke Etickog odbora i Vije¢a €asti objavljuju se u sluzbenom glasilu Opéine Sveti Petar u Sumi
,Sluzbene novine Grada Pazina“ i na sluzbenoj web stranici Op¢ine Sveti Petar u Sumi.

VI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 22.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,SluZzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢ina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi*.
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KLASA:022-06/22-01/01
URBROJ: 2163-34-02/02-22-1
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SV. PETAR U SUMI

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Nadir Bres¢ic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09.,11/10., 23/17. i 18/21.), Natelnik Op¢ine Sveti Petar u Sumi 20. lipnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sveti Petar u Sumi

Clanak 1.
Daliboru Matigi¢u, direktoru HISTRIS d.o.0., dodijeljuje se Zahvalnica Opéine Sveti Petar u Sumi za
pomoc¢ u organizaciji, realizaciji i razvoju opcinskih tradicionalnih projekata i pomo¢ supetarskim udrugama.
Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ée se na sve€anoj sjednici Opcinskog vije¢a, povodom Dana
Opcine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Opcina Cerovlje, Graciéée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-01/01-22-1
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINA SVETI PETAR U SUMI

Opcinski nacelnik
Mario Bratulic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09.,11/10., 23/17.i 18/21.), Natelnik Op¢ine Sveti Petar u Sumi 20. lipnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sveti Petar u Sumi

Clanak 1.
Damiru Milanovicu, upravitelju PJ Pazin, Istarskog vodovoda d.o.o., dodijeljuje se Zahvalnica Opcine

Sveti Petar u Sumi za pomo¢ u realizaciji projekata od znacaja za Opéinu Sv. Petar u Sumi na podrugju
vodovodne infrastrukture.

Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ée se na sve€anoj sjednici Opcinskog vije¢a, povodom Dana
Opcine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Opcina Cerovlje, Gracidcée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-01/01-22-2
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINA SVETI PETAR U SUMI

Opcinski nacelnik
Mario Bratulic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09.,11/10., 23/17. i 18/21.), Natelnik Op¢ine Sveti Petar u Sumi 20. lipnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sveti Petar u Sumi

Clanak 1.
Dejanu Lazariéu iz Gljuséi¢i, dodijeljuje se Zahvalnica Opcine Sveti Petar u Sumi za rad u omladinskom
pogonu NK Puris iz Sv. Petra u Sumi te sportsku promociju Opéine Sveti Petar u Sumi

Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ¢e se na svecanoj sjednici Opcinskog vijeca, povodom Dana
Opcine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Opcina Cerovlje, Gracisée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-01/01-22-3
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINA SVETI PETAR U SUMI

Opcinski nacelnik
Mario Bratulic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09.,11/10., 23/17.i 18/21.), Natelnik Op¢ine Sveti Petar u Sumi 20. lipnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli priznanja Op¢ine Sveti Petar u Sumi

Clanak 1.
Valentinu Modrusanu iz Glju$¢i¢i, dodijeljuje se Zahvalnica Opéine Sveti Petar u Sumi za ostvarene
rezultate u triatlonu i promociji Opcine Sveti Petar u Sumi na regionalnim, nacionalnim i medunarodnim
natjecanjima.

Clanak 2.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ée se na svecanoj sjednici Opcinskog vije¢a, povodom Dana
Op¢ine Sveti Petar u Sumi.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i
Op¢éina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-01/01-22-4
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINA SVETI PETAR U SUMI

Opcinski nacelnik
Mario Bratulic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcine Sv. Petar u Sumi (Sluzbene novine Grada Pazina broj 20/09.,
28/09.,11/10., 23/17.i 18/21.), Natelnik Op¢ine Sveti Petar u Sumi 20. lipnja 2022. godine, donosi

ZAKUUCAK
o najljepse uredenoj okucnici

Clanak 1.
Za najljep$e uredenu okuénicu u 2022. godini na podrudju Opéine Sveti Petar u Sumi, progladava se
okucnica Turcinovi¢ Milke na adresi Banovci 68/p.

Clanak 2.
Dobitnica priznanja iz tocke 1. ovoga zaklju¢ka pored priznanja dobiva i novéani bon u iznosu od 500,00
kuna.

Clanak 3.
Priznanje iz ¢lanka 1. ove Odluke urucit ¢e se na svecanoj sjednici Opcinskog vije¢a Opcine Sv. Petar u
Sumi, povodom Dana Op¢ine Sv. Petar u Sumi.

Clanak 4.
Ovaj Zakljucak objavit ée se u Sluzbenim novinama Grada Pazina i Opc¢ina Cerovlje, Gracisc¢e, Karojba,
Lupoglav i Sveti Petar u Sumi.

KLASA: 061-01/22-01/01
URBROJ: 2163-34-01/01-22-5
Sv. Petar u Sumi, 20. lipnja 2022.

OPCINA SVETI PETAR U SUMI

Opcinski nacelnik
Mario Bratulic, v.r.



